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Noticia general
Ministro Grau sobre brecha de género: “Tener mas salas cuna tiene un impacto en el crecimiento econémico y en la recaudacion”

Ministro Grau sobrebrechade
género: “Tenermas salas cuna
tiene unimpacto en el crecimiento
economico y en larecaudacion”

El jefe de la cartera de Economia analizo los resultados del Zoom de Género
junto a Karen Thal, presidenta de Icare; Juan Bravo, director del Observatorio
del Contexto Econdmico de la UDP; y Francisca Jinemann, presidenta de

Fundacion Chile Mujeres.

MARIELA GALLARDO

—“No deberiamos tener que elegir si avan-
zamos en pensiones, seguridad, listas de
espera 0 en mads recursos para labores de cui-
dado”, comentd el ministro de Economia,
Fomento y Turismo, Nicolds Grau, en un
conversatorio organizado por Red Activa, co-
munidad de empresas liderada por Funda-
cion ChileMujeres, LT-Pulsoy PWC. La opi-
nién de la autoridad se dio en el marco del
lanzamiento del dltimo Zoom de Género
que abordd la brecha salarial entre hombres
y mujeres, donde uno de los temas clave del
encuentro fue como se avanza en lareforma
ala actual ley de salas cuna.

Al respecto, Grau prosiguio: “Esto requie-
re cambios culturales al interior del hogar y
también una legislacion. (...) Alguien tiene
que criar a los hijos. Parece obvio, pero es
importante para la sociedad a futuro y eso
siempre ha estado invisibilizado. Tenemos
que avanzar enrevertir eso y de manera co-
rresponsable. En el caso de las mujeres, te-
ner mas salas cuna tiene un impacto en el
crecimiento econémico y en la recauda-
cién. Son medidas que implican un circulo
virtuoso. Es hora de lograr esos acuerdos y
estamos empecinados en esa tarea”, conclu-
v0 la autoridad.

Elevento contd, ademas, con la participa-
cién de Karen Thal, presidenta de Icare;
Juan Bravo, director del Observatorio del
Contexto Econdmico de la Universidad Die-
go Portales (OCEC UDP); y Francisca Jiine-
mann, presidenta de Fundacion ChileMuje-
res, quienes comentaron los resultados del
Zoom de Género (ver pdginas 4-5), dondese
pudo evidenciar que en 2022 hubo un au-
mento de la brecha de género a nivel dein-
gresos entre hombres y mujeres, en desme-
dro de estas tiltimas, con respecto a los dos
anosanteriores. “Uno de los problemas que
tenemos, es que en la medida que las em-
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presas tienen mds libertad o mds margen de
accion, las brechas se van aumentando y eso
no se puede abordar sélo limitando las liber-
tades de la empresa, sino que hay que bus-
car una combinacion de factores”, comen-
t6 Grau, agregando que, en ese contexto, es
importante aumentar el salario minimo.

Seguin Juan Bravo, losresultados del estu-
dio no son sorpresivos, “ya que se produjo
poruna mayor destruccion de empleos du-
rante la pandemia. En términos relativos,
esas mujeres fueron expulsadas del merca-
do laboral en comparacion a los hombres, y
entonces esto elevo el promedio de los ingre-
sos laborales de las mujeres. Esun fenome-
no estadistico. Ahora, con la recuperacion
del mercado laboral, esas mujeres se hanido
incorporando y entonces, las brechas de gé-
nero estdn retornando a sus niveles pre-
pandemia”, explico el académico.

Karen Thal, por su parte, también analizo

Juan Bravo, Karen Thal, ministro Nicolas Grau, Daniel Fajardo y Francisca Jiinemann.
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el estudio, indicando que, “el tema del cui-
dado no podemos dejar de mencionarlo y
nos tiene que preocupar, porque son las
mujeres las que van a buscar cualquier tra-
bajo para mantener o cuidar a los hijos. En-
tonces tienen que aceptar trabajos peor re-
munerados. Y a medida que van teniendo
mejores posiciones no son mejor recompen-
sadas”, dijo la presidenta de Icare.

Por su parte, Jiinemann hizo hincapié en
el problema de que en Chile, menos de la
mitad de las mujeres tiene un trabajo remu-
nerado (47%). “O sea, tenemos una posibi-
lidad de crecer como pais a través del tra-
bajo y el aumento que eso produce en el PIB
es el mejornegocio. Y, finalmente, todas las
politicas publicas terminan financidndose
solo en la medida que logramos que més
mujeres ingresen al mercado laboral for-
mal”, concluyd la presidenta de Chile Mu-
jeres.@
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