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Un empresario que va por la
revancha. Otro constructor que
se ha expandido en La Serena,
Region de Coquimbo. Y un alto
ejecutivo, actual vicepresidente
del gremio. Tres son los candida-
tos que —hasta ahora— esperan
competir por la presidencia de la
Cdmara Chilena de la Construc-
cién (CChQC), en la eleccién que
se realizaria el préximo 20 de
agosto.

El “aire” electoral ya se respi-
raba en los pasillos del evento
Semana de la Construccién rea-
lizado por la CChC esta semana,
en el Metropolitan Santiago (ex-
CasaPiedra).

“El Mercurio” constaté con
diversas fuentes ligadas al gre-
mio que existen tres nombres co-
mo aspirantes a suceder al actual
timonel de la construccién, Al-
fredo Echavarrfa, quien gané ha-
ce dos anos en una —hasta en-
tonces— inédita competencia
con tres listas que aspiraban a la
mesa directiva.

Los otros dos postulantes a la
presidencia en esa fecha fueron
Jacqueline Gdlvez y Daniel Mas,
actual biministro de Economfa y
Mineria.

REACTIVAR LA ACTIVIDAD DE LA VIVIENDA
PUBLICA Y PRIVADA, Y FOMENTAR EL ROL SO-
CIAL DEL GREMIO, SON DESAF{0S QUE SE PLAN-
TEAN AL FUTURO TIMONEL DE LA CAMARA.

(Quiénes buscan
liderar en 2026-2028?

Actualmente, los candidatos
estan conformando sus listas pa-
ra postular a la mesa directiva,
velando que entre sus integran-
tes existan mujeres y represen-
tantes de regiones.

Uno de los candidatos es Fer-
nando Garcfa-Huidobro (66),
quien en 1983 fundé la construc-
tora Inarco, junto a Anibal Ova-
lle, quien fallecié en 2020. El
grupo tiene actividades en Chi-
le, Perti y Paraguay.

Garcfa-Huidobro -ingeniero
civil de la Universidad Catdlica-
presentd en 2018 una lista, deno-
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Un empresario que busca su revancha,
un constructor de La Serena y un alto

ejecutivo: Se inicia la carrera por la
presidencia de la CChC

La eleccién estd contemplada para el préximo 20 de agosto. Algunos socios consideran que el futuro

timonel debe ser empresario, pero otros dicen que lo relevante es que exista competencia.

minada “disidente”, para dirigir
la CChC. Pero esa carrera la ga-
ng el grupo “oficialista” de Pa-
tricio Donoso, quien reemplazé
enlapresidenciaa Sergio Torret-
ti.

El fundador y timonel de Inar-
co también fue, entre otros car-
gos, presidente de la Camara
Chileno Perua-
na de Comer-
cio, entidad de
la cual hoy es
director.

El otro pos-
tulante a la C4-
mara para el
periodo 2026-2028 es Raimun-
do Rencoret (64), empresario de
la construccién que ha tenido ac-
tividades en Temuco, donde es-
tudié administracién de empre-
sas. Sin embargo, en 1994 deci-
di6 trasladarse con su familia a
LaSerena, Regién de Coquimbo,
donde se ha desarrollado en la
industria inmobiliaria y de la
construccién a través de la Cons-
tructora Rencoret y Renval. Esta
tltima, en alianza con la familia
Saval.

Raimundo Rencoret es socio
delaCdmara Chilena dela Cons-
truccién desde 1999 y presidic la
delegacién del gremio en La Se-
rena en el periodo 2004-2006.

Fernando Garcia-Huidobro, funda-
dor de Inarco, compitié en 2018.

Ese mismo cargo en la CChC
de La Serena, lo ejercid anos des-
pués Daniel Mas, quien antes de
asumir como ministro encabeza-
ba el grupo Ecomac, con nego-
cios en esa zona del norte.

Rencoret, quien desde 2025
preside la Mutual de Seguridad
del gremio, estarfa incorporan-
do a su lista a Francisco Costa-
bal, hombre del rubro quien ha-
ce dos afos integrd el grupo que
lideraba Jacqueline Galvez.

Asimismo, desde la actual me-
sa directiva, se espera que salga
otro candidato a presidente. Se
trata de Claudio Cerda (59), ac-
tual vicepresidente del gremio.

Raimundo Rencoret, empresario
con actividad en La Serena.

Cerda, ingeniero industrial de
la UC y master of science de
Stanford University, hoy es el
presidente de la Corporacién de
Desarrollo Tecnolégico (CDT)
de la CChC y también director
de la radio Pauta. Quienes lo co-
nocen comentan que conoce
bien la actividad gremial y re-
cuerdan que acompand en la
mesa directiva al expresidente
del gremio Juan Armando Vicu-
fia, quien presidié la CChC entre
2022 y 2024.

En el sector empresarial, Cer-
da se ha desempenado en IBM,
LAN Airlines y Masisa, entre
otras firmas, segun su perfil en

Claudio Cerda es actual vicepre-
sidente de la CChC.

LinkedIn, donde se describe co-
mo un “ejecutivo de alto perfil
con amplia experiencia”.

Competencia versus
un consenso

Algunos exdirectivos del gre-
mio y socios duefios de socieda-
des sefialan que el préximo pre-
sidente de la Cdmara debe ser
empresario, porque “los empre-
sarios saben los dolores de las
compaiifas”.

Pero para otros esa idea es se-
cundaria. Plantean que lo rele-
vante es que exista una compe-
tencia real por la mesa directiva 'y

que no se vuelva al sistema de ha-
cealgunas décadas, cuando lame-
sa directiva era consensuada por
los socios y solo corria una lista.

Los desafios

Empresarios del sector consul-
tados para este articulo —quienes
pidieron reserva de su identi-
dad— sefalan que los desafios
para el futuro presidente de la Cd-
mara son bdsicamente dos. Uno
de ellos tiene que ver con preocu-
parse por impulsar medidas para
reactivar el sector de viviendas
privadas y ptiblicas con subsidio.

En este sentido, consideran
que hoy existe una mejor dispo-
sicion de las autoridades de go-
bierno para conversar sobre es-
tas materias. Reconocen que se
generarfa un escenario positivo
si se aprueban los proyectos del
final VA ala venta de viviendas
nuevas por 12 meses, se extiende
el subsidio a la tasa hipotecaria,
se avanza con el subsidio para
viviendas de hasta 4.000 UF
anunciado por el Ministerio de
Vivienda y Urbanismo y se con-
creta laampliacién de los benefi-
cios del DFL2.

Otro desafio para la nueva
mesa directiva estd ligado al cre-
cimiento de la actividad social
del gremio.

Las listas para competir en es-
ta eleccién podrian inscribir
hasta 30 dias antes de la elec-
cién, senalan los consultados.
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