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Titulo: Ranking actualizado de las ingenierias con mayor empleabilidad en Chile

Los cargos vinculados con la tecnologia y la logistica han tenido una mayor demanda con la pandemia

Ranking actualizado de las ingenierias
con mayor empleabilidad en Chile

Las ingenierias civiles
cuentan con los ingresos
promedios mas altos: un
profesional con mencién

en mineria puede ganar
al cuarto ano de egreso
$2.911.000.

Banveuz

muestra cuales son las ingenierias

con mas empleabilidad en Chile. De
acuerdo a los datos aportados por el portal
del Ministerio de Educacion Mifuturo.cl, la
Ingenieria Civil en Computacion se sitia en
el podio de las mas apetecidas por el mer-
cado laboral, le siguen la Ingenieria Indus-
trial, Eléctrica, en Obras Civiles, y en Auto-
matizacion, entre otras.

Dicho ranking coincide con otra medi-
cion de la consultora Conexion Ingenieros.
Cristian Cofré, uno de los socios fundado-
res de esta firma de recursos humanos, se-
nala que su analisis se baso en las solicitu-
des de distintas companias respecto a cier-
tos profesionales, como también estudia-
ron otras plataformas de empleo.

Los profesionales vinculados a la com-
putacion e informatica han sido el grupo
mas requeridos.

“Estamos viendo un momento en que la
tecnologia es la gran dominante del merca-
do. Es por eso que hay una fuerte demanda
por ingenieros del rubro. Tienen bastante
oferta laboral, flexibilidad en sus horarios y
buenos sueldos”, senala Cofré.

-Pero siempre ha sido bien deman-
dada...

-Este ano en particular han tenido un
boom de demanda superior a los afos an-
teriores. Siempre ha sido demandada, pero
este ano fue con mayor fuerza.

El ingeniero civil en computacion De-
mian Schkolnik (33) coincide con Cofré. De
hecho, trabaja en dos centros universita-
rios: en uno como profesor de informatica
y en el otro desarrollando proyectos para
mejorar infraestructura digital de una fa-
cultad. También cuenta con su propia em-
presa consultora Kiev Labs, donde le encar-
gan desarrollar aplicaciones web para em-
presas, aplicaciones moviles o sistemas de
teleconsultas para médicos o especialistas
de cualquier area.

“Una empresa mediana —de 50 emplea-
dos hacia arriba- no puede competir sin un
sistema de informatica fuerte detras. Cual-
quier rubro necesita un soporte tecnologi-
co y computacional. En el Gltimo tiempo
aumento mucho la demanda dado el proce-
so de modernizacion acelerada que se lle-
varon a cabo en distintas instituciones”,
plantea.

Su primer sueldo que gané antes de ti-
tularse fue de $1.100.000 y con el tiempo
ha ido incrementando.

L a tabla que encabeza esta pagina

Ingenierias con mas empleabilidad al primer aio de titulacion*

Carreras

Ingenieria Civil en Computacion e Informatica

Ingenieria Industrial
Ingenieria Civil Eléctrica
Ingenieria Civil Industrial

Ingenieria Civil en Obras Civiles

Ingenieria en Automatizacién, Instrumentacion y Control
Ingenieria Civil, plan comun y licenciatura en Ciencias

de la Ingenieria

Ingenieria Civil Electrénica

Ingenieria en Electricidad

Ingenieria Marina y Maritimo Portuaria
Ingenieria en Matematica y Estadistica

Ingenieria Civil en Minas

Ingenieria en Computacion e Informatica

Ingenieria Civil Mecénica
Ingenieria en Electrénica

Empleabilidad | Ingreso promedio
al 4° aino
89,4% $1.683.292
87,9% $1.681.815
87,4% $2.033.557
87,1% $2.026.929
87,0% $1.732.229
87,0% $1.487.802
86,0% $1.699.819
85,6% $ 1.667.046
85,4% $1.595.237
85,4% $1.397.105
84,6% $1.736.789
83,3% $2.911.082
82,8% $1.362.455
82,3% $1.887.183
81,3% $1.327.343

*Empleabilidad: % de titulados que a dos arios de su titulacion obtuvieron ingresos iguales o superiores al sueldo minimo.
Sueldo: salario bruto promedio al 4° afo de titulacion; se obtiene cruzando datos de titulados con informacién del SII.
Fuente: Mifuturo.cl
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Elingeniero civil en informética Demian Schkolnik (33)

ha estado con full pega para su consultora.

“En general es una carrera muy bien pa-
gada. Un recién egresado puede estar ga-
nando $1.500.000 hoy", admite.

-¢Es dificil la carrera?

-No lo es en términos de contenido, pe-
ro si en mantener la motivacion de seguir
estudiando. De hecho, muchos la abando-
nan por temas motivacionales. Los prime-
ros anos tiene un fuerte componente de
matematica, fisica, calculo, geometria,
electromagnetismo y termodinamica. En
tercer ano son fuertes los ramos de infor-
matica, estructura de datos, algoritmos,
lenguajes de programacion, sistemas ope-
rativos, y arquitectura de computadores.
Finalizando la carrera pasan mas cursos de
gestion y liderazgo.

Rubros productivos

Juan Eduardo Vargas, subsecretario de
Educacion Superior, menciona que las ca-
rreras universitarias de ingenieria con mas
alta empleabilidad al primer ano de egreso
estan muy relacionadas con los sectores
productivos que mueven la economia del
pais.

“Las ingenierias civiles son las que
cuentan con ingresos promedio mas altos,
destacando la mencion en minas”, senala.

En Conexion Ingenieros también posi-
cionan a las del drea industrial en los pri-
meros lugares.

Hay muchos proyectos de energia en
Chile. La mineria también ha tenido mucha

Ta

actividad. Es una de las pocas industrias
que ha seguido incolume: no le ha pasado
nada con la pandemia. Como el precio del
cobre esta alto, seguro se esta necesitando
recursos humanos del drea mas afines”,
observa.

Otra carrera que este ano tuvo una gran
demanda por parte de los empleadores es
la Ingenieria en Logistica.

“Con la pandemia nos hemos dado
cuenta de lo importante que es contar con
productos de forma rapida. Y todo eso de-
pende de una buena logistica. Este rubro se
encarga de hacer un mapeo de rutasimpor-
tantes, llegar a tiempo con los productos
en buenas condiciones, que no haya mer-
ma, que las bodegas tengan una rotacion
alta de productos”, precisa Cofré.

Consejo para los nuevos

El subsecretario Vargas hace hincapié
en que la informacion del portal Mi Futuro y
que da lugar a la tabla muestra la situacion
laboral promedio de un grupo de titulados
en un periodo determinado, lo que no ga-
rantiza que esas condiciones laborales se
mantengan en el tiempo.

“Ademas de considerar la empleabili-
dad y los ingresos al elegir una carrera, el
postulante también debe incluir otros fac-
tores al tomar su decision. De esa forma,
podra elegir un campo donde se desarrolle
integralmente, tanto a nivel profesional co-
mo personal”, recomienda.
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