‘ LITORALPRESS

Fecha: 04-04-2026 Pag.: 5 Tiraje: 6.200

Medio: El Llanquihue Cm2: 387,7 Lectoria: 18.600

Supl. : El Llanquihue Favorabilidad:  [[INo Definida
Tipo: Noticia general

Titulo: Chilolac ingresa peticién de quiebra en Juzgado de Ancud y sella cierre de planta

Chilolac ingresa peticion de quiebra en
Juzgado de Ancud y sella cierre de planta

EMPRESA HISTORICA. La insolvencia fue
catalogada como “actual e insalvable”
por la mesa directiva. Firma procesaba
menos del 0,5% de leche fresca del pais.

Carolina Ruiz

cronica@laestrellachiloe.cl

dos meses del despido
A de 117 trabajadores, la

Sociedad Agrolicteos
de ChiloéS. A., operadorade la
marcaChilolac, ingresé anteel
Juzgado de Letras de Ancud
unassolicitud de liquidacion vo-
luntaria. El proceso implica el
cierre definitivo de la instala-
cion lactea de la provincia chi-
lota. La planta, ubicada en el
sector de Pudeto, dejo de ope-
rar el 2 de febrero.

Eltramite, presentadoel 23
de marzo, aguarda el pronun-
ciamiento del tribunal. En pa-
ralelo, los117 trabajadores des-
vinculados a fines de enero
mantienen acciones para re-
vertir la causal de despido co-
rrespondiente al articulo 159,
numerales 5y 6 del Codigo del
Trabajo, norma que no con-
templa indemnizacion por
afos de servicio.

De acuerdo con el docu-
mento ingresado, la empresa
solicito formalmente su quie-
bra en el marco de la Ley N°
20.720. En el escrito represen-
tantes de la compaiiia senalan
que “de conformidad a lo dis-
puesto en los articulos 115 y si-

$3.900

millones es la estimacion
de los pasivos de la empre-
sa lactea, con sedeen la
provincia de Chiloé.

guientes (...) vengo en solicitar
se declare la liquidacién volun-
taria de Sociedad Agrolacteos
ChiloéS. A", El texto detalla el
domicilio de la firma en Ancud
y los fundamentoslegales de la
accion.

El texto expone que lacom-
pafia arrastra una caida en su
situacion econémica, atribuida
a multiples factores. Entre
ellos, identifica el aumento de
los costos de produccion, la
presion competitivaen el mer-
cado lacteo -donde Chilolac
procesaba menos del 0,5% de
laleche frescaa nivel nacional-
y dificultades financieras aso-
ciadas asu estructura de finan-
ciamiento. El documento re-
porta un pasivo cercano a los
3.900 millones de pesos.

En cuantoa lascausasde la
insolvencia, el documento
identifica elementos como:
“Impacto economico de la
pandemia covid-19; incremen-
to sostenido de los costos de

LOS TRABAJADORES DE CHILOLAC EXIGEN PAGO DE INDEMNIZACIONES ANTE INMINENTE QUIEBRA DE LA FIRMA

produccion y costos de opera-
cién; presion competitivaen el
mercado lacteo nacional; au-
mento del nivel de endeuda-
miento; diferencias entre los
accionistas que frenaron y/o di-
ficultaron la operacion con la
banca, y dificultades en la ca-
dena de abastecimiento de ma-
teria prima”.

Eldirectorio adopto la deci-
sion de avanzar hacia la liqui-
dacion en sesion extraordina-
ria del 12 de febrero de 2026.
Segiin consta en el escrito, la
mesa directiva “concluyd que
lainsolvencia eraactual e insal-

vable y acordé solicitar la liqui-
daci6n voluntaria conforme a
los articulos 115 y siguientes de
la Ley N©20.720". La acci6n fa-
culté al gerente general, Vicen-
te Jofré, para ejecutar el proce-
sojudicial.

Posteriormente, en sesion
extraordinaria de directorio
del12 de marzo de 2026, los di-
rectivos aprobaron el balance
general de lasociedad al 31 de
diciembre de 2025.

QUIEBRA LABORAL
Desde el ambito laboral, la si-
tuacion genera incertidumbre.

Juan Paredes, presidente del
Sindicato de Trabajadores de
Chilolac, informé que “la se-
mana pasada Chilolac presen-
to atribunales la solicitud de li-
quidacion voluntaria (quie-
bra), ya que no prosperaron las
negociaciones para vender la
planta”.

El dirigente afiadi6 que por
ahora “estamos ala espera que
el tribunal acoja esta peticiony
designe un liquidador (sindico)
yseejecute el despidode los 12
trabajadores que atn perma-
necemos con contrato, pero
sin haber recibido remunera-

Ta

cion el mes de marzo. Una vez
que seamos despedidos, re-
cién podemos hacer los trami-
tes para nuestro seguro de ce-
santia y comenzar con las de-
mandas judiciales para el pago
de nuestros finiquitos”.

“Por el momento, los 117
despedidos siguen adelante
con la denuncia a tribunales
pararevertir la causal de despi-
do”, concluy6 Paredes.

Este Diario contacté telefo-
nicamente al gerente general
de la empresa, sin recibir res-
puesta del ejecutivo hasta el
cierre de la actual edicion. ©3
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