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Titulo: "Estaremos buscando la formula para la contratacion de personas"

Subsecretario de Redes Asistenciales, Bernardo Martorell, y Unidad de Dialisis en Porvenir:

“Estaremos buscando
la formula para la
contratacion de personas’

® La autoridad de Gobierno entregd mas detalles de este ambicioso plan en el
Matinal de Pingiiino Multimedia, en donde reconocié la dificultad de encontrar
personal para una isla como Tierra del Fuego.

Cronica
periodistas@elpinguino.com

fin de afio estaria ope-
rativa la Unidad de
Didlisis en Porvenir.
Esa fue lanoticiamas
importante que entrego el subse-
cretario de Redes Asistenciales,
Bernardo Martorell, en su paso
por la Region de Magallanes.
Aunque el anuncio fue he-
cho, recién en los proximos dias
se anunciard la licitacion para la
concrecion del proyecto.
Laautoridad de Gobierno es-
tuvo en el Matinal de Pingiiino
Multimedia conversando acerca
de este ambicioso proyecto que
le cambiard el rostro a laisla de
Tierra del Fuego y evitara que
los habitantes de esa localidad

Vamos a hacer una
estrategia mixta
para asegurar que
las personas que
se estén capacitan-
do para esto, tam-
bién sean personas
que tengan cierto
arraigo en el equi-
po del estableci-
miento y también
contratar personal
adicional para re-
forzar esos equipos
en Porvenir”.

se trasladen a Punta Arenas para
su tratamiento.

- El personal que opera-
ra esa unidad es t

este proyecto hemos un trabajo
muy importante con el Gobierno
Regional, con los parlamenta-

1i0s y otros actores que nos han
estado apoyando en este proce-
s0 de instalacion en Porvenir”.

Martorell conversé acerca de la Unidad de
Dialisis de Porvenir en Pingiiino Multimedia.

importante ;Cémo se afron-
tara aquello?

“Paranosotros es importante
estar conscientes de que luga-
res como Porvenir tienen una
rotacion de personal que no es
despreciable, es decir, las per-
sonas trabajan algunos afos y
luego toman la decision de reti-
rarse, eso es unarealidad. Vamos
ahacer una estrategia mixta para
asegurar que las personas que
se estén capacitando para esto,
también sean personas que ten-
gan cierto arraigo en el equipo
del establecimiento y también
contratar personal adicional
para reforzar esos equipos en
Porvenir”.

- La preocupacién de
Fenpruss es la sobrecarga de
los trabajadores lo indicaron
a través de una carta...

“Estuvimos conversando con
todos los gremios. Estuvimos
llegando a acuerdos positivos
entendiendo de que lo primero
que tenemos que hacer es po-
ner a los pacientes por delante
y tener una solucion, y eso va
a requerir esfuerzos por am-
bas partes, esfuerzos por parte
del personal de salud que va a
tener que capacitarse y ajustar
algunas actividades que hacen.
Y también por parte de Minsal
y Servicio de Salud que estare-
mos buscando la formula para la
contratacion de personas”.

- (Como se financiara este
importante proyecto?

“Es un financiamiento mix-
to. El equipamiento e instalacion
lo esté colocando el Gobierno
Regional y la operacion la esta
colocando el sector salud. En
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MODELO SW-8 APTO

PARA AUTOMOVILES Y SUV,
DISENADO PARA USO

ININANKANG

| MODELO AT-5
. APTO PARA CAMIONETAS Y
| SUV. DISENIO TODO TERRENO
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