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Diagnostico Regional Estudio Fuerza Laboral
Gran Mineria Chilena 2021-2030

El martes 5 de julio CCM Eleva reali-
zard la presentacion regional del Estudio
de Fuerza Laboral Gran Mineria Chilena
2021-2030, instancia en la cual se pre-
sentard como ha evolucionado la mine-
ria en la region de Coquimbo, incluyen-
do la oferta académica y la demanda
laboral de dicha zona y los principales
desafios en materia de capital huma-
no para la préxima década. Ademds,
se presentaran cifras de empleo local,
contratacion de mujeres, matricula TP,
entre otros hallazgos.

Los datos seran presentados por
Veronica Fincheira, gerenta del Conse-
jo de Competencias Mineras y Viadimir
Glasinovic, director del Programa Eleva.
Asimismo los acompafiara Constanza Es-
pinosa, seremi de Mineria de Coquimbo,
quien estard a cargo de las palabras de
bienvenida.

Finalmente, se desarmrollara un panel
de conversacion, donde 3 empresas mi-
neras daran a conocer sus actuales prio-
ridades en materia de capital humano
en mineria. Los representantes invita-
dos seran Carolina Lomuscio, gerenta de
Personas Comparia Minera del Pacifico

(CMP), Raul Blanco, gerente de Recur-
sos Humanos de Carmen de Andacollo
- Teck, y Carola Campero, jefa de Em-
pleabilidad Los Pelambres - Antofagasta
Minerals.

El Estudio de Fuerza Laboral para la
Gran Mineria Chilena es realizado por
la alianza del Consejo de Competencias
Mineras y el Programa Eleva (alianza
CCM-Eleva), en directa colaboracion con
empresas y proveedores de la gran mi-
neria.

El denominado “EFL” es el unico es-
tudio sectorial en Chile que, desde el
afio 2011, recoge y diagnostica a nivel
nacional el estado actual de la fuerza la-
boral minera. Asimismo, evidencia como
ha evolucionado la fuerza laboral a lo
largo de los afios y proyecta sus cam-
bios para la proxima década.

La octava edicion del Estudio de
Fuerza Laboral busca identificar los
principales desafios de capital humano
para la década mavil 2021-2030, en un
contexto de crisis sanitaria e importantes
cambios sociales

Inscripciones al evento online : ht-
tps://bit.ly/3A0c0GYG

 _LANZAMIENTO

Diagnostico Region de Coquimbo

’

2021-2030

Fl Martes 5 de julio
® 9:00 horas

Via Zoom
Comenta con #EFL2021

ATACCM 6 eleva

Yar

www.litoralpress.cl



