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Al 4° afo de egreso, técnicos en metalurgia promedian sueldos de $2,6 millones
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egln cifras oficiales del portal

Mifuturo.cl del Mineduc los téc-

nicos en metalurgia son los me-
jor pagados entre los titulados de los
centros de formacidn técnica (CFT).
Sus ingresos brutos a cuatro afos de
titularse promedian $2.602.565 y su
empleabilidad llega al 86,9%4 a un afo
de su egreso.

Detras de esos nimeros hay tra-
yectorias laborales marcadas por la
experiencia en terreno y una forma-
ci6n practica que dialoga de forma
directa con las necesidades de la
industria, que es el sello de los CFT.

Victor Mendoza (41) conoce ese
mundo desde joven. Nacié en Cha-
fiaral y gran parte de su vida laboral
ha transcurrido en faenas mineras.
Primero trabaj6 en mineria del cobre
y, desde 2020, se desempefa en el
drea no metélica vinculada a la ex-
plotacién del litio. Hoy en SQM Salar
es operador de planta, el mismo rol
que ha desempefiado durante toda su
carrera.

La decisién de estudiar una ca-
rrera técnica tuvo un objetivo claro,
establece: formalizar su experiencia y
abrir nuevas oportunidades. “Lo hice
por un tema de crecimiento personal
¥ para tener un titulo”, explica. Ese
paso no fue el dltimo. Actualmente
cursa el Gitimo afio de Ingenieria en
Metalurgia en Inacap, con la mirada
puesta en seguir avanzando dentro de
la empresa.

¢Es dificil la carrera?

“Por la edad que tenia en ese
entonces, 39 afos, tenfa un poco de
temor a ingresar a estudiar. Lo bue-
no es que en la carrera se ve mucha
practica. Las materias se hacen mas
aceptables porque hay poca teorfa. Es
mucha préactica y mucho desarrollo de
problemas”.

&Subié su sueldo tras titu-
larse?

“Los sueldos son buenos acé en
SQM y, para gente de mi nivel técnico,
estan entre $1.700.000 y $2.000.000.
Egresar de técnico en metalurgia me
abrié mds puertas; ahora estoy mas
considerado y hago reemplazos como
jefe de turno™.

La calamefa Jamileth Sénchez
siguié un camino similar. Estu-
dié Técnico en Metalurgia y
hoy trabaja en SGS Minerals,
donde analiza columnas de
lixiviacién y procesos de
preparacién mecénica, en-
tre otras tareas. Al igual
que Mendoza, se encuen-
tra en proceso de obtener
el titulo de ingenieria.

“Lo que me llamé la aten-
cién de la carrera es que hay
muchas dreas donde trabajar y
muchos procesos que se pueden
aprender. Es muy amplio, porque abar-
ca lodo el proceso antes de llegar al
cobre”, indica.

En ese recorrido aparecen éreas
como la pirometalurgia, la hidrome-
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Victor Mendoza, operador de planta en SQM Salar.
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Es lejos la carrera mejor pagada entre todos los titulados de CFT: ¢qué hacen?

Al 4° ano de egreso, técnicos
en metalurgia promedian
sueldos de $2,6 millones

Su formaciéon combina trabajo practico, quimica
aplicada, mineria metalica y no metalica.

talurgia y la electroobtencion, que
forman parte del campo laboral del
técnico. La pirometalurgia usa calor
para extraer metales (fundicidn), la hi-
drometalurgia usa soluciones acuosas

(lixiviacién) y |la electroobtencién es

la fase final de la hidrometalurgia
donde se usa electricidad para
depositar metales puros (cé-
todos) de una solucién rica.
Todos son procesos clave
en la metalurgia extractiva.
Sanchez subraya que la
formacién no se limita a
un sélo mineral: “También
se enfoca en la minerfa no

metélica, donde se ve el li-
tio, la sal y otros recursos.
Es una carrera muy extensa y
uno siempre tiene algo nuevo que
aprender”.

Sobre los buenos sueldos, apunta a
una combinacién de factores. “El pago
va dependiendo de la experiencia que
uno va adquiriendo con los afios. Tam-
bién influye el titulo profesional, pero

de técnico en metalurgia
recibe ingresos regulares
aun afo de su titulacion,
segun Mifuturo.cl

la experiencia es lo mas importante,
porgue es ahi donde uno va avanzando
o subiendo de escala.

Quimica y matematica

Alberto Ramos, director del drea
Minerfa de Inacap Calama, define ala
metalurgia como “la ciencia y el arte
de obtener metales a partir de sus mi-
nerales”. En términos simples, explica
que los minerales corresponden a las
rocas que contienen cobre u otros
elementos, mientras que el metal es
el producto final que todos reconocen.

“Todos los procesos quimices y fi-
sicos que permiten pasar de la roca
mineralizada al metal se desarrollan
en la industria minera. En cada uno
de esos pasos puede trabajar un téc-
nico en metalurgia extractiva”, desta-
ca. “Pueden ser jefes de turno, jefes
de guardia, operaderes de procesos,
participar en optimizacién o en el de-
sarrollo de proyectos”.

LA quién le sugeriria matri-
cularse en la carrera?

Ta

“Le debe gustar la quimica, las
matematicas y no tenerle miedo a
las faenas mineras. Acé se ve mucha
matematica, quimica y fisica, siempre
aplicadas a los procesos de extrac-
cién, principalmente del cobre”.

Ramos pone énfasis en que la me-
todelogia de ensenanza aplica mucha
préctica: “Cualquier carrera técnica
tiene su grado de dificultad. En nues-
tro caso, tratamos de llevar el apren-
dizaje lo méas cerca posible de lo que
dicta la industria. Aprender haciendo
es uno de nuestros principios”. Ese
enfoque se traduce en horas de labo-
ratorio, talleres y trabajo practico. "La
idea es que los estudiantes aprendan
no sélo en la pizarra o en el computa-
dor, sino en espacios que se asemejan
mucho a los gue encontraran cuando
se desempefien profesionalmente”.

Los altos sueldos, concuerda, res-
ponden a una légica de un mercado
que “estd demandando muchas carre-
ras técnicas debido a la apertura de
nuevos proyectos, en su mayoria de
gran escala. Son megaproyectos que
requieren mucha inversion: la estabi-
lidad del pafs en estos temas hace que
aumenten los proyectos y, con ello, la
demanda por técnicos en metalurgia”.

www.litoralpress.cl



