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19 Seremis

son las que deben completarse paratener un gabinete que se
ajuste al trabajo territorial.

2 vacantes

quedan aan por llenar en el gabinete regional. El Gobierno an-
terior demord un mes en completar su instalacion.

(Viene ge [ pagina anterior )

Jonathan Carmona
Seremi de Mineria

# Pese aque no ha sido confirmado, Carmona ya ha realizado
acciones propias del cargo. Sin embargo, al noser oficializado
hamolestado a diversos actores del gremio minero, por laim-
portanciade la cartera para la region. El 2024 intentd ser alcal-
de de Tierra Amarilla, pero perdid. Se especuld que este cargo
podiaser ocupado por el exalcalde de Chanaral, Radl Salas.

Javier Diaz
Seremi de
Transportesy

Telecomunicaciones
(P. Republicano)

® Ingenierocivil industrial titulado en 2025, asumid como se-
remi de Transportesy Telecomunicaciones, Se desempeio co-
mo auxiliar administrativo en el Conservador de Bienes Rai-
ces,donde participé en lamodemizacion de procesos. Desde
lainstitucion destacaron su aporte. Sunombramiento hage-
nerado polémica por sulimitada experiencia profesional.

Joaquin Rodriguez
/"y Seremi de Bienes
Nacionales

(Renovacion

? Nadional)

#Abogado de la Universidad de Chile. Cuenta con especializa-
cion en litigacion estratégica en derechos fundamentales y es-
tudios endesarrollo institucional y gobiernos locales. Fue ase-
sor en laMunicipalidad de Santiago. Llamé la atencién que vie-
nede la capital. La razén seria no tener una autoridad local vin-
culada, de alguna u otra forma, a las tomas costeras.

| Seremi de laMujer y
Equidad de Género
(atin vacante)

® Fue seremi de Economia durante el segundo gobierno de
Sebastidn Pifiera y director de DIDECO en Caldera, desta-
cando por su evaluacion positiva. Su trayectoria se hacen-
trado en la ejecucion de proyectos y fortalecimientodel
desarrollo territorial en la region. Fue candidato a alcalde
de Caldera.

®Ingeniero civil industrial. Cuenta con diplomados en gestion
industrial e ingenieria ambiental y experiencia en proyectos
vinculados a medioambiente, recursos naturales y energia
sustentable. Sunombramiento ha generado controversia por
publicaciones en redes sociales con palabras groseras a figu-
ras politicas y posturas sobre derechos humanos.

@ No hasido nombrada y, mientras la cartera sigue vacan-
te, fuentes al interior del oficialismo aseguran que son va-
rios los nombres que estan sonando, pero ninguno con
certeza como para dar una apuesta segura.

Seremidelas
Culturas, las Artes y

el Patrimonio (P.

® Disenador grafico, fue gobernador de la Provinciadel
Huascoy cuenta con trayectoria en el ambito creativo y
empresarial. Es considerado cercano al presidente José
Antonio Kast, con fuentes cercanas asegurando que las ve-
ces que el Presidente ha visitado la comuna, se ha queda-

# Abogadodesde2024. Suexperiencia profesional se centraenel
ejercicio libre, con labores en litigaciony tramitaciénante tribuna-
lesenmaterias diviles, de familiay penales.Se le cuestiona su limi-
tada experienda profesional, nulaen cargos puiblicos. Se leasodiaa
Nicolds Noman. Fue cartadeltima hora, dado que Kyle Campbell

Gabriel Ortega
Seremi de Seguridad
Publica(Se

# Ex oficial de Carabineros. Ha mostrado cercania con la

delegada presidencial Sofia Cid y destaca por su presencia
enterreno y en redes sociales oficiales. Este cargoiba a ser
ocupado por el ex funcionario de laBrigada de Homicidios
PDI, Félix Vega, pero no habria cumplido los requisito fina-

do en su casa.

ibaaocupar el cargo, pero fue bajado por ciertos requisitos.

les del cargo.

mientras que en el norte la si-
tuacién se repite en zonas co-
mo Antofagasta, donde atin
no se han cerrado todos los
nombramientos.

En paralelo, algunas desig-
naciones han sido objeto de
cuestionamientos por la expe-
rienciadesus titulares. Es el ca-
s0 del seremi de Transportes,
Javier Diaz, ingeniero civil in-
dustrial titulado en 2025, y del
seremi de Gobierno, Jorge Di-
az, abogado con trayectoria
principalmente en el ejercicio
libre de la profesion. Ambos
han sido observados por su
muy limitada experiencia en
gestion piblica. Esto ha lleva-
doacriticas por si fueron selec-
cionados por un cuoteo politi-
coo porsirealmentetienen las
competencias para el cargo.

Pese a esto, ambos cum-

plen con las exigencias legales
para ejercer.

Si bien procesos de instala-
cion complejos no son nue-
vos, y ya se observaron dificul-
tades durante administracio-
nes anteriores, particular-
mente en el altimo gobierno,
en esta oportunidad las criti-
cas han sido mas intensas. Es-
to, considerando que la actual
administracion ha sido pre-
sentada como un “gobierno
de emergencia”, lo que elevo
las expectativas respecto a
una implementacion mas ra-
piday eficiente de sus equipos
en regiones.

Elgabinete también inclu-
ye figuras que han generado
controversia, como el seremi
de Medio Ambiente, David
Olivares, quien ha sido cues-
tionado por publicaciones en

®Ingeniera comercial y MBA con especializacion en ges-
tion deportiva, Su perfil técnico apunta a fortalecer la ges-
tion y profesionalizacion del sector, con foco en el patroci-
nio y ejecucion de proyectos recreativos y deportivos en
las nueve comunas de laregion.

redessociales con palabras
groseras a autoridades politi-
casy posturas respecto a de-
rechos humanos, incluyendo
comentarios sobre victimas
del estallido social y expresio-
nes de respaldo a la figura de
Augusto Pinochet. Esto inclu-

so llevo a que la directiva del
PS Atacama pidiese su renun-
cia y fue un flanco de polémi-
caque atin no ha sido del todo
cerrado.

Mientras el Gobierno
avanza en completar los nom-
bramientos pendientes, el es-

cenario en Atacama sigue
marcado por tensiones politi-
cas internas, criticas cruzadas
y la presion de actores locales
que exigen mayor rapidez y
experiencia en la conduccion
de areas clave para el desarro-
llo regional.

Pese a todo, hasta ahora
no se han informado plazos
oficiales para completar el ga-
binete en Atacama, ni sefiales
claras respecto de cudles se-
ran las proximas carteras en
ser llenadas, iendo la

por demandas productivas y
sociales urgentes. La combi-
nacion de vacantes, cuestio-
namientos por experiencia y
disputas entre sectores del ofi-
cialismo ha configurado un
inicio de gestion con ruido,
que contrasta con la necesi-
dad de dar certezas en areas
estratégicas.

Con el paso de las sema-
nas, la presion por completar
los equipos y consolidar lide-
razgos regionales seguira en
al 0. Gremios, autorida-

incertidumbre tanto en el am-
bito politico como en los sec-
tores productivos locales.

En este escenario, la insta-
lacién del gabinete en Ataca-
ma no solo refleja tensiones
politicas internas, sino tam-
bién un desafio de gobernabi-
lidad en una regién marcada

des locales y actores politicos
coinciden en que la rapidez y
la calidad de los nombramien-
tos seran claves para encauzar
la gestion y evitar que la de-
mora en la instalacién termi-
ne impactando de forma mas
profunda en el desarrollo de
Atacama. o3
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