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Sostenibles”

Titulo: 20 Empresarios de la regiéon de Coquimbo mejoraron su competitividad con “Programa de Desarrollo de Proveedores

20 empresarios de la region de Coguimbo mejoraron su competitividad
con “Programa de Desarrollo de Proveedores Sostenibles”

Beneficiarios y beneficiaras del
programa se reunieron en
certificacion, la que se realizo
en la comuna de Salamanca.

Realizar un plan de accién con foco en el
desarrollo e implementacion de estrate-
gias que mejoren la competitividad, el
compromiso con el cuidado del medio
ambiente, la empleabilidad local y la
contrataciéon femenina, fueron algunos
de los objetivos que priorizd el “Progra-
ma de Desarrollo de Proveedores
Sostenibles” financiado por Minera Los
Pelambres y ejecutado por la Universi-
dad Catélica del Norte.

La ceremonia de cierre de la segunda
version del programa se llevé a cabo en
dependencias de la Casona Santa Rosa,
en la comuna de Salamanca de la
Region de Coquimbo, actividad en que
los representantes de las empresas
obtuvieron su certificacion y recordaron
las distintas etapas de un proceso que
les brindé nuevas herramientas para
mejorar su competitividad, fortalecer el
trabajo en equipos diversos e inclusivos,
optimizar la gestion en derechos huma-
nos y laborales e implementar nuevas
practicas de sustentabilidad, entre otros
temas.

PROGRAMA

El “Programa de Desarrollo de Provee-
dores Sostenibles”, se realizé durante
11 meses y forma parte de “Proveedo-
res para un Futuro Mejor”, iniciativa que
ejecuta la Compania desde el afno 2023y
que ha permitido consolidar la contribu-
cion de Minera Los Pelambres al desa-
rrollo de 60 empresas de la region de
Coquimbo, en una gestién que ademas
ha permitido contar con 191 contratos
entre la empresa minera y proveedores
locales y regionales, de los cuales un
75% son de la provincia de Choapa.

La ejecucion del “Programa de Desarro-
llo de Proveedores Sostenibles” tuvo
como principal aliado a la Universidad
Catélica del Norte, por medio de la
Escuela de Ciencias Empresariales,
cuya Directora, Karen Vargas Santan-
der, destacé que “para nosotros es muy
importante participar en estos progra-
mas, en primer lugar, porque estamos
hablando de mineria, que es un sector
impulsor de la economia tanto a nivel
regional como a nivel nacional; y, en
segundo lugar, porque nos queremos
vincular con el medio, no sélo somos
docencia sino que también tenemos que
hacer proyectos que nos permitan
entregar nuestros conocimientos mas
alla de lo que es la academia”.

RECONOCIMIENTOS

Durante la ceremonia de certifica-
cion se desarrollaron diversos
reconocimientos como a F&C de
Cuncumén, empresa destacada en
el ambito de la Competitividad. Al
referirse al reconocimiento el
Gerente General de F&C de Cuncu-
mén, José Castillo, destacd que
"este programa genera una buena
practica en el ambito sostenible
para las distintas organizaciones
que participamos. Es importante
ser competitivo, porque eso permi-
te agregar valor al trabajo que
realizamos".

Otro de los reconocidos, esta vez en
el dmbito de sustentabilidad, fue
Salco Ingenieria y Soluciones SpA,
empresa de Salamanca dedicada a
la consultoria en ingenieria civil,
que cuenta con 11 afos de expe-
riencia. “Este programa fue el
puntapié inicial para que nosotros,
de aqui en adelante, tengamos una
base sélida para preparar futuros
proyectos”, destacéd Yair Sias
Gerente de Operaciones de la
institucion.

Sobre el compromiso de Minera Los
Pelambres con las empresas y
proveedores locales, Marisol Diaz,
Gerenta de Asuntos Publicos,
enfatizé que “el objetivo final es
propiciar un crecimiento conjunto
en el territorio, ya que con estos
programas los proveedores van
creciendo y van incorporando mejo-
res practicas de sustentabilidad al
igual como lo hacemos nosotros en
la operacidn. Reflejo de ello, es que
hemos incorporado agua desalada
y estamos operando 100% con
energias renovables, una vision que
ellos también estdn incorporando
para ser empresas mas sustenta-
bles, asi que estamos recorriendo
juntos este camino de desarrollo”.
“Proveedores de Futuro”, “Provee-
dores para un Futuro Mejor”,
“Programa de Acompanamiento
para Proveedores Locales”,
“Programa de Desarrollo de
Proveedores Regionales” y ahora la
segunda version del “Programa de
Desarrollo de Proveedores Sosteni-
bles”, materializan el compromiso
de Minera Los Pelambres y del
grupo Antofagasta Minerals por
impulsar un crecimiento junto al de
las comunidades y empresas de los
territorios que acogen su opera-
cion, ejemplo de ello son los mas
USD $102 millones que se adjudica-
ron en contratos durante el 2024 a
proveedores locales.
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