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SUPERVISORA DE TERRENO DE CONSTRUCTORA BITUMIX
Margot Tapia, premio
Mujer Construye 2026:
“Nosotras podemos
construir, aportar y liderar”

Con 15 afios de experiencia, la profesional de terreno ha construido una
trayectoria de liderazgo y excelencia que hoy es reconocida por la Cdmara
Chilena de la Construccién para destacar el aporte de las mujeres al

desarrollo del sector.

La supervisora de terreno de Bitumix, Margot
Antonia Tapia Robledo, fue reconocida con el
Premio Mujer Construye 2026 en la categoria
Mujer en Obra — Macro Zona Norte, distincién
que entrega la Camara Chilena de la Construc-
cién (CChC) para destacar el aporte, liderazgo y
trayectoria de mujeres en la industria.

El galardon busca visibilizar a trabajadoras y
organizaciones gue han contribuido al desarrollo
del sector y se ha consolidado como uno de los
principales reconocimientos a la promocién de la
participacion femenina en la construccion.

Para Tapia, la distincion trasciende lo personal.

“Mas que un reconocimiento individual, lo veo
como una sefal de que el esfuerzo, la constancia
y el trabajo de afios si pueden abrir camino para
mas mujeres en nuestra industria”, afirma.

Su trayectoria en la industria comenz6 hace
15 afios en el drea de edificacion. En 2013 se
incorporo a las obras viales, etapa en la que
asumio desafios en proyectos ejecutados entre
las regiones de Tarapaca y Coquimbo. Dos afios
mas tarde ascendié de capataz a supervisora y,
posteriormente, llegé a su actual cargo como
Jefa de terreno.

Margot asegura que su desarrollo profesional

ha estado marcado por la convicciony la vocacion
por su trabajo. “Es mi pasion, amo lo que hago.
Hago unllamado a las empresas del rubro a confiar
en el talento femenino, porque nosotras podemos
construir, aportar y liderar”, sefiala.

La supervisora destaca, ademds, el respaldo
que ha recibido en Bitumix, empresa que le per-
mitié crecer en un entorno donde se valoran el
mérito y las capacidades. “Me abrié las puertas
y me dejé demostrar mi trabajo”.

Asujuicio, este reconocimiento también puede
transformarse en una sefial para otras mujeres
que buscan desarrollarse en el sector. “Espero

que pueda inspirarias a creer en sus capacidades,
atreverse a enfrentar nuevos desafios y no dejar
que el miedo limite sus metas”, agrega.

Desde Bitumix valoraron el reconocimiento
obtenido por Margot y destacaron que su trayec-
toria refleja el aporte de mujeres que impulsan
una industria mas diversa, integradora y centrada
en las personas.

En una industria histéricamente masculinizada,
el avance de mas mujeres en cargos operativos
y de liderazgo es visto como un paso clave para
incorporar nuevas miradas, fortalecer la innovacion
y elevar los estandares de gestion y productividad.
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