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Dirigenta cuestiona medidas frente a violencia escolar y advierte falta de respuestas en denuncias laborales

Diri

genta cuestiona medidas frente a violencia escolar

y advierte falta de respuestas en denuncias laborales

¥ Nadia Diaz planted reparos al enfoque del proyecto de convivencia escolar y alertd sobre la acumulacién
de denuncias y sumarios sin resolucidn, incluyendo cuestionamientos a nombramientos en el nivel ministerial.

La peeccupacitn por el aumenta de he-
cacicnales v Ia falta de respuestas frente a
denuncias abarales fusron parts de los temas
que abordd la presidenta de la Asociaciin de
Funcionarios Sur Docente Magallanes {Asu-
ma), Madia Diar, quien oping tanto schre las
medidas impulsadas a nivel nacional como
las situacionss pandientes al nterior del ss-
terma local.

En ralacitn con los episodios de amena-
zag de tiroteos en colagios, la dirigenta sos-
tuvo que no todas las situaciones justifican
la suspan=ion de clasas. Bn ase sentido, plan-
ted la necesidad de establecer insamien-
tos clarosd desde el sostenedor, hacienda var
que muchas decisones han sido adoptadas
de maneea aislada por ks propios establac-
mientos.

Dz tamiién advirtié que esta tipo de si-
tuarionas no son nuevas, aunqus hoy tienen
mayor visibilidad, y planted que en algunos
pasos podrian responder a dindmicas propias
del estudiantado. Sinembargo, recalet quala
respuesta inatitiucional debs sar rigurosa, con
investigaeiin y participacion de organismos
competantes. “Blo pueden astar los profaso-
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Nadia Diaz, prasidenta de Azuma,

ree haciendo de guardia. Mo es su funcién”,
afirmd, subrayando que los tabajadores de &
educacidn no cumplen oles policiales nd n-
vestigativos, paro =i requisren condicionss de
seguridad para desarrollar su labor.
Respecto dal provecto de Jey an discusitn
sobra convivencia escolar, la dirigenta expre-
56 dudas sabre su efectividad. "Yo considerc
que el proyecto no resuetve o tama da fondo,
porgue el tema de fondo es la prevencidny la

| &
5 das como datactores de metales o revisiones

# educaciin”, sostuvn, agregando que medi-

de mochilas no ahordan el origen del probls-
ma. A su juicio, el foco debe estar en al de-
sarrolln emocional, la comvivencia y el com-
promiso familiar, advirtendo ademds que la
implemantacicn de nuevas exigencias susls
recasr en recurses limitades de kos propios

Denuncias

En paralelo, la dirigenta abordé la gi-
tuacién de denuncias labaralas asociadas
a la gastidn de autoridades sducativas, in-
cluyende cusstionamientos por el nombra-
mients del seremi de Educacin, José Radl
Alvarado, segin indicd, mantiens antece-
dentes previos, Precisd que existen diez de-
nunCias y tres sumarios en curso vinculados
8 este caso, los cuales fueron ingresados a
través de la Ley Karin y ante al Sarvicio Lee
cal da Educaciin Publica. “No sa nos ha di-
ho que este process tarming”, indicd, agre-
gando qua existia un comprorniso de contar
con resulttados & fnes de marzo, lo que no s
ha concretado.

Diaz explict quse, pese a que al fun-

cionario dejé au cargo en el sistema lo-
cal, existe un paricdo de responsabilidad
administrativa que permite continuar los
procascs investigativos. En ase contexta,
safialt que las acoiones deben sar agumi-
das por instancias superiores, indicando
qua “al ministaria tiene qus hacsrss cango
de recoger el contexto”, debido a la jerar-
guia administrativa involucrada.

Agimismo, cuestions s funcionamiernto
dela Lay Karin en el tarritorio, afirmando que
“ha sido un fracaso en este servicio local”,
debido a la falta de medidas de proteccién
explicd, la susencia de rasguardo gensra
que las persanas continden expusstas a gi-
tuaciones de maltrato, b que desincentiva
la deruncia y agrava los conflictos Iaborakes.

La dirigenta también planted que la rei-
teracitn de denuncias responde a patrones
de conducta ¥ no a hechos aislados, desta-
cando &l trabajo de acompafiamiento que
muchas de las parsonas qua formalizan de-
nuncias lo hacen en stuaciones imite, tras
haber exparimeantado vulneraciones de de-
rechos laborales.
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