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Amplian postulaciones a programa de
prevencion en espacios laborales

| Servicio Nacional pa-
E ra la Prevencion y
Rehabilitacion del Con-
sumo de Drogas y Alcohol
(Senda) extendio el proceso
de postulacion al Programa
Trabajar con Calidad de Vida
(TCV) 2026, iniciativa dirigi-
da a organizaciones publicas
y privadas de Nuble y todo el
pais que deseen implemen-
tar acciones preventivas en
sus espacios laborales. Dicho
programa es gratuito, y tiene
como proposito fortalecer la
prevencion del consumo de
alcohol y otras drogas entre
personas trabajadoras, con-
tribuyendo a la generacion
de entornos laborales mas sa-
ludables y a la construccion
de culturas organizacionales
de autocuidado.

La ampliacion de la con-
vocatoria se da en un contex-
to en que la poblacién laboral
presenta niveles de consumo
de sustancias superiores al
resto del pais. Segin datos de
Senda, el 52,5% de quienes
consumen alcohol se embria-

POSTULACIONES SERAN HASTA EL 6 DE FEBRERO.

g0 al menos una vez en el dl-
timo mes, un 59,7% reporta
consumo regular de alcohol
y un 12,2% declara consumo
de cannabis en el Gltimo afio.
Estas cifras refuerzan la ne-
cesidad de impulsar estrate-
gias preventivas sistematicas
en los lugares de trabajo.

“El programa Trabajar
con Calidad de Vida es una

CEDIDA

oportunidad para las organi-
zaciones que tienen un com-
promiso con el bienestar de
sus equipos. Al contribuir en
la reduccion de los factores
deriesgos asociados a consu-
mos de alcohol y otras dro-
gas, este programa también
ayuda a mejorar la producti-
vidad, disminuir el ausentis-
mo y fortalecer las politicas

de prevencion en los espa-
cios laborales”, sefial6 Nata-
lia Riffo, directora nacional
de Senda.

Diversos estudios mues-
tran que las organizaciones
que incorporan politicas
preventivas en sus entornos
laborales pueden experi-
mentar reducciones signifi-
cativas en accidentes del tra-
bajo, mejoras en productivi-
dad y disminucion del au-
sentismo, con efectos positi-
vos que también se proyec-
tan en la vida familiar y so-
cial de quienes integran es-
tas instituciones.

Hasta el 06 de febrero
2026, las organizaciones pu-
blicas y privadas pueden pos-
tular al Programa Trabajar
con Calidad de Vida a través
del sitio web de Senda.

El programa esta dirigido
a organizaciones de todos
los tamafos que busquen
fortalecer su gestién interna
y desarrollar politicas pre-
ventivas sostenidas en el
tiempo. 3
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