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e
Concon se posiciona como la mejor comuna para
vivir en la Region de Valparaiso y Top 10 del pais

La comuna aparecio en el analisis
comparativo que contempla la década
entre 2015 y 2025, donde la ciudad
costera paso del nivel medio alto a
alto. Se observan avances en
condiciones laborales, ambiente de
negocios, conectividad y movilidad, y
vivienda y entorno.

‘ ‘ e forma positiva
D recibieron en la
[lustre Municipa-
lidad de Concén los resulta-
dos que nuevamente posicio-
nan a la comuna en lo mas al-
to del indice de Calidad de Vi-
da(ICVU) realizado por la Ca-
mara Chilena de la Construc-
cion (CChC), espacio que mi-
de diversas aristas que afec-
tan el desarrollo del dia a dia
de las vecinas y vecinos, y que
alo largo de la década ha re-
tratado los profundos cam-
bios que ha tenido la ciudad
costera.

Enlos puntos donde desta-
¢6 Concon hay avances concre-
tos en materia de condiciones
laborales, ambiente de nego-
cios, conectividad y movilidad,
y vivienda y entorno, mante-
niendo el equilibrio y estabili-
dad en el transito del tiempo
en areas como salud y me-
dioambiente. En este sentido,
elinforme indica que han exis-
tido cambios relacionados a
empleo, dinamismo economi-
colocal y desarrollo de empre-
sas, movilidad, calidad habita-
cional, entorno urbano y acce-
soaservicios.

Segiin afirm6 Fernando
Bustamante, presidente de la
CChC de Valparaiso, “en la Re-
gion de Valparaiso la comuna
mejor posicionada en el ICVU
2025 es Concon, en nivel alto;
le sigue Viiia del Mar, en nivel
medio alto. Luego se ubican
Valparaiso, Villa Alemana,
Quilpué, La Calera, Los Andes
y San Felipe en nivel medio ba-
jo, mientras San Antonio, Li-
machey Quillota quedan en ni-
vel bajo”.

“El desafio es lograr que la
mejorade la calidad de vida ur-
bana sea mas amplia, sosteni-
da y compartida entre comu-
nas. Y para eso como gremio

aportamos datos y evidencia
técnica, que apoyen la planifi-
cacion estratégica y la toma de
decisiones de autoridades y
privados, todo con el propasi-
to de alcanzar un mejor desa-
rrollo urbano en nuestras ciu-
dades y mas bienestar para las
personas”, sefial6 Bustamante.

Al respecto, el alcalde
Freddy Ramirez sostuvo que
“los resultados de este estudio
de indice de Calidad de Vida
Urbana vienen a demostrar la
consolidacion del trabajo que
estamos desarrollando en Con-
con. Por tercer ano consecuti-
vo lideramos en la Region de
Valparaiso y estamos en los
Top 5anivel nacional”.

“De tal manera, lo que es-
tamos mostrando es que el tra-
bajo serio, planificado, de
oportunidades y pensando en
la comunidad, de importantes
resultados, pero esto nos desa-
fia aseguir consolidando, a se-
guir trabajando en temas es-
tratégicos para la comuna y
por supuesto siempre pensan-
do en la calidad de vida de ve-
cinas y vecinos” complemen-
té el jefe comunal.

Ramirez indico que, en
cuanto a vision de futuro, esto
“tiene que ver con seguir con-
solidando el trabajo desde los
territorios, desde las calles,
desde las poblaciones, pero
también pensando en proyec-
tos estratégicos como lo son el
aeropuerto de Concon, el ter-
minal debuses, el edificio con-
sistorial, un centro de innova-
cion y por supuesto, nuestro
centro cultural. Ademas de ge-
nerar mayor y mejores oportu-
nidades de acceso a los servi-
cios priblicos para todas las ve-
cinas y vecinos”.

Esta noticiase da €. ca s
co de la inauguracion de este
domingo, desde las 10:00 ho-

ras, del Parque Vistaal Mar, es-
pacio deportivo y comunitario
de 18 mil metros cuadrados, y
cuya inversion supero los $2
mil 300 millones, el cual cuen-
tacon espacios para fiitbol, an-
fiteatro, banos, camarines, ofi-
cinas, espacio para calistenia,
bodegas, juegos infantiles, ca-
seta de guardias, skate park.
Actualmente la comuna de
Concdn, en el contexto de esta
administracion, ha invertido
activamente mas de $1.000 mi-
llones en arreglo de sedes, pla-

zas e infraestructura vecinal,
siendo mas de 20 las obras ac-
tivas en distintas fases de ejecu-
cion, entre las que ya estan en
ejecucion las sedes de Los Ro-
meros y Bosques de Monte-
mar, ademas de laampliacién
de Los Troncos y Las Gaviotas.

Por otro lado, las plazas
Francisco Coloane, Las Sirenas
y Patricio Lynch tendran un
mejoramiento sustancial, ade-
masde un proyecto de especia-
lidades para esta tltima.

En cuanto ainfraestructura

vial, se trabajara en la conser-
vacion y mejoramiento de la
avenida Borgofo, mientras
que Calle 7 junto a Clarenciay
otras arterias, tendran el pavi-
mento de emergencia de sus
aceras y calzadas, lomismo pa-
raSanta Margarita entre Calle
4 y Barros. En el sector indus-
trial se realizaran sendos ope-
rativos de bacheos.

Otras obras especificas son
el mejoramiento de la multi-
cancha del Club Caleta Hura-
can, elmuro de contencion pe-
dido por las vecinas y vecinos
de calle Volcan Osorno, y la
construccion de una escalera
en el sector de Las Violetas.

CONDICIONES LABORALES
Y EMPLEABILIDAD.

Uno de los datos mas
importantes fue que Concén
destaco en las sesiones de
Condiciones Laborales, y
Ambiente de Negocios, lo que
en cifras se ve reflejado en la
Oficina Municipal de

Ta

Informacion Laboral (OMIL) de
Concoén, la que cerré el 2025
con resultados que superan
ampliamente las metas fijadas
por el SENCE, consolidandose
como un eje clave en la
generacion de empleo local.

Durante este periodo aten-
di6 a 2 mil 841 personas
(184,4% de cumplimiento) y
orient6 laboralmente a 2 mil
834 vecinos, mas del doble de
lo proyectado. En materia de
intermediacién,  gestiond
2,033 postulaciones y estable-
cié vinculos con 185 empre-
sas, muy por sobre los objeti-
vos iniciales.

El resultado més significa-
tivo se refleja en la insercion
laboral: 961 personas accedie-
ron a empleos formales, mas
deldoble de la meta. A ello se
suma una inversion de $154
millones destinada a 16 capa-
citaciones en sectores estraté-
gicos, fortaleciendo las opor-
tunidades laborales parala co-
munidad. ¢
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