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Cuidar a las personas como base del éxito:
COMACO renueva certificacion como Empresa
Segura y Saludable (ESYS)

La compaiiia, pionera en sostenibilidad dentro del rubro logistico, renové
este afio su certificacion con Mutual de Seguridad, consolidando un
modelo de gestion enfocado en el bienestar y la seguridad laboral.

La empresa COMACO, especializada en solu-
ciones de manipulacion y movimiento de carga,
alcanzo en 2025 la recertificacion del programa
Empresa Seguray Saludable (ESYS), iniciativa
que es impulsada por Mutual de Seguridad y
busca concientizar y ofrecer herramientas sobre
habitos saludables, proponiendo intervenciones
predefinidas para cada tema y recomendando
indicadores para evaluar su efectividad.

Reconocida por su enfoque sostenible
—incluyendo su certificacién como empresa
By Ia obtencién del Premio Sustenta en tres
ocasiones—, COMACO ha demostrado que la
seguridad y la salud pueden estar al centro de la
estrategia empresarial. De hecho, la implementa-
cion del programa ESYS ha contribuido a reducir
de forma sostenida la tasa de siniestralidad por
incapacidad temporal. Asimismo, ha fortalecido
el clima organizacional y generado beneficios
advertidos por los propios trabajadores en
aspectos como el suefio, bienestar, alimentacion

y actividad fisica, avanzando hacia estilos de vida
mas saludables

Este reconocimiento es resultado de un pro-
ceso de cinco afios desarrollado junto a Mutual
de Seguridad, que incluy6 un trabajo sistemético
desde su primera certificacion en 2022, abar-
cando de manera transversal las operaciones de
COMACO en Santiago, y haciendo énfasis en la
prevencion, la formacion del capital humano y la
mejora continua de las condiciones laborales

“El acompafiamiento técnico permanente
de Mutual de Seguridad ha sido clave en este
proceso, y en especial durante estos 5 afios de
trabajo. La recertificacién ha generado beneficios
concretos para nuestros equipos. A través de
la adopcion de mejores hdbitos, aumento de
la actividad fisica, la comprension acerca de
la importancia del suefio y otros factores, nos
ha permitido reforzar una cultura basada en el
cuidado de las personas”, sefialo Soledad Lama,
gerente general de COMACO.
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y otros factores clave en los equipos de COMACO.

en ESYS ha il

Por su parte Marilo Caceres, Gerente Pymes
de Mutual de Seguridad, agrego “COMACO es
un fiel reflejo de como los espacios laborales
pueden aportar de manera concreta a mejorar
la salud y bienestar de los trabajadores, con ac-
ciones enmarcadas dentro de un plan de trabajo
estructurado, que hagan sentido a los trabajado-
res y que se trabajen & largo plazo™

Finalmente, el modelo ESYS entrega una es-
tructura de gestion que permite a las empresas
avanzar hacia entornos de trabajo mas seguros,
saludables y productivos. Su implementacion
considera etapas de diagndstico, planificacion,
ejecucion de acciones, capacitacion y verifi-
cacion, con foco en la participacion activa de
liderazgos y trabajadores.
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