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['INo Definida

Se trata de profesiones que tendrfan cada vez mds demanda por parte de las empresas:

Tres de cada 10 personas que este afio
=M son mujeres

ingresan a carreras ST

= Las universidades reportan que a
nivel general existe un mayor
interés por las areas de ciencias,
tecnologia, ingenieria y
matematicas, y que aunque las
cifras todavia no se equiparan a las
de los hombres, se evidencia un alza
en la matricula femenina de 16,8%.

M. CORDANO

urante la pandemia, Soffa
DGalaz (18) se convencié de
estudiar una carrera cientifi-
ca. “Me levantaba temprano y des-
pués de clases —que en ese enton-
ces eran remotas— quedaba con
mucho tiempo libre. Fue entonces
que me puse a ver videos y series de
ciencia donde hablaban de fisica.
Me entr6 la curiosidad y me pre-
guntaba qué eran los distintos tér-
minos que aparecfan, asf que empe-
céainvestigar”, comenta a proposi-
to de sus primeras incursiones en te-
mas como la mecdnica cudntica.
Posteriormente, su creciente interés
lallevarfaa participar en olimpiadas
de astronomia y astrondutica.
Siguiendo el camino que empezd
siendo una escolar en Puente Alto,
este afio la joven se matriculd en la
carrera de Ingenierfa Civil Fisica en
la U. Santa Marfa. Y aunque todos
en su familia celebran la decisién,
Galaz comenta que a su abuelo le
Ilamé la atencién que su nieta opta-
ra por una profesion que bajo su mi-
rada era mds bien masculina.
“Creo que histéricamente se ha
asociado ala mujer con lo emocional
y al hombre con lo I6gico, que se ve
mds cercano a este tipo de carreras”,
plantea. “Pero creo que es una vi-
sién que va disminuyendo”.
Los datos parecen darle la razén.
Este 2024, uno de los resultados
de las postulaciones para la admi-
sién universitaria fue el aumento de
mujeres seleccionadas en carreras
de ciencia, tecnologfa, ingenierfa y
matematicas (STEM, por sus siglas
eninglés), que creci6 16,8% respecto

Nuevas opciones
El mayor interés por las areas STEM también ha llevado a la apertura de carreras rela-
cionadas con las nuevas tecnologias.
Este es el caso, por ejemplo, de las carreras de

del afo pasado.

En términos concretos, esto signi-
fica que la representacién femenina
subié de un 27,2% a 30,2%.

En todas partes

Consultadas respecto a estos re-
sultados, distintas universidades
comentan a “El Mercurio” que
aunque el alza en mujeres aparece
como mds notorio, el fendmeno es
transversal, siendo m4ds alto el ni-
mero de hombres y mujeres que,
en comparacién a otros afios de
postulacién, muestran interés por
estas dreas.

“En el mundo moderno en el que
hoy habitamos, las carreras STEM
son fundamentales en el progreso
de la sociedad y abarcan préctica-
mente todas las dreas de desarrollo,
como la industria, el comercio, la
economia, entre otras. Las y los j6-
venes han entendido esta realidad y
por esta razén demuestran mayor
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Ingenieria en Computer Science de la U. Adolfo Ibafiez (UAI).
Sobre esta (iltima, Maria Paz Siraqyan, directora de admision, explica que en 2023
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decidieron abrirla “dada la relevancia del desarrollo de algoritmos y softwares inteligentes

de la vida en
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on de 2024, seala que se im-

partira para “formar estudiantes que puedan abordar el principal desafio que enfrentaran
las empresas y organizaciones en los préximos aiios: incorporar de manera efectiva, efi-
ciente y ética los nuevos desarrollos tecnoldgicos, entre otros, la inteligencia artificial, al
mundo de los negocios”.

interés por carreras ligadas a estas
materias”, indica el vicerrector aca-
démico de la USM, Andrés Fuentes.

Luciano Ahumada, director de la
Escuela de Informatica y Telecomu-
nicaciones de la U. Diego Portales,
sefiala que uno de los impulsores de
este fenémeno es la creciente de-
manda laboral en el sector. Esto, da-
do que “las empresas buscan activa-
mente profesionales especializados
en tecnologfa para abordar los desa-
fios digitales y capitalizar las opor-
tunidades que ofrece la transforma-
cién digital”.

Asf, por ejemplo, datos de la pla-
taforma Rankmi sefialan que el drea
de la tecnologfa concentra hasta el
84% de interés de las empresas en
cuanto a nuevos perfiles para los
préximos afos.

“La constante evolucién tecnold-
gica que modela y da respuesta a los
problemas de una sociedad en per-
manente cambio también desempe-
fia un papel crucial. Ello motiva a los
estudiantes a abordar temdticas afi-
nes a las tecnologfas que emplean en
su dfa a dfa, y que perciben resuelve
sus problemas y los de su comuni-
dad”, indica Ahumada, quien tam-
bién agrega que en esto incide “el au-
ge de oportunidades en innovacién y
emprendimiento” que suponen las
dreas STEM y “los salarios competi-
tivos en el sector tecnoldgico”.

Aumentos

Respecto al caso especifico de las
mujeres, desde la USM sefialan que

Matriculada en Ingenieria Civil
Fisica en la U. Santa Maria, Sofia
Galaz fue la persona que este afio tuvo
el maximo puntaje de ingreso a esa
universidad de todas las carreras.

este afo se implementd el programa
del Mineduc Mds Mujeres Cientifi-
cas (+MC, que les entrega cupos
adicionales) y que todos los cupos
abiertos (271) se llenaron. “Hay una
lista de espera que superd las mil in-
teresadas”, explica la directora de
admisién, Karen Radonich.

En cuanto a la UDP, desde la casa
de estudios informan que la admi-
sién 2024 de mujeres en carreras
STEM pasé de 121a197, y que en In-
genierfa Civil en Informdtica y Tele-
comunicaciones, especificamente,
hubo un alza de seleccionadas que
pasé de 15 en 2023 a 28 este 2024.

Este viernes
concluyé la
segunda etapa
del proceso de
matricula a las
instituciones de
educacion supe-
rior, un periodo
destinado a
quienes fueron
convocados
desde las listas
de espera. Este
afio, mas de 188
mil personas
postularon por
un cupo en algiin
programa de
pregrado.

EL MERCURIO

A través de su pdgina web, la U.
Catdlica anuncid que en forma iné-
dita, las tres primeras selecciona-
das entre los mds de 600 alumnos
que ingresaran a estudiar Ingenie-
rfa Civil son mujeres. Ahi mismo se
indicd que en los tltimos seis afios,
en esta carrera se ha logrado supe-
rar el 30% de matricula femenina.

Patricia Mufioz, directora de pre-
grado de la Facultad de Ingenierfa y
Ciencias de la U. de la Frontera, que
también formé parte de +MC, co-
menta que “el porcentaje de muje-
res que ingresaron aumento: de cer-
ca de 25% del total de matriculas en
2023,a29,87%en2024”.Y quesien
2021 eran 585 las matriculadas, el
afio pasado la cifra aumenté hasta
llegar a 682.

Para el proceso 2024, la UAI vio
un aumento de 11% en las postula-
ciones vélidas para carreras de la Fa-
cultad de Ingenierfa y Ciencias,
existiendo un aumento de nueve
puntos porcentuales en la propor-
cién de mujeres seleccionadas (de
26% en 2023 a 35% hoy).

Por su parte, desde Admisiones
de la U. de los Andes sefialan que
“este afio tuvimos mds interés en
carreras relacionadas con STEM”,
algo que notan en el total de postu-
laciones efectivas, es decir, convo-
cados y personas que estdn en lista
de espera por cumplir con los re-
quisitos de postulacién: aunque los
cupos se ampliaron solo en 10 va-
cantes de un afio a otro, esta subié
de 356 a 478 personas en el caso de
Ingenierifa.
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