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CARTAS AL DIRECTOR

Destacada

El rezago de “pequeiias localidades”

Sefior Director:

Cuando uno esta trabajando por su comuna, espera que el desarrollo llegue de parte de las autoridades regionales,
de los servicios publicos de forma transversal, y me sorprende profundamente que nuestra comuna no haya sido
considerada en el proyecto del Ministerio de Vivienda y Urbanismo de Nuble, especificamente la iniciativa de “Pe-
quefias Localidades”, en donde se habia priorizado el sector de San Vicente. Este sector sera afectado directamente
por la construccién del Embalse de Zapallar. El proyecto que habiamos presentado al MINVU estaba admisible, pero
por otros criterios se definié asignarlo a otra comuna de la Regién de Nuble, y nuevamente El Carmen, a mas de ocho
de meses de haber asumido el cargo, no ha sido priorizada para ningtin programa o financiamiento que beneficie a

nuestros vecinos y vecinas.

Crefamos que era muy importante como parte de las medidas de mitigacién desde el Gobierno de Chile, frente a
esta localidad de San Vicente, que serd afectada por el Embalse, fuese priorizada con este programa de “Pequefias
Localidades”, cosa que lamentablemente no se concretd. Desilusionados de esta situacion, porque aca hay familiasy
un sector que se merecia la oportunidad de un proyecto de estas caracteristicas que no se podra ejecutar, con un alto
rezago, muy poco visibilizadas, donde viviran el impacto directo del embalse impulsado por el propio Gobierno,y donde
vemos que claramente se estan priorizando otros criterios para la asignacién de recursos en las comunas de Nuble.

Rendn Cabezas Arroyo, Alcalde de El Carmen

Envia tus opiniones y comentarios nos interesan | mail> diario@ladiscusion.cl

Violenciay educacion
Sefior Director:

Quizés el mayor desafio de la edu-
caciénen Chileeslaviolencia, nosélo
entre personas, sino que también
aquella con motivos politicos.

El escenario es grave, pero no habra
soluciones si antes no concordamos
en los valores minimos en que debe
sustentarse la educacién. Propongo
3 pilares sin los cuales, a mi juicio,
educares inviable:

Laviolencia no es un medio legitimo
parareivindicacion alguna. Si nuestros
jovenes creen que laviolenciavale para
ciertos fines, nada podra circunscribirla
y la caja de Pandora serd infinita. Ya
lo hemos visto.

El colegio no es una polis. La comu-
nidad escolar no es una agrupacién
de iguales que deliberan y deciden
sobre el horizonte comun. Se requiere
distinguir entre quienes saben algo
y pueden ensefiarlo, y quienes no
saben y necesitan aprender. Esto no
s6lo implica una jerarquia, sino que
también funciones diferentes: ensefiar
y aprender.

Laresponsabilidad de la educacién
de nuestros ninosy adolescentes es de
los adultos que los tienen a su cargo:
padres y profesores en primer lugar;
familias y equipos educativos luego,
y; finalmente, la ciudadaniaadulta. Si
losjévenes creen que son responsables
de construir su propia educacion,
los adultos habremos renunciado a
la responsabilidad de educarlos. En
vez de mostrarles las lecciones que
lavida nos ha dado, entregaremos a
la sociedad a jovenes sin marcos de
referencia para distinguir lo que es
legitimo del mero voluntarismo.

El lector podra evaluar otros prin-
cipios, pero sirvan estas lineas para
abrir un debate que hoy no parece
importante. A Chile le urge relegitimar
cuestiones basicas de lavida encomdn,
y la primera de todas es sobre cémo
educar a nuestros jévenes.

Marcelo Estrella Riquelme
Director Observatorio Social
Universidad del Alba

Desempleoy alerta de recesion
Sefior Director:
Los recientes datos de empleo

ratifican el debilitamiento del mer-
cado laboral y son consistentes con
el estancamiento de la economia
nacional postpandemia, en particular,
producto de la caida de la inversién
y el consumo privado. En este esce-
nario, no deberfa sorprender que las
tasas de ocupacion sigan a la baja,
mads aln, con una fuerza laboral que
seguira creciendo, en especial, en el
segmento de los jovenes que estin
buscando trabajo por primeravezyen
el de las personas cesantes mayores
de 55 afos que no logran encontrar
un nuevo empleo.

De las tltimas cifras es interesante
observar la caida de la informalidad,
pero lo que podria parecer ser una
buena noticia, realmente no lo es,
ya que aquellos sectores con mayor
informalidad en Chile,comoel comercio
y la construccidn, son precisamente
donde més empleos se han perdido.
Es asi como, al problema estructural
del mercado del trabajo para generar
nuevos empleos formales, se agrega
la caida del autoempleo por cuenta
propia.

Por lo que la denominada “emer-
gencialaboral”, es mas bien, un estado
de alerta por una latente recesion,
asociadaa las paupérrimas condiciones
de produccién y sus proyecciones de
crecimiento.

Guillermo Riquelme
Académico U. Autonoma

Lasalud bucal no es estética
Sefior Director:

En Chile, nadie muere de caries ni
de enfermedades periodontales. Sin
embargo, estas son las patologias de
mayor prevalencia en la poblacién con
las listas de espera mas abultadas del
sistema. Quienes las padecen convi-
ven con el dolor, con la dificultad de
alimentarse, de hablar, de sonreir. La
salud bucal sigue siendo una barrera
silenciosa para el desarrollo personal,
socialy laboral.

Y quétanaccesible esestaatencion?
Seg(in laencuesta Chile Nos Habla de
laUniversidad San Sebastian, el 62,6 %
delas personas declaraque accedera
tratamientos dentales es dificil o muy
dificil. Lasituacién empeora en zonas
rurales,en mujeres,y en quienes tienen

menoresingresos. Iral dentista se ha
convertido en un privilegio.

La salud bucal no es estética. Es
dignidad. Y mejorarsuacceso requiere
decisién. Algunas opciones para cerrar
esta brechaincluyenampliarla cober-
tura publica para personas entre 20
y 60 afos; fortalecer la prevencion y
atencién tempranadesde la infancia;
integrarla salud bucal en tratamientos
generales, especialmente en pacientes
crénicos o con cancer; y aumentar la
capacidad del sistema piblico con
inversion en infraestructura, equi-
pamiento y box de atencién a nivel
hospitalarios.

Lanecesidad estd instalada. Lo que
falta es actuar.

Rosario Garcia-Huidobro
Decana facultad de Odontologia USS

La UF es un termdmetro
Sefior Director:

La propuesta de suprimir la Unidad
de Fomento ha vuelto con fuerzaala
discusion publica, pero lejos de ofrecer
unasolucion real,apunta en direccion
equivocada. Envez deatacarlaraizdel
problema-inflaciény estancamiento
delosingresos-se busca eliminaruna
herramienta dtil para enfrentarlo.

Poresosorprende que hoy se la use
como chivo expiatorio en un debate
cargado de oportunismo politico. Se
apela a la frustracion legitima de las
personas, que sienten el golpe del
alza del costo de vida, pero sin expli-
carles realmente cémo funciona este
instrumento.

Esunairresponsabilidad que algu-
nosactores busquen desmantelar un
mecanismo técnico con tal de ganar
puntosen lasencuestas, sinentender (0
sinimportarles) las consecuencias que
estotendria para el funcionamiento del
mercado. El verdadero problema no
es la UF, es que los sueldos no crecen
al ritmo de la inflaci6n. Pero atacar
el sintoma en vez de la enfermedad
solo profundiza la crisis.

Eliminar la UF no soluciona nada.
Solo suprime el termémetro. Y como
sabemos, romper el termémetro no
baja la fiebre.

Tomds Charles
CEO de Fraccional.cl
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