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Transformacion pedagogica positiva

n 2017 fue aprobada la Ley N” 21.040, que creo el Siste-

ma Nacional de Educacian Publica, lo que representd

un consenso transversal en la necesidad de avanzar ha-
cia el desarrollo de una politica de Estado centrada en garan-
tizar una educacion inclusiva, de calidad y equitativa.

Es, sin duda, la reforma educacional mas importante de
los tltimos 40 anos, cuyo proposito es eliminar las barreras
socioecondmicas y garantizar trayectorias educativas signi-
ficativas paratodas y todos los estudiantes.

Para esto, la ley cred la Direccion de Educacion Piiblica,
dependiente del Ministerio de Educacion, y los Servicios Lo-
cales de Educacion Priblica, SLEP, que, a partir de 2018, co-
mienzana asumir gradualmente laresponsabilidad de admi-
nistrar los establecimientos educacionales que dependian,
hasta ese entonces, de los municipios.

Un proceso que no ha estado exento de dificultades, y
muchas veces han destacado més los errores que losaciertos
de un cambio que es sin duda complejo por la envergadura
que conlleva.

Na obstante, este cambio lentamente comienza a dar fru-
tosque permiten sostener que es el camino correcto paralos
objetivos planteados originalmente en la ley.

En los meses de noviembre y diclembre de 2024, la Uni-
versidad Diego Portales aplicé la encuesta “La Voz de los di-
rectores y directoras de la Nueva Educacion Miblica. Afio
2024", cuyo propadsito fue comprender las percepciones que
directores y directoras de escuelas, liceos y jardines, asi co-
mo profesores encargados de escuelas rurales, tienen sobre
la implementacion de la Nueva Educacion Pablica (NEP) y
sus experiencias con el cambio institucional.

El estudio se aplicd a los directores y directoras de los 15

SLEP en régimen hasta ese ano y los resultados reflejan el
cambio positivo que evidencia la aplicacion de esta nueva po-
litica educacional.

De acuerdo con el estudio, 77% de las y los directores de
establecimientas de SLEP considera que la Nueva Educacion
Piblica representa una transformacion pedagdgica significa-
tiva y el 60% considera que ha impactado positivamente en
su gestion como director o directora.

También subi6 de forma importante la percepeion posi-
tiva respecto al proceso de instalacion de los SLEP pasando
de un 31,7%, en el estudio que se realiz6 en 2022, a un 46,4%
en 2024.

Asimisimno, valoran avances en otros aspectos clave vincu-
ladaos al desarrollo profasional y la colaboracion: 47% de los
encuestados dice tener hoy en los SLEP mis oportunidades
para formarse y compartir experiencias con otios directores,
el doble que en 2022; aumenta la percepcion de autonomia
para tomar decisiones (de 28% a 38%) v mejora la valoracion
del apoyo administrativo recibido (de 25% a 37%).

Si bien lainvestigacion arraja resultadoscon una tenden-
cia positiva, estos datos no niegan los desafios que ain en-
frenta la reforma, reconociéndose distintos termas y aspectos
amejorar. Por ejemplo, en la cantidad de trabajo administra-
tive, en la disponibilidad de recursos financieros y materia-
les y en el fortalecimiento de los drganos de participacion,
comio lo ha sostenido el director Naclonal de Educacidn Pi-
blica, Rodrigo Egaiia.

No obstante, lo fundamental es que esta investigacion de
la Universidad Diego Portales entrega la percepcion de una
reforma que estd en marcha con actores comprometidos en
seguir avanzando.
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