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['INo Definida

Profesionales locales reciben
“coaching” en industrias creativas

CAPACITACION. Se trata de una iniciativa desarrollada por ProChile Atacama
con apoyo del Gobierno Regional, tuvo una duracion de tres meses y

beneficio a ocho representantes locales.

Redaccion
cranica@diariontacamiacl

on el desarrollo del alti-
c momaodulo de capacita-

cidn y la entrega del res-
pectivo diploma de certifica-
cion, concluyd el exitoso Coa-
ching para Empresas de Indus-
trias Creativas, desarrollado
por ProChile con apoyo del Go-
bierno Regional de Atacama,
que busco capacitar a repre-
sentantes regionales delsector
creativocon mirasa su interna-
cionalizacion.

Fueron ocho exponentes
de la industria los que forma-
ron parie de talleres grupalesy
clases personalizadas dictadas
por expertos, en sesiones de
aprendizaje que se extendie-
1O POr tres meses.

De acuerdo con el director
(s)de ProChile Atacama, Orlan-
do Zanoni, este coaching per-
mitio que los participantes co-
nocieran tematicas como la fi-
jacion de precios, propiedad
intelectual, negociacion y pit-
ching de ventas, apoyados par
expertos en la materia.

“Como ProChilegjecutamos
este coaching como apoyo al
sector creativo regional con mi-
rasasu proyeccion internacio-
nal, partiendodeconocimientos
basey concluyendo con técnicas
de negociacion. Junto a ello,

también estamos liderando una
Mesa de Industrias Creativas
que, para este 2025, contempla
actividades locales y en el ex-
tranjero, que incluirin misiones
comerciales con editoriales y
realizadores audiovisuales™.
Los participantes destaca-
ron los conocimientos y herra-
mientas adquiridas en esta ini-
ciativa que busca apoyar lain-
ternacionalizacion y el desa-
rrollo exportador. “Quedamos
muy contentos con estos talle-
res. Fue algo muy notable para

nuestra region y el sector, por
el hecho de contar con profe-
sionales de primeralineay gue
pudieran capacitarnos para
aprender a exportar nuestros
productos eidentidad regional
hacia el mundo”, indicd el re-
presentante de Atacama Pro-
ducciones, Octavio Meneses.
Opinidn similar compartié
la representante de la empresa
de arte en cobre Antakari, Ale-
jandra Hidalgo, quien agregé
que “lo primero es agradecer a
ProChile por esta oportunidad

<

FIJACION DE PRECIOS, PROPIEDAS INTELECTUAL Y PITCHING FUERON ALGU NOS DE LOS TALLERES DESARROLLADOS,

deaprender y adquirir mas co-
nocimientos, pues todo lo
aprendido nos ayuda, y tanto
los cursos como los diplomades
que estan entregando son muy
importantes para el sector”.

El “Coaching para empre-
sas del sector de Industrias
Creativas”, se desarrolld en el
marco del Proyecto FIC Inter-
nacionalizacién de Industrias
Creativas de Atacama, ejecuta-
do por ProChile y financiado
por el Gobierno Regional de
Atacama. 3
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EL MANDATARIO JUNTO A L(iS MAS DE

Seguridad, in
desarrollo so
tratados en

PRESIDENCIAL. Gabri

260 jefes comunales

encuentro en el Pala
tuvo el alcalde de Co-

u piapd, Maglio Cicardini,

en el Palacio de La Moneda en
el marco del programa Fortale-
cimiento Integral de la Institu-
cionMunicipal, Lainiciativa, li-
derada por el Presidente dela
Repiiblica Gabriel Boric, reunio
a mas de 260 ediles del pais.

En el encuentro alcaldes y
alcaldesas fueron capacitados
en diversas materias enfocado
al desarrollo territorial, orien-
tado en la cercania con la cia-
dadaniay su capacidad deace-
lerar los procesos de inversion
para generar un mayor impac-
to en la comuna, particular-
mente en los sectores mds pos-
tergados. Por lomismo, se en-
tregaron instrumentos, recur-
s0s y experiencias paraque los
municipios mejoren sus com-
petencias y capacidades.

De igual forma, en la oca-
sién se profundizé en las tareas
y competencias que asumen
los municipios en acciones de
prevencion del delito y mayor
disposicion de recursos para in-

na jornada de trabajo
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