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Tribunal condenaa
Clinica Las Condes
por despedira
exenfermero que
denuncio mal estado
de ambulancias

Magistrada concluyo que el despido se efectud en
represalia por presentar una denuncia a la
Direccion del Trabajo que detallaba una serie de
falencias en las ambulancias.

LEONARDO CARDENAS

—El Segundo Juzgado Laboral de Santiago
acogit la demanda de tutela laboral que pre-
sentd el exenfermero de Clinica Las Condes
(CLC), Javier Herrera Lefimil, quien se desem-
penaba desde 2011 como miembro del equi-
po de launidad de emergencias y rescates.

Lamagistradadel Segundo Juzgado de Letras
del Trabajo de Santiago, Maria Teresa Quiroz
concluvdque “lasana critica lleva a concluir que
launicarazdon que tuvo la demandada para des-
pedir al actor fue sancionarlo por el justorecla-
mode sus derechosadministrativamente, con-
curriendo asi los requisitosque seestablecen en
el articulo 485 del Codigo del Trabajo, ya que el
despido del demandante obedecié aunarepre-
saliaen razon o como consecuenciade la accion
administrativa va detallada, lo que ha queda-
do plenamente acreditado en la especie”.

“A mayor abundamiento la demandada sa-
bia que el demandante era parte de la denun-
cia administrativa, e incluso de una demanda
de tutela -aun cuando no fue nombrado expre-
samente ella corresponde hechos casi idénti-
cos-, por lo que es posible concluir que el de-
mandante fue despedido como represalia por
ello”, agrego.

La sentencia concluyd que el despido efectua-
do por Servicios de Salud Integrados S.A, filial
de CLC, es “improcedente y atentatorio de la ga-
rantfade indemnidad establecida en losarticu-
los 485 v 489 del Codigo del Trabajo, porloque
se condena la demandada a pagar una indem-
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nizacion de $31.454.003, incluyvendo las costas
judiciales.

En su demanda explico que realizaba sus
funciones abordo de unade las 13 ambulancias
de la flota de una tripulacion integrada por un
enfermero, un técnico enenfermeriay un con-
ductor.

El caso es que realizando sus funciones ha-
bituales, los trabajadores se percataron que las
diferentes ambulancias no se encontraban en
buenas condiciones sobre todo las mds antignas,
lascuales presentaban fallas técnicas v de segu-
ridad muy relevantes, de hecho, a las diferen-
tes tripulaciones les hacfan trabajar en ambu-
lancias con problemas de frenos, neumdticos
desgastados, ingreso de gases de combustion a
la cabina sanitaria, como asimismo chasis co-
rroidos por la humedad en 2 ambulancias ad-
quiridas a Estados Unidos (mdviles 12y 13) v que
habian sido dadas de bajas en aquel pais y que
tenian mas de 10 anos de uso.

Todas estas fallas iban siendo comunicadas de
manera oportuna en cumplimiento del proto-
colo, por los conductores de la Unidad de Res-
cate o los Enfermeros Jefes de Turmo, median-
te via telefénica o por correo electronicoa Gon-
zalo Riveros Tapia, encargado de Mantencion de
las Ambulancias. Sin embargo, frentea cada caso
la gerencia de Operaciones, solo ordenabarea-
lizar reparaciones por fallas puntuales, existien-
doausenciade un plan de mantencion preven-
tivo por kilometraje, como tampoco existia un
taller mecanico designado, pues lo que se ha-
cfaerallevaralasambulanciasa “revision” ala
empresa “Transportes Gil”, propiedad de Ale-
jandro Gil Gomez, quien es el presidente del di-
rectorio de CLC, o bien se efectuaban las repa-
raciones por Ignacio Cofré Arellano, persona de
confianza del Gil Gmez, quien hacia la revision
en las mismas dependencias de la Clinica.

LA CAJADEHERRAMIENTAS
Segtin su relato, consignado en la sentencia, el
21 de abril de 2021, ocurrié un grave accidente
en el cual el movil 13, PPU GSWK-21 mientras
regresaba a su base en el sector de Colina, cir-
culando por la Autopista Los Libertadores, su-
{ri6 el reventén del neumatico delantero dere-
cho, del cual se desprendio completamente la
banda de rodadura, que quedo enredada en el
tren delantero de la ambulancia, dandndose el
resto del neumdtico v quedando la llanta sobre
elpavimento, loque provocd queel movil sedes-
plazara de manera abrupta de un lugaraotroy
solo la pericia del conductor don Eduardo Ave-
llo Gonzilez, evito que el accidente fuese de ma-
yores proporciones y/o fatal, debiendo ser tras-
ladada la ambulancia por medio de una grua.

Lostrabajadoresdieron aviso de inmediato al
enfermero Jefe de Turno Carlos Boeckemeyer, al
Enfermero Coordinador, a la Enfermera Jefa de
Urgencias v al Médico Regulador de Rescate yque
al llegar ambulancia de vuelta a la Clinica sede
Estoril es el mismo Gil Gémez, quien baja has-
tael patiode lasambulanciascon un maletin de
herramientas que tenia en su vehiculo, pregun-
tando que era lo que habia que reparar y que €l
mismo haria tal intervencién mecanica.

Tras este incidente el 26 de abril de 2021, es
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despedido Alvaro Armijo Campos, enfermero
Coordinador de Urgencia, porque la empresalo
responsabilizd del grave accidente ocurrido el
dia 21 de abril de 2021y el trabajador demandad
a “Clinica Las Condes”.

El dia anterior, un conjunto de 14 enferme-
ros de la Unidad de Rescate de Clinica Las Con-
des , entre los cuales se encontraba el deman-
dante como Enfermero Jefe de Turno, ingresa-
ron unadenuncia ante ladirectoranacional del
Trabajo, por las inseguras condiciones que di-
cen relacién con el mal estado mecdnico, de
mantencion y de implementos de seguridaden
que se encuentran las ambulancias del Servi-
ciode Rescate, y en particular almal manejo de
laempresa respecto al accidente ocurrido el dia
21deabrilde 2021 y que fue traspasar dicha res-
ponsabilidad a los trabajadores.

Desde que comenzaron las fallas en las am-
bulancias, estas fueron denunciadas pordiver-
sos trabajadores, sinembargo, lejos de acogerel
reclamo de los trabajadores, la empresa tomo re-
presalias haciendo referencia a los autodespidos
v despidos de 7 compafieros de trabajo, segin
detalla el relato. Senalé que al momento de in-
gresar su demanda, de los trabajadores que in-
terpusieron la denuncia ante la Direccién Na-
cional del Trabajo, han sido despedidas 4 per-
sonas, el demandante en mi calidad de
Enfermero Jefe de Turno, y Cristidn Arancibia,
Eduardo Avello v Claudio Freire, todos ellos
choferes de ambulancia y que con fecha 6 de sep-
tiembre de 2021 firm6 su finiquito con expresa
reserva de derechos para demandar por vulne-
racion de derechos fundamentales.

REACCIONES

*Como organizacion sindical estamos confor-
mescon el resultado obtenido al haberse logra-
dotodos los objetivos relativos alaindemniza-
cidn del trabajador, al demostrar que su despi-
do fue vulneratorio, es decir, que la causal que
la empresa invoca no esreal y que responde mas
bien a represalias en contra de los trabajadores
que lo tinico que han hecho, ademas de cum-
plir con sus obligaciones como trabajadores y
profesionales de salud, es pedir las medidasmi-
nimas de seguridad en las ambulancias, cues-
tion que les afecta no solo a ellos sino también
anuestros pacientes, algo que la empresa inter-
preta como hostil y cuyo resultado es el despi-
do de quien se atreva a reclamar o denunciar”,
anadié Michael Diaz, presidente del Sindicato
de Enfermeros de Urgencia y Rescate, Empre-
sa Servicios de Salud Integrados S.A” (Clinica Las
Condes).

Por su parte, la abogada Soledad Franco de
Gestion Sindical, asesores del sindicato sostu-
vo que “tenemos sentimientos encontrados al
respecto, pues porunlado se dictaestasenten-
ciaque reconoce que un trabajador que denun-
ciade manerareiterada el mal estado de las am-
bulanciases despedido como represalia, vulne-
rando su indemnidad, reconociendo el 2°
Juzgadode Letras del Trabajo de Santiagoel mé-
rito del caso v su proceso, pero por otro lado, son
situaciones que se estan dando de manera rei-
terada en esta empresa y como organizacion sin-
dical nos preocupa enormemente”.

Al cierre de este articulo, no hubo respuesta
de Clinica Las Condes sobre el caso.@
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