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Los cambios responden a evaluaciones
técnicas y buscan asegurar la mejor con-
duccion posible de los servicios de salud”.
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Golpe ala ADP en Nuble: remociones en salud tensionan traslado hacia el nuevo hospital regional
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Sin Datos
['INo Definida

Remover en este momento a la directora
Moran es un acto irresponsable y pone
en riesgo una transicion sanitaria clave”

OSCAR CRISOSTOMO

GOBERNADOR REGIONAL

CAMBIOS EN PLENA TRANSICION EN EL HOSPITAL DE CHILLAN Y EL SERVICIO DE SALUD NUBLE

Golpe a la ADP en Nuble: remociones
en salud tensionan traslado hacia
¢l nuevo hospital regional

Salidadelas directoras del Hospital de Chillan, Luz Maria Moran,y del SSN, Elizabeth Abarca, ocurre en un momento crucial
paralared asistencial. Oficialismo habla de decisiones técnicas; oposicion, en tanto, advierte riesgos para la continuidad del proceso.
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nremezén de altoim-

pactosacude al sistema

de salud de Nuble, justo

cuandoenfrenta uno de

sus desafios mds com-
plejosen décadas:la puestaen marcha
del nuevo Hospital Regional.

La no renovacién de la directora
del Hospital de Chillan, Luz Maria
Morén Ibafiez, y de la directora
del Servicio de Salud Nuble (SSN),
Elizabeth Abarca Trivifio, ambas
designadas bajo el sistema de Alta
Direccién Pablica (ADP), abre un
flanco de incertidumbre en un pro-
ceso que exige, segiin la oposicion,
continuidad técnica y conduccién
experimentada.

Moran, a semanas de cumplir
tres afios como directora del Hos-
pital de Chillan, fue notificada de
que no seguird mas alld de junio.
En paralelo, Abarca, directora del
Servicio de Salud Nuble, corrié la
misma suerte. Asi, los dos princi-
pales cargos sanitarios de la regién
quedardn vacantes y podran ser
subrogados hasta por seis meses,
mientras se desarrollan concursos
ADP que, segn actores del sector,
suelen favorecer a quienes ya ejercen
interinamente.

Escenario de “alta complejidad”
Elmomento noes trivial. La salida
de ambas autoridades coincide con
elinminente traslado hacia el nuevo
recinto hospitalario, un proceso que
se extenderd por al menos cuatro
meses, y que implicard, incluso,

I
Subrogancias bajo la lupa

La figura de las subrogancias vuelve a instalarse como un
punto critico, Aunque la ley establece su caracter transitorio,
en la prictica suelen extenderse y transformarse en antesala
de nombramientos definitivos. En Nuble, el riesgo es que
quienes asuman interinamente conduzcan un proceso
estratégico -como la apertura del nuevo hespital- sin haber
pasado por concurso. Esto, advierten expertos, no solo
tensiona la legitimidad del sistema, sino que debilita uno de
los principios centrales de la ADP: separar la gestion publica
de la contingencia politica.

Quienes asuman
en el Hospital
de Chillan y en
el SSN deberan
encabezar el
traslado hacia el
nuevo hospital

mantener operativos dos hospitales
de forma simultdnea en determinado
momento. Un escenario que desde
el mundo clinico es calificado como
de “alta complejidad”y que requiere
conocimiento acumulado y liderazgo
consolidado.

Pese a ello, desde el Gobierno se
busca transmitir tranquilidad. El
delegado presidencial, Diego Septil-
veda, sostuvo que “estos procesos se
analizan con responsabilidad (...) Los
cambios responden a evaluaciones
técnicas y buscan asegurar la mejor
conduccidn posible de los servicios
desalud”. Afiadié que ‘la continuidad
de la atencién estd garantizada”.

“Es un acto irresponsable”

La lectura en el territorio dista
de ser homogénea. El gobernador
regional, Oscar Crisdstomo, fue
categdrico. “Remover en este mo-

mento de su cargo a la directora
() es un acto irresponsable”. A
su juicio, “cuando las determina-
ciones politicas se imponen por
sobre la experiencia técnica (..)
se pone en riesgo una transiciéon
sanitaria clave”.

Las criticas también alcanzan al di-
sefio institucional. La senadora Loreto
Carvajal advirti6 que “la direccion y
el liderazgo profesional (..) no puede
cambiar con cada nuevo gobiernd”,
cuestionando que no se respete el
espiritude la ADP. Enla misma linea,
planted que la desvinculacién “es una
muymalasefial’en mediode presiones
presupuestarias en el sistema.

En contraste, el diputado Felipe
Camafo opté por una mirada mds
cauta, asegurando que “no deberia
entorpecer de ninguna forma la
instalacién del nuevo hospital”,
aunque enfatizé que las futuras

autoridades deben cumplir con los
requisitos técnicos.

Mas all delas posiciones, el epi-
sodio revive una tensién estructural:
elequilibrio entre técnica y politica
en cargos disefiados, precisamente,
para resguardar la continuidad del
Estado. Mientras el Servicio de
Salud ha sido histéricamente més
permeable a cambios de gobierno,
la direccién del Hospital de Chillan
mantenia un perfil mis estable,
incluso en contextos criticos, como
el terremoto de 2010.

Hoy, ese precedente parece que-
dar atrds. En medio de una disputa
soterrada entre fuerzas oficialistas
por posicionar nombres en ambas
reparticiones, la ADP vuelve a quedar
bajo cuestionamiento. Y con ello, la
capacidad del sistema para blindar
procesos estratégicos de los ciclos
politicos.
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