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Rectora de UTEM, primera mujer que preside a planteles estatales
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Marisol Durdn estard dos afios en el cargo:

Rectora de UTEM, primera mujer
que preside a planteles estatales

Afirma que su eleccién es un reconocimiento a los cambios que se
viven. Y adelanta que entre los desafios estardn la discusion del
erario 2027 y que los planteles del Estado estén “bien financiados”.

J. HERRERA Y

Aunque el consorcio que red-
ne a las 18 universidades estata-
les, el CUECH, existe hace 33
anos, la primera rectora que lle-
g0 a la entidad fue Roxana Pey,
en 2015 (U. Aysén). Y ayer se
cumplié otro hito: los planteles
eligieron a Marisol Durdn, recto-
rade la U. Tecnoldgica Metropo-
litana (UTEM), como presidenta
para los préximos dos afios, a
partir del 1de junio. Reemplaza-
rd asi a Osvaldo Corrales (U. de

/alparaiso), quien estuvo en el
cargo por cuatro anos.

Por la ingeniera en alimentos
votaron, de forma secreta, 10 de
las 16 autoridades presentes —se
excusaron las universidades de
Antofagasta y de Santiago—,
mientras que Alberto Martinez,
de la U. Arturo Prat, obtuvo las
otras seis preferencias.

“Es un desafio histérico, pero
también un reconocimiento que
las cosas han ido cambiando en
nuestro pafs, y un reconoci-
miento mds bien colectivo al
trabajo que estamos haciendo
todas las rectoras en las diferen-
tes instancias, en las universida-
des estatales y en las tradiciona-
les”, asegura Durdn, quien se
encuentra en Valdivia para par-
ticipar de los encuentros men-
suales de rectores.

La académica dice que su can-
didatura, calificada por algunos
como “mds progresista”, se le-
vantd de una conversacién con
las otras rectoras del Consorcio

A

La rectora Marisol Durén lidera la
UTEM desde 2021

—Luperfina Rojas, de La Serena;
Solange Tenorio, UMCE; Fer-
nanda Kri, U. de O’Higgins, y
Rosa Devés, U. de Chile— res-
pecto de “qué liderazgo era ne-
cesario y podia aportar en estos
tiempos que pueden ser convul-
sionados”. Y desde va adelanta
que “es necesario establecer
puentes y trabajo colaborativo”.

Para la rectora Rojas, la elec-
cién de Durdn “refleja la fuerza,
el liderazgo y la preparacidn que
tenemos las mujeres para asumir
grandes desafios v conducir es-
pacios estratégicos para el desa-
rrollo del pais. Este nombra-
miento representa, ademds, un
reconocimiento al avance hacia
una mayor equidad en los espa-
cios académicos y directivos,
donde hoy vemos a mas mujeres

liderando rectorias y ocupando
cargos de alta responsabilidad”.

La agenda para los
proximos meses

En educacion superior, el esce-
nario estd agitado. Junto con las
distintas manifestaciones a que
han convocado los estudiantes
—la préxima es el 3 de junio—,
el Mineduc ha senalado que sus
esfuerzos no estarfan en este ni-
vel educativo.

“El panorama se ve comple-
jo”, reconoce la rectora de la
UTEM, por lo que asegura que,
por ejemplo, “estamos llamados
a sentarnos, a conversar y ser
parte activa de la discusion pre-
supuestaria para el 2027, sobre
todo en las partidas que tienen
que ver con educacién superior y
las universidades estatales”.

Acota que “las universidades
del Estado no son un subsector
del sistema: son la columna ver-
tebral de la educacién superior
publica de calidad”, y por lo mis-
mo, dice que tiene la responsabi-
lidad de que “esa columna se
mantenga erguida, bien finan-
ciada y al servicio de quienes
mds lo necesitan”.

“El CUECh tiene por delante
el desafio de construir y consoli-
dar una agenda comiin en un es-
cenario complejo, y eso requiere
rectoras y rectores dispuestos a
debatir de frente, a disentir con
respeto, y a moverse juntos
cuando el bien puiblico lo exige”,
afirma.
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