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Chile lidera brecha salarial de género en
Latinoamérica: Altos ejecutivos no ven
discriminacion

Las diferencias salariales injustificadas entre hombres y mujeres son un fe-
nomeno global y regional, pero en Chile se presentan de manera mas aguda.
De acuerdo con los datos para América Latina con los que cuenta Buk, pla-
taforma de gestion de recursos humanos, el salario bruto promedio que re-
ciben los hombres es de USS 297 mensuales mas alto que el de las mujeres.
En términos porcentuales, esa "brecha" equivale a un 16,9% en promedio.
Entre los paises que considera Buk en su analisis, es Chile el que queda por
arriba (17%). Se ubica por encima de México (16,6%), Pert (11,9%) y Co-
lombia (5,7%). No se compara entre hombres y mujeres de caracteristicas
similares, pues se pretende reflejar no solo la "discriminacion salarial”, sino
que también "la distribucion desigual de hombres y mujeres en cargos, sec-
tores y niveles jerarquicos”, explican.
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