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Division El Teniente inicié un
ciclo de talleres enfocado en
reforzar la gestion de riesgos con
sus empresas colaboradoras, La
primera jornada congregd a cien

“Los talleres buscan aportar en
la estandarizacién de criterios y
entregar herramientas técnicas
a quienes lideran la prevencidn
en las empresas colaboradoras.
Mecesitamos que s¢ sumen &
nuestra estrategia para operati-
vizar los conceptos en el trabajo
diario, especialmente en tareas

Gerencia de Seguridad y Salud
Ocupacional de Division El
Teniente.

UNIFICAR CONCEPTOS ¥
FORTALECER LA CULTURA
PREVENTIVA
La jornada abordd los funda-
mentos técnicos de la gestion de
riesgos, administracicn del cido
preventivo y principales desafios
detectados en terreno durante
el primer semestre. Ademas, se
realizaron ejercicios practicos
para generar un aprendizaje

aplicable en el dia a dia.

“Estos talleres buscan alinear la
estrategia para que todos hable-
mos ¢l mismao lenguaje respecto
a los riesgos criticos, y que tra-
bajemnos desde un piso comin
para evitar accidentes”, indicd
Juan Acamus, jefe de Seguridad
Fundicion.

“Lo fundamental es que todos
comprendamos como aplicar
nuestras herramientas preven-
tivas donde mds se necesitan:
aquellas conductas intolerables
que pueden derivar en acciden-
tes”, subrayd Alamiro Cataldo,

i

jefe de Seguridad Proyectos.

UMA VISION COMPARTIDA
La actividad fue valorada por
los asistentes quienes desta-
caron ¢l impacto positivo de
alinear las estrategias. Magda-
lena San Martin, Jefa de Salud,
Seguridad y Medio Ambiente
(HSE) de Rema Tip Top, con-
siderc que “estas instancias son
necesarias y agregan valor para
nosotros como profesionales.
Somos los pilares para trabajar
en la gestién de seguridad y dar
SOPOTtE & IIeStras CInpresas’.

“Aterrizar la estrategia de se-
guridad nos permite alinear
el lenguaje preventivo, tener

claridad para los cambios y
entender mejor lo que busca-
mos en los contratos, Hablar el
mismo idioma genera sinergia
entre colegas y facilita encon-
trar solnciones”, afirmd Herndn
Sobarzo, jefe de Seguridad de
Pacoll Ingenicria Ltda.

Los praximos talleres del cido
formativo abordarin temas
como aprendizaje v seguridad
conductual, salud ocupacional
¥y liderazgo. En cada sesidn se
reforzard el trabajo colaborativo
entre Codelco y las empresas
colaboradoras, siempre con el
foco en la meta de cero acci-
dentes y consolidar la cultura

preventiva,

www.litoralpress.cl



