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Desempleo en Chile -

Alejandro Bravo
Académico de Ingenieria Comercial
Universidad Andrés Bello, sede Vifia del Mar

El reciente informe del INE revel6 que la tasa de
desempleo en el trimestre marzo-mayo alcanzoé un
8,9%, seis décimas mas que en igual periodo del ano
anterior. Esta cifra es preocupante, pues excluyendo la
pandemia, es la mas alta en este trimestre desde 2010,
confirmando un cambio de tendencia al alza.

Esta cifra se explica porque las personas ocupadas
crecieron solo 0,2%, mientras la fuerza de trabajo lo
hizo en 0,8%. En tanto, los desocupados aumentaron
en 8,5%, es decir, cerca de 71.800 personas mas sin
empleo que hace un aho.

Mis de la mitad de estos desempleados llevan bus-
cando trabajo hace mas de un aho (desempleo de larga
duracion), por lo que el problema es mas estructural
que coyuntural: se estan generando pocos empleos en
relacion conla cantidad de personas quelos necesitan,
lo que se refleja también en la tasa de presion laboral,
quellegd a15,9%, 1.2 puntos porcentuales (pp) mas que
el afio anterior.

Eldesempleo delargaduracion provoca graves dafios
econdémicos: menor ingreso, mayor riesgo de pobrezay
bajaproductividad. Ademas, tiene efectos negativos en
la salud mental por el estrés, la ansiedad yla depresion
que produce.

Otro aspecto preocupante es el aumento del des-
empleo femenino, que llego al 10,1%, es decir, 0.8 pp
més que hace un aho. Esto se debe a que las mujeres
ocupadas crecieron apenas 0,5%, mientras la fuerza
laboral femeninalo hizo en 1,4%. La tasa de participa-

cion femenina, que mide cuantas mujeres trabajan o
buscan empleo, subié 0,2 pp respecto al afio anterior
y llego al 53%, pero la tasa de ocupacion femenina,
que indica cuantas mujeres en edad de trabajar estan
efectivamente ocupadas, cay6 0,2 pp hasta un 47,7%.

Otro punto relevante es la disminucién de la tasa
de ocupacion informal, que retrocedio 2,2 pp respecto
al aho anterior y se situ6 en 26%. Sin embargo, este
descenso no se tradujo en un aumento de empleos for-
males, evidenciando la escasez de nuevos puestos de
trabajo.

Una de las principales razones de este bajo dina-
mismo laboral es el escaso crecimiento econémico,
que segan el altimo Informe de Politica Monetaria de
juniose proyecta entre 1,5% y 2,5%, muy por debajo del
crecimiento promedio de otras economias emergentes,
que rondaria el 3,8%.

Una segunda razon es que las politicas publicas se
han centrado en desincentivar la informalidad, por
ejemplo, mediante mayor fiscalizacion del Servicio de
Impuestos Internos. Sin embargo, no se hanimplemen-
tado conlamismaintensidad medidas que fomenten la
formalizacion, como reducir impuestos para compen-
sar mayores gastos tributarios o entregar apoyo técnico
para el cumplimiento de las obligaciones fiscales.

Por altimo, un tercer factor es el aumento de los
costos laborales, que ha afectado principalmente a
pequehas y medianas empresas, limitando atin mas
su capacidad de contratar y sostener empleos.

Yar

www.litoralpress.cl



