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Noticia general

Desempleo regional cierra el ciclo Boric con tasa de 9,2%

Desempleo regional cierra el
ciclo Boric con tasa de 9,2%

EconomiA. Expertos hablan de una “sefial de alerta” y un “desempleo cronico”
para el mercado laboral de la zona, que muestra caida de plazas en dreas clave.

Claudio Ramirez

cramirezr@mercuriovalpo.cl
na tasa de desocupa-
u cion de 9,2% arrojo el
trimestre mévil diciem-
bre-febrero para la Region de
Valparaiso, de acuerdo al dilti-
mo boletin del INE, lo que re-
presenta el crecimiento de un
punto en la comparacién
anual, situando alaregién con
el mayor indice del pais, s6lo
superada por la del Biobio
(9,6%) y muy por sobre la me-
dia nacional, que se ubicé en
un 8,3%.

Las personas ocupadas
avanzaron 1,8% en doce me-
ses, incidido por elaumento en
las mujeres (2,5%) v en los
hombres (1,2%). Sin embargo
el alza en la fuerza de trabajo
no logro ser satisfecha por la
creacion de plazas de trabajo.

Por género, el desempleo
masculino alcanzé un 8,6%,
mientras que el femenino bor-
deo los dos digitos, con un
9,9%. En tanto, la tasa de ocu-
pacion informal se situé en
28,3%, registrando un descen-
so de 1,9 puntos porcentuales
respecto a igual trimestre mé-
vil del afio anterior.

MERCADO FRAGIL

El presidente de la CChC Valpa-
raiso, Fernando Bustamante,
advirtié que la cifra evidencia
un escenario complejo parala
region. “Una desocupacion de
9,2% dacuenta de un mercado
laboral que sigue mostrando
fragilidad y que requiere medi-
das concretas para recuperar
dinamismo econémico e inver-
sion”, comento.

La gerentageneral de la Ca-
mara Regional de Comercio de
Valparaiso (CRCP), Marcela
Pastenes, dijo que la tasa del (-
timo trimestre movil da cuenta
de un deterioro mas acelerado
del empleo en la region y de
una economia que atin no ab-
sorbe adecuadamente a quie-
nes buscan trabajo.

“Esta presion se esta mani-
festando con especial fuerza
en el empleo femenino. Hoy la
desocupacién en mujeres al-
canza un 9,9%, en un contexto
donde su participacién sigue
crecdiendo, pero sin suficientes
oportunidades, lo que refleja
unadeuda estructural del mer-
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EL DINAMISMO DEL TURISMO NO ALCANZ(O PARA COMPENSAR UNA CAIDA EN OTROS SECTORES PRODUCTIVOS.

“Una desocupacion
de922% da cuentade
un mercado laboral
que sigue mostrando
fragilidad y que
requiere medidas
concretas”.

Fernando Bustamante

Presidente CChC

“La participacion
femenina sigue
creciendo, pero
sin suficientes
oportunidades, lo que
refleja una deuda”.
Marcela Pastenes
Gerenta general CRCP
“Laindustria
manufacturera
registra una caida
significativaen
ocupaciony eso
no es casual”.

Valentina Vargas
Jefade Politicas Pablicas Asiva

cado laboral”.

Uno de los sectores que
mostré una mayor caida en el
periodo fue la industria, con
una baja de 15,8%, lo que in-
quieta al gremio de la indus-
tria. “Hoy la regién enfrenta un
escenario laboral mas desa-
fiante que el promedio del pa-
is. Lo mas preocupante no es
s6lo el aumento del desem-
pleo, sino su composicién. El

empleo crece en sectores de
servicios, pero la industria ma-
nufacturera registra una caida
significativa en ocupacion. Es-
tono es casual: laactividad ma-
nufacturera regional muestra
una contraccion profunda, con
una caida de 28% en su pro-
duccion en doce meses”, dijo
la jefa de Politicas Publicas de
Asiva, Valentina Vargas.

Anadio que “cuandola pro-
duccién industrial cae con esa
magnitud, el empleo necesa-
riamente se ajusta”.

SENAL DE ALERTA

Una de las particularidades
de esta alta tasa de desem-
pleo es que se enmarca en
pleno verano, donde la cifra
deberia ser mas baja, pues es
el periodo donde mas em-
pleos se generan en la zona,
particularmente en sectores
como el turismo.

“Que la desocupacion re-
gional llegue a 9,2% en un tri-
mestre que suele ser mas favo-
rable por factores estacionales
muestra que el mercado labo-
ral estd bajo presion”, subrayd
el académico de la escuela de
Negocios de la UAI, Francisco
Klapp.

El académico agrego que
una alta tasa en verano siempre
llama la atencién porque es una
etapa donde normalmente ayu-
dan a paliar el desempleo acti-
vidades mas estacionales. “De
hecho, el propio boletin mues-
tra que en la region crecieron
alojamiento y servicios de co-

mida (+17,6%), salud (+12,6%) y
administracion publica
(+13,1%). O sea, el empuje esta-
cional existio, pero no compen-
56 del todo el mayor ingreso de
personas a buscar trabajo ni la
debilidad de otros rubros en la
region, entre ellos la industria
manufacturera”, explico el ex-
perto. Respecto a si esto pro-
yecta unresto de 2026 desfavo-
rable, manifesto que “es unase-
fal de alerta, aunque todavia
no una certeza”.

Remarco que hay mds gen-
te que esta saliendo a buscar
empleo y también mas perso-
nas que, aun estando ocupa-
das, estin tratando de encon-
trar algo mejor oadicional. “En
mujeres este fenémeno se ve
con mas fuerza, porque su par-
ticipacion subi6 mas que la de
los hombres™, dijo.

Alejandro Corvaldn, econo-
mistadelaUVM, observo que en
la region y el pais existe un de-
sempleo crénico. “El gobierno
anterior tuvo durante mas de
tres afos tasassobreel 8%a nivel
paisy en la region nofue muy dis-
tintoy se termind con undesem-
pleo crénico”, expuso.

Para el especialista, las ci-
fras locales reflejan también un
menor crecimiento que a nivel
pais. “Claramente, eso fue asi.
(...) El desempleo de la region
sufre la pérdida de dinamismo
de la economia nacional en los
altimos cuatro afos y también
con un deterioro permanente
del mercado laboral femeni-
no”, advirtio. 3
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