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Técnicos entrenan para trabajar en altura usando visores de realidad virtual
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['INo Definida

**Se reduce la
ansiedad, ya que
pueden practicar

y Corregir errores
sin consecuencias
en el mundo real”,

destacan en Duoc UC.

Francisca ORELLANA

er, escuchar y cumplir tareas
Vde simulacién practica usan-

do realidad virtual: asi serd
la experiencia 2026 de los alum-
nos de las carreras de Ingenieria
en Redes y Telecomunicaciones y
de Administracion de Redes y Tele-
comunicaciones de Duoc UC.

Usando visores, aprenderdn
competencias técnicas recreando
la labor en escenarios reales. "He-
mos incorporado 180 visores de
realidad virtual que serén distri-
buidos en tres regiones. Contamos
con la participacion activa de mas
de 30 docentes que no sélo guiardn
la experiencia de aprendizaje, sino
que también aportaran su conoci-
miento disciplinar y formativo para
integrar la tecnologia de manera
efectiva en el aula”, proyec-
ta Oscar Araya, subdirector
de la Escuela de Informati-
ca y Telecomunicaciones del
plantel.

“Con la introduccién de
lentes de realidad virtual, el
aprendizaje deja de ser un
proceso tedrico o demostra-
tivo para convertirse en una
experiencia practica, inmer-
siva y vivencial. La realidad
virtual permite al estudiante
no sélo ver o escuchar cémo
se realiza una tarea, sino
que realizarla virtualmen-
te, de forma repetitiva y
segura: eso mejora la com-
prensién, la retencién de
conocimientos y la confian-
za al enfrentar situaciones
reales. Reduce el estrés y
la ansiedad, ya que los es-
tudiantes pueden practicar y
corregir errores sin consecuencias
en el mundo real”, destaca.

4En qué ocuparén los lentes?
Por ejemplo, para ensefar a tra-
bajar en altura. “Permiten al estu-
diante realizar labores en postes y
estructuras elevadas, haciendo uso
correctamente del arnés, lineas de
vida y equipos de proteccion. Les
ayuda a identificar riesgos criticos,
seguir protocolos de seguridad y
tomar decisiones antes y durante la
tarea. Pasan del procedimiento te6-
rico a vivir la experiencia completa
de trabajo en altura sin exponerse
a peligro real, pudiendo repetir y
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En Duoe UC se
equiparon con
180 visares de
realidad virtual para
complementar
aprendizajes.

Técnicos entrenan para trabajar
en altura usando visores de
realidad virtual

cometer errores y corregirlos, de
manera segura”, detalla.

También pueden experimentar
una simulacién en camaras sub-
terrdneas, ductos o salas técnicas
de dificil acceso y espacio reducido:
“Deben evaluar gases e ilumina-
cién, aplicando protocolos de in-
greso y trabajar en condiciones de
alta complejidad operativa. Acé se
preparan para escenarios que nor-
malmente no pueden entrenarse en
la realidad”.

& Qué impacto tiene el uso
de la simulacion en la for-
macién?

El Centro Didactico de Procesamiento de Datos de Inacap, donde
los alumnos se preparan para enfrentar ciberataques.

“Entrenando con simuladores
de realidad virtual se gana mucho
tiempo de horas de practica. Per-
mite entrenar estas competencias,
mejorando en sequridad y prepara-
cidn técnica y dando un salto cuan-
titativo en comparacién a quienes
solo han tenido formacion tradi-
cional. Esta ventaja se traduce en
mayores oportunidades de empleo
y mejores desempenos iniciales,
especialmente en sectores técni-
cos donde |a experiencia practica
es crucial. La realidad virtual forma
parte de un conjunto de tecnologlas
de vanguardia que las empresas

ya consideran un plus; reduce los
tiempos de entrenamiento inicial en
terreno y mejora la productividad
desde el primer dia”.

Robots asistentes

Alvaro Castro, director Sectorial
Académico de Tecnologfa Aplicada
de Inacap, cuenta que en sus ca-
rreras ligadas a mineria y auto-
matizacién estan usando cobots,
robots colaborativos de facil pro-
gramacién que permiten a los es-
tudiantes interactuar de forma se-
gura en entornos industriales. Asi,
comparten el mismo espacio para
asistir en labores como ensambla-
ie, uso de materiales y soldaduras,
como una forma de modernizar los
procesos productivos.

“Los estudiantes pueden inte-
ractuar directamente con tecnolo-
gia de punta utilizada en la indus-
tria 4.0, programando, operando y
comprendiendo procesos automati-
zados gue hoy cumplen un rol pro-
tagénico en sectores productivos
como la manufactura, la logistica y
la minerfa”, recalca.

En tanto, en el data center del
Centro Didéctico de Procesamiento
de Datos, los alumnos de carreras
vinculadas a Telecomunicaciones,
Informética y Ciberseguridad, Elec-
tricidad y Climatizacién, aprenden a
interactuar y operar infraestructu-
ra critica para practicar situaciones
reales, como ataques cibernéticos.
"Los estudiantes realizan activida-
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des asociadas a la configuracién y
monitoreo de servidores, gestion
de infraestructura y nociones de
continuidad operacional”, indica.

También ocupan el metaver-
so para entrenar a los alumnos
recreando escenarios complejos
como faenas mineras: “Pueden
entrenar procedimientos, identifi-
car riesgos y tomar decisiones en
entornos seguros, replicando con-
diciones reales de alta exigencia
técnica. Enfrentan escenarios de
riesgo y toman decisiones operati-
vas antes de hacerlo en contextos
reales, fortaleciendo asi su pre-
paracién técnica y su seguridad”,
afirma.

Faena virtual

La formacién de estudiantes de
carreras ligadas a minerfa y pre-
vencion de riesgos también avanza
fuerte en el uso de simulacién vir-
tual para el entrenamiento.

Es el caso de Duoc UC o AIEPR,
que estdn implementando tecno-
logias de simulacién virtual y ga-
mificada creadas por la empresa
chilena Austral 3D. Por ejemplo,
AVIT Mining es una plataforma si-
milar a la de un videojuego “donde
el alumno aprende procedimientos
de operacidn, mantenimiento y se-
guridad en una faena virtual, con
gran énfasis en la prevencién y en
el trabajo seguro”, destaca Wen-
ceslao Vivanco, partner comercial
de Austral 3D.
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