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MINISTERIO DE SALUD
Subsecretaria de Redes Asistenciales

MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N° 25, DE 2016, DEL. MINISTERIO DE SALUD,
REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE LA BONIFICACION POR RETIRO
VOLUNTARIO ESTABLECIDA EN LA LEY N° 20.921

Num 17.- Santiago, 25 de agosto de 2025.
Visto:

Lo dispuesto en el articulo 32 N° 6 y N° 35 del decreto supremo N° 100, de 2005, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Constitucion Politica de la Republica; el decreto con fuerza de ley N° 1, de
2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto
ley N° 2.763, de 1979, y de las leyes N° 18.933 y N° 18.469; la ley N° 20.921; la ley N° 21.724.
en sus articulos 88, 89, 91 y 95; en el decreto supremo N° 25, de 2016, del Ministerio de Salud,
Reglamento para el otorgamiento de la bonificacion por retiro voluntario establecida en la ley N°
20.921,y en la resolucion N° 36, de 2024, de Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

Considerando:

1° Que la ley N° 20.921 otorga bonificacién por retiro voluntario a los funcionarios del
sector salud que indica.

2° Que, en virtud del articulo 17 de la ley N° 20.921, se dict6 el decreto supremo N° 25, de
2016, del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento para el otorgamiento de la
bonificacion por retiro voluntario establecida en la ley N° 20.921.

3° Que el articulo 95 de la ley N° 21.724 modificé la ley N° 20.921 que otorga bonificacion
por retiro voluntario a los funcionarios sector salud que indica.

4° Que el articulo 88 de la ley N° 21.724 establecio en forma excepcional un plazo
extraordinario de postulacion para acogerse a los beneficios establecidos en la ley N° 20.921,
entre otras leyes de incentivo al retiro, respecto del personal que, al 31 de diciembre de 2025,
tenga 65 o mas afos de edad y cumpla los demas requisitos establecidos en la ley. El referido
personal podrd postular a los beneficios que sefiala la ley en el proceso de adjudicaciéon de los
cupos correspondientes al afio 2026. Dichas postulaciones seran consideradas en el recién citado
proceso de postulacion. Las postulaciones quedaran afectas a los cupos que sefale la ley, segun
corresponda.

5° Que el articulo 89 de la ley N° 21.724 estableci6 que, excepcionalmente, quienes tengan
derecho a los beneficios al retiro establecidos en la ley N° 20.921 podran postular en cualquier
oportunidad en tanto tengan la condicién de enfermos terminales o bien padezcan de trastornos
neurocognitivo mayor en fase terminal o tengan una enfermedad grave determinada de acuerdo a
la ley N° 21.375 para persona adulta, debidamente certificado por el médico tratante; tengan 60 o
mas aflos de edad en el caso de las mujeres o 65 o mas afios de edad en caso de los hombres; y,
cumplan los demas requisitos establecidos en cada una de las normas citadas.

6° Que el articulo 91 de la ley N° 21.724 establecié6 de forma excepcional un plazo
extraordinario de postulacion desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2025, para acogerse
a los beneficios al retiro establecidos en la ley N°© 20.921, al personal afecto a dicha ley que haya
tenido licencias médicas de 180 o mas dias, continuas o discontinuas, durante el aflo 2024 y
tenga 60 o mas anos de edad en el caso de las mujeres 0 65 o mas afios de edad en caso de los
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hombres y cumpla los demas requisitos establecidos en cada una de las normas citadas, segun
corresponda.

7° Que, en atencion a las modificaciones legales antes expuestas, resulta necesario dictar el
siguiente acto administrativo:

Decreto:

Articulo primero.- Modificase el decreto supremo N° 25, de 2016, del Ministerio de Salud
que aprueba el reglamento para el otorgamiento de la bonificacion por retiro voluntario
establecida en la ley N° 20.921, en los términos que a continuacion se indican:

1. Suprimase el numeral 4 del articulo 2°.
2. En el articulo 3%

a) Reempléazase el numeral 1 por el siguiente:

"1. Los funcionarios sefialados en los numeros 1, 2 y 3 del articulo anterior que tengan 60
de edad, si son mujeres, y 65 afios de edad, si son hombres, que postulen a ella comunicando su
decision de renunciar voluntariamente en el plazo indicado en el presente reglamento, y hagan
efectiva su renuncia voluntaria a mas tardar el dia primero del quinto mes siguiente al
vencimiento del plazo para fijar la fecha de renuncia definitiva.".

b) Eliminase el numeral 2.
3. Reemplézase el articulo 5° por el siguiente:

"Articulo 5°: Cupos.- La bonificacion por retiro voluntario se otorgara conforme a los cupos
que a continuacion se indican:

a) Para el afio 2016 se consultaran 4.000 cupos.

b) Para los afios 2017 al 2025, se contemplaran 2.250 cupos para cada anualidad.

Con todo, los cupos que no hubieren sido utilizados en los afios 2016 al 2018, inclusive,
incrementaran los cupos del afio 2019. A partir de este ultimo afio, los cupos que no sean
utilizados en cada anualidad incrementaran los cupos del afio inmediatamente siguiente hasta los
cupos del aflo 2025, después de dicho afio no se traspasaran a las anualidades siguientes.

c) Para el afo 2026, se contemplaran 2.000 cupos.

d) Para los afios 2027 a 2030, se contemplaran 1.500 cupos para cada aflo.

e) Para el afio 2031, se contemplaran 2.000 cupos.

f) Desde el afio 2032 en adelante, se contemplaran 2.250 cupos para cada afio.

Los cupos de los afios 2026 y 2027 que no hubieren sido utilizados al término de su proceso
de adjudicacion podran ser usados hasta el proceso de adjudicacion de los cupos del ano 2028.
Transcurrido dicho plazo sin que hayan sido utilizados dichos cupos, éstos no podran usarse en
los procesos siguientes.".

4. Reemplazase, en el articulo 6°, la frase: "que sefiala el articulo siguiente" por "que sefiala
el articulo 8°.".
5. En el articulo 8°:

a) Sustituyase, en el inciso primero, la frase "y hasta el 31 de diciembre de 2025 se abriran
diez procesos" por "se abriran procesos anuales".
b) Agrégase el siguiente literal (f), nuevo:

"(f) Undécimo proceso de postulacion de asignacion de cupos. A los 2.000 cupos
correspondientes al afio 2026, se debera postular en el mes de noviembre de 2026, pudiendo
participar en el proceso:

i) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los nameros 1, 2 y 3 del articulo 2° que entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026 cumplan entre 60 y 65 afos de edad si son mujeres, y
65 anos de edad si son hombres.
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i) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los nameros 1, 2 y 3 del articulo 2° que, al
31 de diciembre de 2025, tengan 65 o mas afos de edad.".

c) Agrégase el siguiente literal (g), nuevo:

"(g) Duodécimo y décimo tercer proceso de postulacion de asignacion de cupos. A los 1.500
cupos correspondientes a los afos 2027 y 2028 y a los adicionales que existan disponibles
conforme al articulo 5°, se debera postular en noviembre del afio 2027 o en noviembre de 2028,
respectivamente, pudiendo participar en cada proceso:

i) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los niimeros 1, 2 y 3 del articulo 2° que
cumplan entre 60 y 65 afios de edad si son mujeres, y 65 afios de edad si son hombres, entre el 1
de enero y el 31 de diciembre del mismo afio de la postulacion.

i) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los numeros 1, 2 y 3 del articulo 2°, que
cumplan 66 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 diciembre del afio en que postulan.

iii) Los funcionarios y funcionarias sehalados en los niimeros 1,2 y 3 del articulo 2°, que
cumplan 67 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio en que postulan.

iv) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los ntimeros 1, 2 y 3 del articulo 2°, que
cumplan 68 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio en que postulan.

v) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los nimeros 1, 2 y 3 del articulo 2°, que
cumplan 69 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del aio en que postulan.".

d) Agrégase el siguiente literal (h), nuevo:

"(h) A partir de los cupos del afio 2029 en adelante, se debera postular a éstos en noviembre
de cada anualidad, pudiendo participar en cada proceso:

i) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los numeros 1, 2 y 3 del articulo 2° que
cumplan entre 60 y 65 afios de edad si son mujeres, y 65 afios de edad si son hombres, entre el 1
de enero y el 31 de diciembre del afio de la postulacion.

ii) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los ntimeros 1, 2 y 3 del articulo 2°, que
cumplan 66 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del aflo en que postulan.

iii) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los numeros 1, 2 y 3 del articulo 2°, que
cumplan 67 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio en que postulan.

iv) Los funcionarios y funcionarias sefialados en los niimeros 1, 2 y 3 del articulo 2°, que
cumplan 68 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afo en que postulan.

v) Los funcionarios y funcionarias sefalados en los nimeros 1, 2 y 3 del articulo 2°, que
cumplan 69 afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del ano en que postulan.".

6. En el articulo 15:

a) Sustitilyase en el inciso primero la frase "los nimeros 1 y 2" por "el ntimero 1".
b) Reempléazanse los incisos cuarto y quinto del articulo 15 por el siguiente inciso cuarto,
nuevo:

"A partir del duodécimo proceso de asignacion de cupos, trataindose de funcionarias o
funcionarios que postulen en el periodo correspondiente a los 66, 67, 68 o 69 anos de edad,
deberan hacer efectiva su renuncia voluntaria, a mas tardar, el dia primero del quinto mes
siguiente del vencimiento del plazo para fijar la fecha de renuncia voluntaria definitiva.".

7. Incorporase el siguiente articulo 15 bis, nuevo:

"Articulo 15 bis: Renuncia voluntaria de funcionarios y funcionarias con 65 o mas afios de
edad. Respecto del personal a que se refiere el numeral ii) del literal (f) del articulo 8° del
presente reglamento y que haya postulado en el proceso del ano 2026, debera hacer efectiva su
renuncia voluntaria a mas tardar dentro del mes siguiente a aquel en que se notifique que tiene
derecho a un cupo. El pago de los beneficios debera realizarse al mes siguiente del cese de sus
funciones.

En el caso de que la o el postulante a que se refiere el numeral ii) del literal (f) del articulo
8° del presente reglamento, cumpla 75 afios de edad y se encuentre pendiente el proceso de
asignacion de cupos, la respectiva institucion empleadora debera asignarle inmediatamente un
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cupo del proceso del afio 2026 o, si no existen cupos suficientes, de las anualidades posteriores.
Asimismo, en caso de que el funcionario o funcionaria se encuentre en la ndémina de
seleccionados preferentemente, también la respectiva institucion empleadora debera asignarle
inmediatamente un cupo, del proceso del afio 2026 o, si no existen cupos suficientes, de las
anualidades posteriores. En ambos casos el postulante debera cumplir con los respectivos
requisitos y cesar en funciones al cumplir 75 afios. El pago de los beneficios debera realizarse al
mes siguiente del cese de sus funciones.

Con todo, en el caso de las y los postulantes a que se refiere el numeral ii) del literal (f) del
articulo 8° del presente reglamento, que al 31 de diciembre del afio 2026 tengan 75 o mas afios de
edad y, que a dicha fecha, se encuentre pendiente el proceso de asignacion de cupos o se
encuentren en la némina de seleccionados preferentemente, la respectiva institucion empleadora
debera asignarle inmediatamente un cupo del proceso del afio 2026 o, si no existen cupos
suficientes, de las anualidades posteriores; siempre que cumplan con los respectivos requisitos y
cesaran en funciones, a mas tardar, el 31 de diciembre de 2026. El pago de los beneficios debera
realizarse al mes siguiente del cese de sus funciones.

Las entidades empleadoras deberan informar a la Subsecretaria de Redes Asistenciales los
cupos asignados en virtud de los incisos segundo y tercero de este articulo, de acuerdo a lo
sefialado en el procedimiento del articulo 16 bis.

8. Agrégase el siguiente articulo 15 ter, nuevo:

"Articulo 15 ter: Renuncia a todos los cargos y al total de horas.- El personal que se acoja a
los beneficios de esta ley debera renunciar a todos los cargos y al total de horas que sirva; y si se
desempefiase en mas de un establecimiento de los mencionados en el articulo 2°, debera
renunciar a la totalidad de las horas y a los nombramientos o contratos que tenga en ellos.

Las instituciones referidas en el articulo 2° de este reglamento informaran a la Subsecretaria
de Redes Asistenciales via correo electronico, en formato determinado por ésta, el listado de
todos los funcionarios y funcionarias beneficiarias indicando la fecha en que haran efectiva su
renuncia, a mas tardar el quinto dia habil siguiente al término del plazo para fijar la fecha de
renuncia.".

9. En el articulo 16:

a) Sustitiyase, en el inciso primero, la frase "los nimeros 1y 2" por "el nimero 1".
b) Agréganse al articulo 16 los incisos segundo, tercero y cuarto, nuevos:

"A partir del duodécimo proceso de postulacion de asignacion de cupos, el personal sujeto a
los beneficios de la ley N° 20.921 podra postular en cualquiera de los periodos que se establecen
en los literales (g) y (h) del articulo 8°, segun corresponda, y accedera a los beneficios
decrecientes que se seflalan seglin la época de postulacion, conforme a las reglas que a
continuacion se indican:

a) Primer periodo de postulacion: En este periodo podran postular los funcionarios que
cumplan 65 afios de edad y las funcionarias que cumplan entre 60 y 65 afios de edad, en el plazo
sefialado en el numeral i) de los literales (g) y (h) del articulo 8°.

Si hacen efectiva su renuncia voluntaria dentro del plazo sefialado en el inciso segundo del
articulo 15, tendran derecho a la totalidad de cada uno de los beneficios a que se refieren los
articulos 1°, 9°, 11, 12 y 13 de la ley, que les corresponda, siempre que cumplan con los
respectivos requisitos.

b) Segundo periodo de postulacién: En este periodo podran postular los funcionarios y
funcionarias que cumplan 66 anos de edad, en el plazo establecido en el numeral ii) de los
literales (g) y (h) del articulo 8°.

Si hacen efectiva su renuncia voluntaria dentro del plazo sefialado en el inciso cuarto del
articulo 15, en este caso solo podran acceder al 75% de cada uno de los beneficios a que se
refieren los articulos 1°, 9°, 11, 12 y 13 de la ley, que les corresponda, siempre que cumplan con
los requisitos respectivos.

c) Tercer periodo de postulacion: En este periodo podran postular los funcionarios y
funcionarias que cumplan 67 afios de edad, en el plazo establecido en el numeral iii) de los
literales (g) y (h) del articulo 8°.

Si hacen efectiva su renuncia voluntaria dentro del plazo seilalado en el inciso cuarto del
articulo 15, en este caso s6lo podran acceder al 55% de cada uno de los beneficios a que se
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refieren los articulos 1°, 9°, 11, 12 y 13 de la ley, que les corresponda, siempre que cumplan con
los requisitos respectivos.

d) Cuarto periodo de postulacion: En este periodo podran postular los funcionarios y
funcionarias que cumplan 68 afnos de edad, en el plazo establecido en el numeral iv) de los
literales (g) y (h) del articulo 8°.

Si hacen efectiva su renuncia voluntaria dentro del plazo sefialado en el inciso cuarto del
articulo 15, en este caso s6lo podran acceder al 30% de cada uno de los beneficios a que se
refieren los articulos 1°, 9°, 11, 12 y 13 de la ley, que les corresponda, siempre que cumplan con
los requisitos respectivos.

e) Quinto periodo de postulacion: En este periodo podran postular los funcionarios y
funcionarias que cumplan 69 afios de edad, en el plazo establecido en el numeral v) de los
literales (g) y (h) del articulo 8°.

Si hacen efectiva su renuncia voluntaria dentro del plazo sefialado en el inciso cuarto del
articulo 15, en este caso s6lo podran acceder al 10% de cada uno de los beneficios a que se
refieren los articulos 1°, 9°, 11, 12 y 13 de la ley, que les corresponda, siempre que cumplan con
los requisitos respectivos.

Respecto del personal que no postule en ninguno de los periodos anteriores o no haga
efectiva su renuncia voluntaria en ninguna de las oportunidades anteriores, se entendera que
renuncian irrevocablemente a todos los beneficios establecidos en la ley N° 20.921.

Las funcionarias podran optar por comunicar su decision de hacer efectiva su renuncia
voluntaria desde que cumplan 60 afios de edad y hasta el proceso correspondiente a los 65 afos
de edad, y podran acceder a los beneficios sefialados en los articulos 1°, 9°, 11, 12 y 13 de la ley,
siempre que cumplan con los respectivos requisitos. También podran postular en los periodos
sefialados en las letras b), ¢), d) y e) del inciso segundo de este articulo, siempre que cumplan las
edades que en dichas letras se indican y solo accederan a los beneficios decrecientes que para
esos periodos se sefalan en las mencionadas letras b), ¢), d) y e) seglin corresponda.".

10. Agrégase el siguiente articulo 16 bis, nuevo:

"Articulo 16 bis: En los casos sefialados en los incisos segundo y tercero del articulo 15 bis
de este reglamento, una vez que la entidad empleadora haya verificado el cumplimiento de los
requisitos para acceder a los beneficios de la ley N° 20.921, le asignara un cupo al postulante. La
entidad empleadora, remitira a la Subsecretaria de Redes Asistenciales, dentro de los cinco dias
habiles siguientes, la resolucion por medio de la cual le asigno el referido cupo. La Subsecretaria
de Redes Asistenciales, a mas tardar dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de
la resolucion antes sefialada, dictard una resolucion en la que descontara de los cupos de la
respectiva anualidad aquellos asignados al personal que ha postulado de conformidad al articulo
antes citado. Una copia de esta ultima resolucion sera remitida a la Direccion de Presupuestos,
dentro del plazo de cinco dias habiles desde su dictacion.".

11. En el articulo 21:

a) Reemplazase, en el inciso primero del articulo 21, la frase "refieren los numeros 1 y 2 del
inciso primero" por "refiere el nimero 1".

b) Suprimase, en el inciso segundo, la frase "y de los ex-funcionarios sefialados en el
namero 4 del articulo 2,".

12. Suprimase el inciso segundo del articulo 22.
13. Suprimase el articulo primero transitorio.
14. Suprimase el articulo segundo transitorio.

Articulo segundo. Plazo especial de postulacion para personas que tengan la condicion de
enfermos terminales o que padezcan de trastornos neurocognitivo mayor en fase terminal o
tengan una enfermedad grave.- Excepcionalmente, quienes tengan derecho a los beneficios al
retiro establecidos en la ley N° 20.921 podran postular en cualquier oportunidad en tanto tengan
la condicion de enfermos terminales o bien padezcan de trastornos neurocognitivo mayor en fase
terminal o tengan una enfermedad grave determinada de acuerdo a la ley N° 21.375 para persona
adulta, debidamente certificado por el médico tratante; tengan 60 o mas afios de edad en el caso
de las mujeres o 65 0 mas afios de edad en caso de los hombres; y cumplan los demas requisitos
establecidos en la ley N° 20.921.
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Para efectos del inciso anterior, seran consideradas condiciones de salud que tendran la
calidad de enfermedad grave en el contexto de la ley N° 21.375, aquellas sefialadas en el decreto
exento N° 38, del Ministerio de Salud, Subsecretaria de Salud Publica, de fecha 13 de mayo de
2024, establecidas para persona adulta, o la norma que la reemplace.

Las postulaciones del personal sefialado en el inciso primero quedaran afectas a los cupos
del articulo 3 de la ley N° 20.921, segtin corresponda, gozaran de preferencia para su asignacion
y seran otorgados a contar de que la institucion empleadora verifique el cumplimiento de los
requisitos, sin quedar afectos a los procedimientos que regulan a dichos beneficios ni a sus
reglamentos. El personal sefialado en el inciso primero quedara afecto a la ley N° 20.921 en los
mismos términos y condiciones que ésta establece para los beneficiarios de 65 afios de edad.

Una vez que la entidad empleadora haya verificado el cumplimiento de los requisitos para
acceder a los beneficios de que trata este articulo, remitira a la Subsecretaria de Redes
Asistenciales, dentro de los cinco dias habiles siguientes, los antecedentes para que esta ultima
asigne el cupo respectivo. La Subsecretaria de Redes Asistenciales, a mas tardar dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la recepcion de los antecedentes, dictara una resolucion asignando
el cupo y descontandolo de la respectiva anualidad. El personal a que se refiere este articulo
debera hacer efectiva su renuncia voluntaria a mas tardar el Gltimo dia del mes siguiente a aquel
en que se notifique que tiene derecho a un cupo de la ley N° 20.921.

Los beneficios a que se refiere este articulo seran incompatibles con cualquier otro de
naturaleza homologable que se origine en una causal similar de otorgamiento y cualquier otro
beneficio por retiro que haya percibido el funcionario o funcionaria con anterioridad. Del mismo
modo, los beneficiarios de este articulo no podran contabilizar los mismos afios de servicio que
hayan sido considerados para percibir otros beneficios asociados al retiro voluntario.

Articulo tercero. Plazo extraordinario de postulacion para el personal que haya tenido
licencias médicas de 180 o mas dias durante el afio 2024. Otorgase, en forma excepcional un
plazo extraordinario de postulacion desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2025, para
acogerse a los beneficios al retiro establecidos en la ley N° 20.921 al personal afecto a la ley N°
20.921 que haya tenido licencias médicas de 180 o mas dias, continuas o discontinuas, durante el
afio 2024 y tenga 60 o mas afios de edad en el caso de las mujeres o 65 o mas afios de edad en
caso de los hombres y cumpla los demas requisitos establecidos en la ley N° 20.921.

El personal sefialado en el inciso anterior podra postular a los beneficios de la ley N° 20.921
durante el afio 2025 en cualquier oportunidad. Las postulaciones quedaran afectas a los cupos
que sefale el articulo 3° de la ley N° 20.921, segtin corresponda, gozaran de preferencia para su
asignacion y seran otorgados a contar de que la institucion empleadora verifique el cumplimiento
de los requisitos, sin quedar afectos a los procedimientos que regulan a dichos beneficios en la
ley N°20.921 ni a su reglamento.

El personal sefialado en el inciso primero quedara afecto a la ley N° 20.921 en los mismos
términos y condiciones que ésta establece para los beneficiarios de 65 afios de edad.

El personal a que se refiere este articulo debera hacer efectiva su renuncia voluntaria a mas
tardar el ultimo dia del mes siguiente a aquel en que se notifique que tiene derecho a un cupo del
articulo 3° de la ley N° 20.921, segtin corresponda.

Una vez que la entidad empleadora haya verificado el cumplimiento de los requisitos para
acceder a los beneficios de que trata este articulo, remitird a la Subsecretaria de Redes
Asistenciales, dentro de los cinco dias habiles siguientes, los antecedentes para que esta tGltima
asigne el cupo respectivo. La Subsecretaria de Redes Asistenciales, a mas tardar dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la recepcion de los antecedentes, dictara una resolucion asignando
el cupo y descontandolo de la respectiva anualidad.

Si el personal beneficiario de este articulo no postula en la oportunidad sefialada en el inciso
primero o no hace efectiva su renuncia voluntaria dentro del plazo sefialado en el inciso cuarto de
este articulo, se entendera que renuncia irrevocablemente a este plazo excepcional y a los
beneficios que sefala este articulo.
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Los beneficios a que se refiere este articulo seran incompatibles con cualquier otro de
naturaleza homologable que se origine en una causal similar de otorgamiento y cualquier otro
beneficio por retiro que haya percibido el funcionario o funcionaria con anterioridad. Del mismo
modo, los beneficiarios de este articulo no podran contabilizar los mismos afios de servicio que
hayan sido considerados para percibir otros beneficios asociados al retiro voluntario.

Anotese, tomese razéon y publiquese.- GABRIEL BORIC FONT, Presidente de la
Republica.- Ximena Aguilera Sanhueza, Ministra de Salud.- Nicolas Grau Veloso, Ministro de
Hacienda.

Transcribo para su conocimiento decreto afecto N° 17, 25 de agosto 2025.- Por orden de la
Subsecretaria de Salud Publica.- Saluda atentamente a Ud., Yasmina Viera Bernal, Jefa de la
Division Juridica, Ministerio de Salud.
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