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Buscan desarrollo de proveedores en comunas regionales

Buscan
desarrollo de
proveedores en
comunas
regionales

La iniciativa busca entregar herramientas y conocimientos
basicos a 30 microempresarios de Tocopilla, Calama,
Ollagiie y Alto El Loa para que puedan insertarse enla
industria minera.

Redaccién/Andre Malebran
La Estrella de Tocopilla

inera El Abray la
M Asociacion de In-
dustriales de An-

tofagasta (AIA) han unido
esfuerzos una vez mas pa-
ra lanzar la sexta versién
del Programa de Desarro-
llo de Proveedores (PDP),
una iniciativa de gran im-
pacto destinada a poten-
ciar el desarrollo econémi-
coy fortalecer las compe-
tencias empresariales, co-
merciales, de gestién y se-
guridad de 30 pequetias
empresas del sector indus-
trial mineroen diversas lo-
calidades, incluyendo To-
copilla, Ollagiie, Calama y

PARA ADQUIRIR CONOCIMIENTOS Y ABRIR ESPACIOS DE VENTA.

los poblados de Alto El Loa.

Este programa, que fue
presentado en una emoti-
va ceremonia en Tocopilla,
tiene como objetivo princi-
pal dotar a estos empren-
dedores y empresarios de
las herramientas necesa-
rias para integrarse de ma-
nera exitosa al circuito in-
dustrial minero, contribu-
yendo asi al desarrollo sos-
tenible de la region y a la
generacion de empleo lo-
cal.

EMPRENDIMIENTO

Sergio Molina, gerente de
Didlogo Comunitario de
Minera El Abra, destacd el
valor de los proveedores lo-
cales, subrayando que

microempresarios de

toda la region partici-
pan para que puedan

insertarse en la indus-
tria minera

“una de las particularida-
des que tienen los provee-
dores locales es que el
100% del trabajo que gene-
ran es empleo local. Enton-
ces de esa forma podemos
maximizar el usoy el desa-
rrollo de mano de obra de
la regién y el desarrollo de
una mejor calidad de vida
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CONSIDERA CUATRO ETAPAS: DIAGNOSTICO, MENTORING DE SEGUIMIENTO, INCORPORACION A LA AIA.
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Ayuda en todas
las areas porque
generalmente
unosevamasala
parte operativa,
nunca ve la parte
administrativa
entonces lo que
estamos viendo la
digitalizacion,
cosas tan basicas
como tener un
correo corporativo

[

Nelson Galleguillos,
administrador del restaurante
Talatur Chiu-Chiu

de todos quienes vivimos
enesta zona”, lo que refle-

ja el impacto positivo de

este programa.

Una de las participan-
tes del programa, Janett
Troncoso, gerente de Arte-
sanias Misky Waira de
Ollagiie, compartié su en-
tusiasmo por la oportuni-
dad de adquirir nuevos co-
nocimientos y abrirse paso
en el competitivo mundo
empresarial, especialmen-
te para los emprendimien-
tos y empresas ubicados
en los pueblos mds remo-
tos del interior.

Por su parte, Nelson
Galleguillos, administra-
dor del restaurante Tala-
tur Chiu-Chiu, destacé la
importancia de la iniciati-
va para su negocio, espe-
cialmente en dreas como
la digitalizacion y la ges-
tién administrativa, aspec-
tos que suelen ser descui-

dados en el dfa a dfa opera-
tivo de un negocio.

INTEGRACION

El Programa de Desarrollo
de Proveedores consta de
varias etapas, que inclu-
yen un exhaustivo diag-
ndstico inicial, un progra-
ma de mentoring de segui-
miento, la incorporacion a
la AIA y una completa ca-
pacitacién en nueve mo-
dulos.

Estos médulos abarcan
temas como transforma-
cidn digital, analisis estra-
tégico, marketing, inteli-
gencia de mercado, ges-
tién de contratos, gestion
de personas y liderazgo,
entre otros, con el objetivo
de brindar a los partici-
pantes las herramientas
necesarias para alcanzar el
éxito empresarial en el
competitivo mundo de la
industria minera. &
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