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['INo Definida

Quillota lanza su primera Politica Local
de Discapacidad con enfoque participativo

Instrumento,
construido junto

a la comunidad,
orientara la

accion municipal
entre 2026 y 2029
en areas como
salud, educacion,
inclusion laboral y
accesibilidad

Con una ceremonia en-
cabezada por el alcalde Luis
Mella, concejales, equipos
municipales y autoridades re-
gionales, la Municipalidad de
Quillota presento oficialmen-
te su Politica Local de Disca-
pacidad, un instrumento que
marcara la hoja de ruta comu-
nal en materia de inclusion
para el periodo 2026-2029.

La iniciativa fue im-
pulsada por la Direccion
de Desarrollo Comunitario
(DIDECQ), la Oficina de Dis-
capacidad y la Oficina de Ini-
ciativas de Proyectos Socioco-
munitarios, y es el resultado
de un proceso participativo
de casi un ano, desarrollado
junto a la Mesa Comunal de
las Discapacidades, organi-
zaciones sociales, familias y
personas en situacion de dis-
capacidad.

El trabajo permitio reco-
ger informacion directa des-
de el territorio, identificar
brechas y definir lineamien-
tos concretos en ambitos clave
como inclusion laboral, salud,
educacion, accesibilidad uni-
versal, movilidad y acceso a
ayudas técnicas.

El alcalde Luis Mella va-

Andrea Suazo Ham, coordinadora de Proyectos Socio Comunitarios; y
Cristopher Guerrero Sdez, encargado de la Oficina de Inclusion de la Mu-
nicipalidad de Quillota.

loro este avance como un hi-
to estructural en la gestion
municipal. “Hemos hecho el
lanzamiento de la politica de
discapacidad en Quillota. Es-
to se va a ver ratificado por
un decreto municipal y va a
significar ordenar a todos los
departamentos de la munici-
palidad (...) Es una gran noti-
cia”, senalo.

Asimismo, destaco el ca-
racter participativo del pro-
ceso. “Fue construida con la
gente. Aqui no hay una pro-
puesta del municipio separa-
da de la gente. Fue hecha con
las personas en situacion de
discapacidad y sus familias,
y apunta a todas las necesida-
des que la gente tiene”, agre-
g0, subrayando que el objeti-

vo final es mejorar la calidad
de vida y el bienestar de este
grupo.

Desde el equipo técnico,
el encargado de la Oficina de
Inclusion, Cristopher Guerre-
ro, explico que la politica sur-
ge a partir de una solicitud de
la propia comunidad organi-
zada. “Fue un trabajo de in-
vestigacion, de reuniones y le-
vantamiento de encuestas que
nos permitio identificar los te-
mas prioritarios a abordar en-
tre 2026 y 2029. Esta politica
no nace solo desde lo técnico,
sino desde las personas”, in-
dico.

En ese proceso participa-
ron diversas organizaciones
del territorio, entre ellas Cui-
dando con Esperanza, Fun-

dacion Capaz y la Organiza-
cion Renacer, ademas de otras
agrupaciones locales vincula-
das a la discapacidad.

Desde la comunidad, An-
drea Munoz, quien fue parte
activa de la construccion del
instrumento, destacé el im-
pacto que tendra esta politi-
ca. “Nos vamos a visibilizar
(...) pasamos de estar en el pa-
tio trasero a ser visibles. Nos
va a cambiar la vida, desde lo
mas basico hasta el acceso a
trabajo, educacion y salud”,
expreso.

Desde su experiencia per-
sonal, relaté el cambio que
significo enfrentar una disca-
pacidad visual. “Mi vida dio
un vuelco muy brusco (...) y
en ese proceso la Oficina de
la Inclusion ha sido stuper im-
portante”, senalo, valorando
el acompanamiento institu-
cional.

La ceremonia incluyo
ademas la presentacion de la
Banda Inclusiva Musica En-
samble, junto con reconoci-
mientos a su directora, Jeca
Lehner, y al musico Johans
Tripainan, destacando el rol
del arte como herramienta de
inclusion y desarrollo.

La Politica Local de Dis-
capacidad sera formalizada
proximamente mediante de-
creto municipal, consolidan-
dose como un instrumento
vinculante para las distintas
areas del municipio.

Con ello, Quillota busca
avanzar hacia una comuna
mas inclusiva, donde la dig-
nidad, el respeto y laigualdad
de oportunidades se integren
de manera transversal en las
politicas publicas locales.
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