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Noticia general
Se constituyé la primera mesa de trabajo sobre inclusién v Accesibilidad Universal en Dalcahue

Se constituyo la primera mesa de trabajo sobre
Inclusion y Accesibilidad Universal en Dalcahue

En un hito significativo para la comuna, este lunes 23 de junio se llevo a cabo la Primera Mesa
de Trabajo sobre Inclusion y Accesibilidad Universal, una instancia convocada por la Oficina de
la Discapacidad de la municipalidad de Dalcahue, con el objetivo de construir una comuna mds

justa, equitativa y accesible para todas las personas.

a jornada reunié a
representantes de
diversas unidades
municipales —como
la direccién de Obras
Municipales  (DOM),
SECPLAN, OMIL,
Oficina de la Mujer, Deportes,
SENDA, Seguridad Publica, Oficina
Local de la Niflez e Inspeccion
Municipal— quienes, en conjunto
con autoridades comunales y
profesionales del drea social,
debatieron sobre los desafios
que enfrentan las personas con
discapacidad y propusieron
acciones concretas para avanzar
hacia una comuna inclusiva y sin
barreras.
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Durante el encuentro, el alcalde
subrogante Fernando Ruiz y la
directora de Desarrollo Comunitario,
DIDECO, Claudia Borquez,
reafirmaron el compromiso de la
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alcaldesa Alejandra Villegas de
seguir construyendo una gestion
centrada en las personas, que
reconozca la diversidad y promueva
el respeto como principio rector del
desarrollo local.

“La inclusién no es solo una
politica, es una responsabilidad
ética. Desde la municipalidad,
seguiremos trabajando para que
Dalcahue sea un lugar donde
todas las personas, sin excepcion,
puedan ejercer plenamenie sus
derechos”, sostuvo el alcalde (s)
Fernando Ruiz.

Por su parte, la coordinadora de
la Oficina de la Discapacidad, Yanira
Sdanchez, valoré la transversalidad
de la mesa y destacd la disposicion
de cada unidad municipal
para aportar desde su drea de
competencia: “Hoy comenzamos
a consiruir un camino colectivo
que no solo busca levaniar
diagndsticos, sino generar
soluciones reales. La inclusion es
tarea de todos y todas”, expreso.

Entre los principales acuerdos
adoptados en esta  primera
sesion destacan la realizacion de
fiscalizaciones conjuntas en materia
de accesibilidad y estacionamientos
exclusivos para personas con
discapacidad; ademds comenzar
a ejecutar acciones coordinadas
para fomentar la inclusiéon laboral
en empresas locales, promoviendo
oportunidades dignas y sostenibles
y la concrecion de camparias
de sensibilizacion y cdpsulas
informativas, orientadas a educar
y generar conciencia en la
comunidad.

Esta mesa se constituird como
un espacio de trabajo bimensual
y permanente, con una logica
participativa y colaborativa, donde
se continuard abordando tematicas
vinculadas a la  accesibilidad
universal, la equidad de trato y el
fortalecimiento del tejido social.

www.litoralpress.cl



