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PATRICIO MELERO:

“No esperamos
subsidios ni
sobreproteccion (...)
sino que nos dejen
trabajar tranquilos”

-
Exhistérico congresista de la
UDI asume la presidencia de
SalmonChile.
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SE UBICAN EN MAXIMOS DESDE 2021:

Crece interés por seguros
de vida por parte de la
industria bancaria

Expertos y gremio empresarial desmenuzan el pronunciamiento

Nueva “regla tinica”: las alertas
que activd dictamen de la DT
por nueva jornada de 42 horas

En caso de desacuerdo entre las partes, el empleador deberd recortar una hora en tres dias
para una jornada semanal de cinco dfas. La CCS alerta que el criterio genera una
incertidumbre juridica critica.

J.P.PALACIOS

El préximo 26 de abril, las em-
presas deberdn volver a adecuar la
jornada de trabajo de sus emplea-
dos, reduciéndose de las actuales
44 horas semanales a 42. En régi-
en, es decir, en el afo 2028, las
horas trabajadas bajardn a 40.

En respuesta a un requerimien-
to formulado por dirigentes de la
ramal del comercio de la Central
Unitaria de Trabajadores (CUT),
a finales de febrero el hasta ahora
director del Trabajo, Sergio Santi-
bdfez, emitié un dictamen, en el
que aterriz los alcances précti-
cos de la préxima disminucién
que se fij6 por ley durante la sa-
liente administracién.

En el documento, el titular de
Ia Direccidn del Trabajo (DT) es-
tablece que la implementacidn de
la rebaja de jornada se realizard
de mutuo acuerdo entre las par-
tes, debiendo constar este acuer-
do por escrito y ajustarse los mar-
genes legales.

A o 1 oS
rtir del 26 de abril, las empresas deberan volver a adecuar la jornada de
trabajo de sus, reduciéndose de las actuales 44 horas a 42 semanales .

fiscalizador laboral.

‘La DT rigidiza aiin mds una dis-
cusién que ya estaba zanjada ma-
yormente por la Ley N° 21.755. La
discusion sobre algunos minutos
parece menor al lado de las opinio-
nes iniciales que tomd la autoridad
al respecto de la rebaja. De cara a
una nueva administracién, me pa-
rece mucho mds interesante esta-
blecer criterios razonables de la ex-
clusién de jornada del articulo 22
inciso segundo. La ley permite que
existan trabajadores excluidos de
jornada, pero la DT mantiene vi-
gente y fiscaliza una aplicacién de
Ianorma quela reducea casos pric-
ticamente inexistentes”, advierte.

Las autoridades que asumirdn
en el Ministerio del Trabajo y en
laDT durante el proximo Ejecuti-
vo de José Antonio Kast, hasta
ahora, han optado por no pro-
nunciarse sobre el dictamen, ya
que el documento se estd anali-
zando junto a otras materias.

Espacio para revisar otros

DESEMPENO DE LAS PRIMAS | B 2 También, el acto administrativo | Eldictamen  temas

precis6 que, a falta de consenso en- fue firmado

tre las partes al reducir las horas de el 24 de El exsubsecretario del Trabajo y
trabajoy en el caso de que la jornada febreropor  socio de Mendoza Luksic Valen-
laboral original de 45 horas estuvie- el saliente cia, Zarko Luksic, explica que la
se distribuida en 5 dias, el emplea- dlveclur del interpretacion de la DT se ajusta a
dor deberd recortar una hora en tres al lo que se estableci6 en julio de
dias que formen parte de la jornada Sevglo Santi- 2035, cuando se dicts unn ley in-
semanal para llegar a las 42 horas. bifiez. terpretativa —Ley N.° 21.755—

Enlamisma linea, puntualizo que,
frente a un desacuerdo entre las par-
tesy enla hipétesis de que la jornada
laboral original de 45 horas estuviese
distribuida en 6 dias, la empresa de-
berd disminuir en tres dias al menos
50 minutos, y la fraccién de 30 minu-
tos, en otro dia de la misma semana.
El iami

“La inquietud planteada se re-

sistemas de turnos o jornadas con-

ue vino a precisar el verdadero
sentido del término proporciona-
lidad. “Dicha ley establece las con-
diciones, de rebaja por hora, bajo
las cuales el empleador puede
efectuar el ajuste unilateral al tér-
mino de la jornada laboral”, dice.

Luksic no ve espacio para la re-

DTcon- fiere ormaes-  tinuas”, advirti6 la presidenta de  consideracién de este dictamen, ya

NUMEROS 600 Y 809: cluye que esta interpretacion de la  pecifica de aplicacion la Camara de Comer-  que repite lo contenido en la ley in-
normativa legal debe entenderse co-  que fija el dictamen = cio de Santiago (CCS),  terpretativa, pero cree que deben

sFin de los preﬁjos” mo “unaregla tinica”. Afiade quees-  en ausencia de acuer- REGIMEN Maria Teresa Vial. modificarse otros pronunciamien-

¢ : ta regla debe ser aplicada indepen-  do, ya que establece  Enelafio 2028 la La dirigenta gre- tos administrativos.

Expertos aseguran que dientemente de la jornada pactada, ~unaestructuraopera-  jornadade trabajo  mialalertd queeldic-  “Hay muchos otros dictimenes

autoridad excedié
atribuciones

TRAS FALLO DE LA CORTE SUPREMA | B 2

hasta alcanzar el limite de 40 horas.
Incertidumbre critica

El pronunciamiento del fiscali-
zador gener6 preocupacion en el
mercado, especialmente en el
sector empresarial.

tiva uniforme que
puede generar desa- horas.
ffos practicos para

empresas que ya ha-

semanal bajard a 40

tamen genera una in-
certidumbre juridica
critica, en un contex-
to de 8,3% de desem-

bian implementado adecuaciones
organizacionales desde la entrada
en vigencia de la ley, particular-
mente en sectores que operan con

pleo y alta informalidad (26,8%).

Tomds Garnham, socio laboral
de Guerrero Olivos, también
cuestiond el criterio fijado por el

Selectivo local cay6 -1,29% tras los ataques de EE.UU. e Israel a Irdn:

Cémo han reaccionado las acciones
IPSA a los dltimos conflictos
bélicos mundiales

HJIMENEZ

Desde 2020, al menos cinco
conflictos bélicos han impactado
enlos mercados bursdtiles mun-
diales, en especial aquellos que
han tenido lugar en Europa y
Medio Oriente. Y si bien la renta
variable chilena, en general, ha
logrado sortear estos episodios,
amedida que los enfrentamie
tos se han ido intensificando, las
acciones chilenas lucen més pre-

A medida que se han intensificado los enfrentamientos en el
planeta, los papeles locales se han subido al carro de la
incertidumbre. Aquf, los titulos que mejor y peor se han
desempefiado en estas circunstancias.

a varios en el mercado local.
“Chile importa el 100% del pe-
tréleo que consume, alrededor
el 3% del PIB,y se veria afecta-
or el aumento

Tomandn en cuLnta los dlti-
mos cinco ar-

dg los costos anrgéucoa ¢ indi-

mados globales con consecuen-
cias negativas en los mercados
accionarios desarrollados (desde
2020), el IPSA ha reaccionado de
forma negativa solo a los dos l-
timos (actuales ataques de
EE.UU. e Israel a Irdn, de marzo
de 2026, y la escalada entre Isra-
el e Irdn en abril de 2024). En
efecto, el selectivo local cayé
-1,29%y -2,85%, respecll\'amen-

or la
cién del crecimiento mundial si
el shock petro-
lero afecta la
demanda de
metales, espe-
cialmente con

cobre ya cerca
de sus maximos recientes”, ad-
vierte Bank of America.

Con todo, la suerte no ha sido

episodios.
Lt

te, enlasesion igual para todas iones. To-
mando en cuenta los ultimos
pitulo ha alertado P licos (alos que
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se suman las tensiones entre
EE.UU. e Irdn en enero de 2020,
lainvasi6n de Rusiaa Ucraniaen
febrero de 2022 y la guerra entre
Israel y Hamas en octubre de
2023), las acciones del sector re-
tail no esencial han sido las mds
perjudicadas. En la sesion si-
guiente del co-
mienzo de es-
tos conflictos,
este sector cayd
en prome-
dio—  un
-1,61%.

Le siguen los centros comer-
ciales, con una baja promedio de
-0,99%, mientras que los hol-
dings retroceden -0,76%,a la vez
que los bancos bajan -0,74%

En tanto, las forestales suelen

responder mejor a estos episo-
dios, con un alza promedio de
0,77%en la sesion siguiente. Las
acciones de otras materias pri-
mas (hierro y litio, principal-
‘mente) anotan un retorno pro-
medio de 0,19%.

Las acciones
protagonistas

Desde 2020, un grupo de pa-
peles han sido los més golpea-
dos por el estallido de los con-
flictos mundiales. Entre ellos,
destaca Parque Arauco, que en
promedio ha caido -1,81% en la
sesién siguiente e los tltimos
cinco episodios bélicos. En el
mds reciente de ellos, de he-
cho, el papel encabez6 las pér-

Las acciones de los sectores retail no esel

didas, al ser uno de los mds ex-
puestos por su gran rally (lide-
rando en el IPSA en lo que va
del afio) y por su riesgo ante el
alza de tasas, al transarse como
un activo inmobiliario.

De forma similar, destaca Ri-
pley, con un promedio de baja
de1,8%. Laaccién estd expues-
taa las disrupciones en las ca-
denas de produccién del mun-
do, el alza del ddlar por un pe-
tréleo mds caroy unamayorin-
flacién que resta poder
adquisitivo a sus clientes.

Lesiguen los descensos de En-
gie Energia Chile (-1,78%), Fala-
bella (-1,43%), Bci (-14%), Inver-
siones Aguas Metropolitanas
(1,33%), Ita Chile (-1,24%)

Entanto, las acciones que mds

en los que es muy necesaria una
revision, relativos a titularidad
(sindical) y efectos en negociacio-
nes colectivas, calificacion y reca-
lificacion de servicios minimos,
Ley Karin y criterios de otorga-
miento de jornada excepcional,
entre otros”, planted el abogado.

centros comerciales
han sido las mas afectadas por los episodios bélicos de los tiltimos afios

han subido en la siguiente se-
sién son CMPC (+1,36%), Col-
bin (+1,07%), SQM (+1%) y Va-
pores (+0,96%). Esta tltima se
puede beneficiar de los conflic-
tos mundiales, dado que gene-
ralmente implica el cierre de ru-
tas maritimas, lo que se traduce
en tarifas de transporte mds ele-
vadas. Esto favorece a su filial
alemana, Hapag-Lloyd.

Por otra parte, la accién que
més se ha recuperado luego de
cinco sesiones desde el inicio
de los conflictos es Bei, que pa-
56 de caer -1,4% hasta subir
0,26%, en promedio. Aguas
Andinas, en tanto, pas6 desde
-1,02% hasta 0,31%, mientras
que Banco de Chile pasé desde
-0,25% hasta 0,97%.
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