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Corfo impulsa contratacion de talento especializado en empresas de Aysén con nueva convocatoria

Corfo impulsa contratacion de talento especializado en
empresas de Aysén con nueva convocatoria

La iniciativa “Capital Humano

para la Innovacion” ofrece
cofinanciamiento para la
contratacion de profesionales,
integrando requisitos mas
flexibles y un fuerte impulso a la
participacion regional y de mujeres
en ciencia y tecnologia.

Corfo mantiene abierta la convocatoria
de su instrumento Capital Humano para la
Innovacion, el cual permite a empresas de
todos los tamafios contratar talento altamente
calificado para desarrollar soluciones basadas
en actividades de Innovacién, Desarrollo e
Investigacion (I+D+i). Esta nueva version
suma requisitos mas flexibles y busca fortalecer
la capacidad innovadora de las empresas
ubicadas fuera de los grandes centros urbanos.

Esta herramienta apoya a las organizaciones
en la incorporaciéon de talento especializado
para enfrentar desafios reales. A través de un
cofinanciamiento, facilita la contratacion de
profesionales o técnicos con conocimientos
en ciencia, tecnologia e innovacion, quienes
contribuyen al desarrollo de nuevas soluciones,
mejoras productivas y procesos mds eficientes.
De esta manera, permite que las empresas
accedan a capacidades que hoy no poseen,
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avancen en sus investigaciones y aumenten su
productividad y competitividad.

El programa forma parte del Desarrollo
Productivo Sostenible, una iniciativa inter-
ministerial que articula los esfuerzos de di-
versas carteras estatales y Corfo para avanzar
hacia un modelo productivo mas sostenible
y diversificado. En esta convocatoria, el foco
esta puesto en ampliar el acceso a la I+D+i
en todo el pafs, prestando especial atencion
a territorios que histéricamente han tenido
menor participacion. Aunque un 45,6% de
los proyectos anteriores se adjudicaron en re-
giones, zonas como Aysén mantienen niveles
bajos de postulacion,
una situacion que
Corfo busca revertir
CORFO mediante acompana-
miento técnico y cri-
terios mas inclusivos.

En este contexto,
Boris Lopez Bravo,
director de Corfo
Aysén, destaco la im-
portancia de descen-
tralizar estas oportu-
nidades. “Queremos
que la innovacién
deje de ser algo que
ocurre solo en el
centro del pais. Esta
convocatoria es una
oportunidad concre-
ta para que empresas
de regiones, incluyen-
do zonas extremas
como Aysén, accedan
al talento que necesi-
tan para agregar valor
y fortalecerse en el
senalo

clonen

largo plazo,”
la autoridad regional.

Entre las novedades de este aflo destacan
los requisitos técnicos flexibilizados, ya que
no es obligatorio que los proyectos incluyan
la fase de investigacion, pudiendo centrarse
en actividades de Innovacién y Desarrollo o
tnicamente de Innovacion. Esta apertura per-
mite que mads empresas, especialmente pymes
regionales, postulen con iniciativas ajustadas a
su realidad y nivel de avance tecnolégico. Al
respecto, Lopez agregd que “hoy no exigimos
que los proyectos consideren una fase de in-
vestigacion. Si una empresa esta enfocada en
innovacion, también puede postular. Quere-
mos que mas territorios tengan acceso a este
instrumento y que ninguna empresa quede
fuera por requisitos que antes eran demasiado
rigidos”.

El instrumento contempla un cofinancia-
miento de hasta el 80% con un tope de $40
millones, con porcentajes diferenciados segiin
el tamano de la empresa, y subsidia remune-
raciones de hasta $2.500.000 mensuales. Ade-
mas, cuando la persona contratada es mujer
o la empresa es liderada por mujeres, el tope
del subsidio puede aumentar hasta $2.916.666,
promoviendo activamente la participacion fe-
menina en dreas cientificas y tecnoldgicas. La
linea también financia materiales de prototi-
paje, seminarios, equipamiento y otros costos
asociados al proyecto.

Las empresas interesadas ya pueden postu-
lar y Corfo ofrecera asesorfas personalizadas,
talleres de formulacion y una ficha de orien-
tacion opcional para apoyar el disefio de los
proyectos. Para mas informacion, los interesa-
dos pueden escribir a difusioninnova@corfo.
cl o acercarse presencialmente a las oficinas de
Corfo Aysén, ubicadas en Simén Bolivar n°®

262, Coyhaique.
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