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MAXIMO PACHECOVISITO ESTE DIARIO CON EL FIN DE ABORDAR LOS BENEFICIOS QUE TENDRA ESTA NUEVA ASOCIACION PARA LA REGION DE ANTOFAGASTAY TAMBIEN PARA EL PAIS.

Maximo Pacheco: “Este acuerdo
tiene una mirada de largo plazo”

C.Castro / E.Elgueta
LaEstrella

dximo Pacheco

Matte es presi-

dente del Directo-
rio de Codelco, la histérica
cuprifera estatal que ope-
ra en la region de Antofa-
gasta (comuna de Calama)
y que reporta a las arcas
fiscales el llamado “sueldo
de Chile”.

No obstante, ahora Co-
delco se apresta a partici-
paren la explotacion del li-
tio tras acordar una alian-
za con SQM, para asf entre
ambas companias trabajar
el mineral no metalico del
Salar de Atacama. Este
acuerdodio pasoa la socie-
dad “NovaAndino Litio”,
de la cual Pacheco tam-
bién serd su director.

Por lo anterior, en 2023
el presidente Gabriel Boric
anuncié la “Estrategia Na-

Hace unos dias se anuncid la creacion de NovaAndino Litio, la sociedad conjunta de Codelco y SOM

para la explotacion del salar de Atacama, y Maximo Pacheco sera su director.

cional del Litio (ENL)" cuyo
objetivo es aumentar las
riquezas para el pais, desa-
rrollando una industria
clave como paso funda-
mental para vincular el de-
sarrollo econémico de Chi-
le con el cambio hacia una
economia mds sutentable.

En conversacion con La
Estrella de Antofagasta-
Loa-Tocopilla, sobre esta
estrategia, Pacheco explica
que “hemos llegado a un
punto después de un una
larga travesia desde que se
anuncio la estrategia del Ii-
tio, que permitié que Cor-
fo, que es la duena del Sa-
lar de Atacama, hiciera el
encargo a Codelco de ne-
gociar con SQM respectoa
lo que fuera la extension
del plazo del contrato que

tenfa de arriendo. Los sala-
res y el litio en Chile, a di-
ferencia del cobre y otros
minerales, no se puede ha-
cer concesiones. Por lo
tanto, la propiedad del sa-
lar es de Corfo que él
arrienda. Y tenfa un
arriendo por hasta el afio
2030, y a través de esa ne-
gociacién de Codelco con
SQM logramos llegar al
2060".

ALIANZA

Por lo anterior, Pacheco
explicé que “la estrategia
nacional del litio ya ha lle-
gado a un punto de gran
éxito, porque se ha logra-
do construir esta asocia-
¢ién puiblico privada para
continuar desarrollando el
Salar de Atacama después

El mundo es cada dia mas eléctrico,
tenemos electromovilidad. El mundo
quiere reemplazar los combustibles
fosiles por otra forma de generar
electricidad a través de la energia
renovable, donde los paneles solares,
los aerogeneradores usan para su
construccion mucho cobre y mucho

Maximo Pacheco Matte,
director de Codelco y NovaAndino Litio.

del 2031 hasta el 2060. Es-
to es una tremenda noti-
cia, porque, evidentemen-
te, SQM tiene muchaexpe-
riencia en desarrollar el li-
tio en el salar de Atacama,
y este s un recurso natu-
ral que, por ley y por la
constitucién, es de propie-
dad de todos los chilenos.
Por lo tanto, construir una
asociacion publico privada
tiene una enorme impli-
cancia estratégica”,

{En qué beneficia este
acuerdo a la regién?

-Esta region tiene unas
caracterfsticas muy espe-
ciales. Cuando fui minis-
trode energia, esta zona se
transformo en la “capital
deelsol” porque era la ni-
merounoen la generacién
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EL ACTUAL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE CODELCO SIENDO

LANUEVA ASOCIACION DE CODELCOY SQM BAJO LA FIGURA DE NOVAANDINO LITIO PERMITIRA LA EXPLOTACION DEL MINERAL NO

ENTREVISTADO ENLAESTRELLA.

eléctrica para el pafs. Lue-
€0, la region tuvo un lide-
razgo en la generacion de
recursos hidricos a partir
de las desaladoras. En ese
aspecto, ahora Codelco
construye su primera
planta desaladora cerca de
Tocopilla, la cual espera-
mos inaugurar en los pro-
ximos meses. Entonces, es-
te acuerdo tiene una mira-
da de largo plazo, porque
la minerfa se desarrolla en
el largo plazo, entonces
nuestro desafio en cons-
truir esa mirada de largo
plazo. Por ende, creo que
tenemos una oportunidad
tinica en esta region para
fortalecer esa mirada de
largo plazo que aporte
también al desarrollo y
bienestar de la region.

Ad portas de un cam-
bio de mando ;cree que el
préximo presidente alte-
re los acuerdos alcanza-
dos entre Codelco y SQM?

Yo entré a Codelco en
1990 como vicepresidente
de operaciones. Para ese
entonces, el presidente de
la estatal era el ministro de
minerfa juan Hamilton, y
elvicepresidente del direc-
torioera Alejandro Foxley.
Esa era la forma que se
conducia y se dirigfa a Co-
delco, a través de las auto-
ridades del gobierno de
turno. Hace quince anos
eso cambi6. Chile tiene
hoy dia una ley propia a
través de la cual lo que se
establece es que la conduc-
cién y la direccién de Co-
delcoradica en undirecto-
rio auténomo, indepen-
diente y profesional”.

En ese aspecto, el eco-
nomista anade que “yo
creo que, evidentemente,
el cambio de gobierno es
algo muy importante para
la vida politica, social y
econdmica de del pais, pe-
ro debemos comprender
que el ciclo de la mineria

METALICO EN EL SALAR DE ATACAMA, AL INTERIOR DE LA REGION DE ANTOFAGASTA.

es mds largo que los ciclos
politicos o electorales, Co-
delco es una empresa del
Estado y esta nueva insti-
tucionalidad permite que
la empresa opere con una
vision a largo plazo.

COMPETENCIA

Respecto a los avances de
China para sustituir el litio
en base al magnesio, Pa-
checoexplicaque el actual
mercado ha demandado
cada vez mds litio para sa-
tisfacer su necesidad para
la creacién de baterias
eléctricas sustentables,
por lo que su demanda -
valga la redundancia- va
también de los pardmetros
de una economia sustenta-
bley ecoldgica.

“El litio tiene hoy dia
una demanda muy robus-
ta, muy sélida. De hecho,
el ano 2025, la demanda
de litio en el mundo au-
menté un 28% en relacion
a la demanda del ano

2024", explica Pacheco.
Eldirector de Codelcoy
NovaAndino Litio anade
que “hay pocos productos
queestén creciendoa tasas
anuales del 28%. ¢Y por
qué sucede esto? Bueno,
porque el mundo es cada
dia mas eléctrico, tenemos
electromovilidad, El mun-
do quiere reemplazar los
combustibles fosiles por
otro otra forma de generar
electricidad a través de la
energia renovable, donde
los paneles solares, los ae-
rogeneradores usan para
su construccion mucho
cobre y mucho litio”.
Cerrando este aspecto,
Pacheco anade que “hoy
damos forma a una deci-
sién de largo aliento, pen-
sada para Chile y para las
proximas generaciones. La
nueva sociedad nace con la
vocacién de transformar
unrecursoestratégicoy de
todos los chilenos, comoel
litio, en oportunidades y

desarrollo parael pais y un
mundo que lo necesita pa-
rasu transicion energética
y digital. Podemos asegu-
rar que NovaAndino Litio
actuard con mdxima res-
ponsabilidad ambiental,
respeto por el territorio y
las comunidades que lo
habitan, y un compromiso
con el desarrollo sustenta-
ble de nuestro pais”.

MUJER Y MINERIA

En la misma conversacion,
Miximo Pacheco, valoréel
rol de las mujeres en el
mundo laboral y cuestiond
quesu participacién en las
empresas se analice (inica-
mente desde la l6gica de
las cuotas, agregando que
el 20% de la dotacion de la
estatal es femenina.

A su juicio, el foco no
debe estar en los porcenta-
jes,sino en la contribucién
real que realizan, la cual -
afirmé- ha quedado de-
mostrada en la prictica.

“No se trata solo de
cudntas mujeres hay, sino
del enorme valor que apor-
tan a la empresa”, sefialo.
Pacheco ademas subrayé
que una de las principales
contribuciones femeninas
se da en la formacién y
funcionamiento de los
equipos de trabajo, gene-
randodindmicas virtuosas
que incluso han permitido
cambios positivos en las
conductas y en el lenguaje
laboral.

Asimismo, destaco el
fuerte sentido del detalley
del trabajo bien hecho, un
aspecto clave en una in-
dustria donde la seguridad
es prioritaria.

“Nuestro trabajo es
muy delicado y en un se-
gundo de descuido puede
ocurrir un accidente. Si
queremos seguridad, tene-
mos que cuidar los deta-
lles”, afirmo, relevando el
aporte de las mujeres en
ese dmbito.o
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