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Titulo: Sopraval inicia nueva versiéon del Desarrollo Proveedores para portenciar pymes locales

praval inicia nueva version del

programa Desarrollo Proveedores

vara potenciar pymes locales

La iniciativa, en alianza con el Centro
de Negocios Sercotec Quillota, busca
entregar herramientas a empresas para
profesionalizar sus procesos

En apoyo al trabajo que rea-
lizan pequenas y medianas
empresas locales, Sopraval dio
inicio al programa de Desarro-
llo Proveedores, una iniciativa
que busca entregar capacitacion
y asesorias personalizadas a
pymes que prestan servicios a
la compania.

Se trata de talleres que se de-
sarrollan gracias a una alianza
colaborativa entre Sopraval y
el Centro de Negocios Sercotec
Quillota, que buscan entregar
herramientas para profesio-
nalizar su gestion, optimizar
procesos y fomentar practicas
sostenibles.

El programa redne a pe-

quenas empresas de varia-
dos rubros como mantencion,
obras civiles, electricidad,
entre otras, las cuales recibiran
un diagndstico inicial que per-
mitird identificar oportunida-
des de mejora y desarrollar un
plan de asesorias de acuerdo a
las necesidades de cada una.
El jefe del Centro de Negocios
Sercotec Quillota, Johanny Alar-
con, destacd que este programa
busca desarrollar nuevas areas
que permitan generar impacto a
través de un trabajo dirigido a la
pequefia empresa. “Estamos lle-
vando adelante, en conjunto con
Sopraval, una iniciativa enfocada
en optimizar y profesionalizar

a las empresas contratistas para
mejorar su competitividad”.

Por su parte, el coordinador
de programas de intervencion
de Sopraval, Matias Torres,
afirmé que “a través de esta ini-
ciativa buscamos potenciar y
fortalecer la gestion que llevan
adelante diversas empresas que
prestan servicios a Sopraval, en
especial, aquellas pertenecientes
a los territorios donde estamos
presente, contribuyendo asi al
desarrollo econdmico local”.

Durante junio, julio y agosto
se llevaran a cabo los tres mo-
dulos de trabajo que contempla
este programa, donde se abor-
daran temaéticas relacionadas
con liderazgo, recursos huma-
nos, sostenibilidad, normativas
legales vigentes y buenas practi-
cas operacionales, y donde cada
participante contara con acom-
pahamiento técnico.
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