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Hospital Fricke en la mira
por conflictos de interés y
contratos con fundaciones

Categorico informe de Contraloria detect6 una serie de irregularidades al
interior del recinto asistencial viamarino, por lo que ordené un sumario.

TAMBIEN SE DETECTARON APROBACIONES TARDIAS DE SERVICIOS.

TRABAJANDO EN MEDIDAS CORRECTIVAS

UNO NOTICIAS

Francisca Palma Schiller
francisca palma@estrellavalpo.d

on el objetivo tex-
c tual y principal de

efectuar una “inves-
tigacién especial respecto
de la contratacién de servi-
cios profesionales a funda-
ciones médicasy la partici-
pacion en tales actividades
por parte de algunos fun-
cionarios del Hospital Dr.

En relacion con las observaciones formuladas por la Contralo-
ria, desde el hospital indicaron que “se dispuso de un sumario
administrativo para aclarar las responsabilidades administra-
tivas en relacion a las indicaciones respecto de contrataciones
de prestaciones médicas efectuadas entre 2023y 2025 con
fundaciones externas”. De igual manera, “el fortalecimiento
de los procesos internos vinculados a regularizaciones admi-
nistrativas, revision de eventuales conflictos de interés y deli-
mitacién de funciones, en concordancia con las instrucciones
impartidas por el ente contralor”. En cuanto a lo dictado por el
organo fiscalizador, precisaron que “Contraloria otorgé un
plazode 60 dias para laimplementacién y acreditacion de las
medidas correctivas correspondientes, proceso en el cual el

Gustavo Fricke, dentro de
la jornada de trabajo”, asi
como también “evaluar
los controles internos aso-
ciados implementados pa-
ra laadecuadasupervisién
y verificacion de estas
prestaciones”, es que la
Contraloria General de la
Repiiblica realizé una ex-
haustivo andlisis de cémo
esta funcionando el recin-
to asistencial vinamarino
de manera interna.

Segiin dicta el docu-
mento al que accedio este
medio, el ente contralor
pudo verificar que jefatu-
ras del hospital, ademas de
ejercer dichos puestos, te-
nian cargos directivos en
fundaciones proveedoras.

De igual manera, se ha-
brian identificado super-
posiciones horarias, lo que

DESDE EL HOSPITAL ASEGURARON ESTAR FORTALECIENDO SUS PROCESOS INTERNOS.

quiere decir que profesio-
nales prestaban sus servi-
cios en fundaciones “en
horarios total o parcial-
mente coincidentes con la
jornada institucional que
debian cumplir en el hos-
pital, situacién que no fue
advertida oportunamente
por los controles imple-
mentados”.

Alo anterior se suma el
hecho de cuestionamiento

a la aprobacion tardia de
servicios médicos ya ejecu-
tados: segtin detalla la in-
vestigacion de la CGR,
$710 millones correspon-
den a servicios prestados
por la Fundacién Instituto
Quirtrgico Viiia del Mar y
otros $503 millones a la
Fundacién Cardiovascular
Dr. Jorge Kaplan Meyer.
Para Jorge Araya, diri-
gente de la Asociacion His-

téricadel hospital, la clave
estd en la rigurosidad.
“Hay necesidades en el
hospital y las cosas pueden
ir mds rdpido de lo que
uno cree, por la necesidad
de la atencién, con los
tiempos, pero eso no quie-
re decir que no exista una
rigurosidad en el tema de
la contratacién. El tema de
las fundaciones no es un
tema nuevo”, comento.

establecimiento se encuentra actualmente trabajando”.

“La Contraloria ve mas
el tema de forma, que de
fondo”, anadié.

SISTEMAS DE CONTROL
Mas categorico con la si-
tuacién, el doctor Ignacio
de La Torre, presidente del
Colegio Médico de Valpa-
raiso, llamé a avanzar en
mejores sistemas de con-
trol, los que deben ser
“mas rapidos y que permi-
tan dar respuesta a las ne-
cesidades de atencién de
salud que son urgentes”.
“Los procesos adminis-
trativos que acompanan la
gestion clinica tienen que
ser transparentes, claros y
certeros en permitir un co-
rrecto seguimiento y un

andlisis exhaustivo de la
razén que motiva la com-
pra de servicios o las pres-
taciones de servicios en los
hospitales”, preciso.
“Nosotros hemos plan-
teado que la compra de ser-
vicios debe estar exenta de
conflictos de interés y es
muy importante entonces
verificar sistemas de con-
trol interno que den tran-
quilidad a los entes admi-
nistrativos de que las com-
pras del servicioen la aten-
cién de salud que se reali-
zan son necesarias por el
bien de los pacientes y son
realizadas de acuerdo con
valores de mercado y con
un estindar de calidad”,
insisti6 De La Torre. ©
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