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PREMIO EMPRESA
SOSTENIBLE 2026

DESTACA A LAS
COMPANIAS MAS
BLES DE LA

SANTIAGO DE CHILE
VIERNES 29 DE MAYO DE 2026

a construccion esta avan-
zando en estrategias de
sostenibilidad que ya influ-

en en como las empresas

compiten, gestionan riesgos y

proyectan su crecimiento. Segu-

ridad laboral, economia circular,

eficiencia energética y gobernan-

za se han convertido en factores

més relevantes para una industria

enfrentada a exigencias ambien-

tales, operacionales y sociales.
En ese escenario, la Cama-

ra Chilena de la Construccién

(CChC) entrego el Premio

Empresa Sostenible 2026 (PES),

reconocimiento que distingue a

companias que han incorporado

estos criterios como parte de su
gestion. La premiacion se realizé
en el marco de la Semana de la

Construccion y destaco avances

alineados con los pilares impul-

sados por Compromiso PRO y el

Sello PRO de la CChC: trabaja-

dores, salud y seguridad laboral,

comunidad, medio ambiente,

Wi

simoprimera
edicién, la CChC
distinguié a firmas
que han incorporado
sostenibilidad en sus
negocios, en medio
de una industria
que busca elevar
productividad y
adaptarse a nuevas
exigencias del

mercado. por vaLenTINA
CESPEDES Y ANAIS PERSSON

productividad, cadena de valor y
gobernanza.

“Las empresas premiadas hoy
son referentes de la industria. Su
rol es inspirador, porque muestran
un camino replicable para que
muchas més organizaciones —de
todos los tamanos— integren
la sostenibilidad con acciones
reales y medibles”, dijo durante la
premiacion el vicepresidente de la
CChCy presidente del Consejo de
Desarrollo Empresarial Sostenible,
Claudio Cerda.

Empresas galardonadas

En esta edicion, las empresas
reconocidas fueron Spoerer Inge-
nieros, en la categoria Rubro Cons-
truccion Pyme; Compania Industrial

El Volcan, en Rubro Construccion
Grande; De La Fuente y Carpane-
tti, en Constructora/Inmobiliaria
Pyme; y Techint Chile, en Cons-
tructora/Inmobiliaria Grande.
Uno de los ejes que concentra
mayor atencion en la industria
es la seguridad laboral, conside-
rada cada vez mas un indicador
vinculado a productividad y
sostenibilidad. A ello se suman
aspectos como a relacion con

comunidades, la trazabilidad de
proveedores y la incorporacion
de modelos de economia circular
para optimizar recursos y reducir
impactos ambientales.

El gerente general de Compa-

TRUCCION

fiia Industrial El Volcan, Antonio
Sabugal, sostiene que el reconoci-
miento refleja una transformacion
desarrollada durante décadas
dentro de la empresa. "Es un
reflejo del trabajo que hacemos en
la compaiiia, que tiene 110 afios
(...), no solamente de producir y
generar nuestros productos, sino
que también de las comunidades,
de la salud de nuestras personas y
del medio ambiente”, afirma.

“Ser sostenible no es una iniciativa, son varias, y son muchos
afos (...). Es un conjunto de medidas que abarcan medio
ambiente, seguridad, gobernanza, comunidades, calidad y
varias practicas) sefiala Claudio Perillo, de Techint Chile.

La digitalizacién y la construc-
cion inteligente comienzan a ganar
espacio dentro de este proceso.
La incorporacion de tecnologias
para optimizar obras, monitorear

riesgos y mejorar la eficiencia ope-
“» CONTINUA PAG. 2
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Los ganadores de cada c ria:

DIARIO FINANCIERO / VIERNES 29 DE MAYO DE 2026

atego
1. Rubro Construccién Grande: Compaiiia Industrial El Volcan.

2. Rubro Construccién Pyme:

Spoerer Ingenieros.

3. Constructora/Inmobiliaria Grande: Techint Chile.
4. Constructora/Inmobiliaria Pyme: De La Fuente y Carpanetti.

racional se ha transformado en una
herramienta relevante para respon-
der a nuevas exigencias del mercado
y fortalecer estandares ESG.

Pequeifias y medianas empresas
En paralelo, las pequenas y me-
dianas empresas han comenzado a
asumir un rol mas visible dentro de
esta transformacion. La adopcion de

practicas vinculadas a sostenibilidad
ya no se concentra exclusivamente
en grandes compaiiias, sino también
en firmas regionales y familiares que
han incorporado cambios en sus
modelos de gestion.

Ese fue el caso de De La Fuente y
Carpanetti, empresa de Antofagasta
reconocida en la categoria Construc-
tora/Inmobiliaria Pyme. Su gerente

Ta

general, Vicente Carpanetti, sefala
que el premio representa una valida-
cion del trabajo desarrollado por la
compafiia. “Es una reafirmacion de
que estamos haciendo las cosas bien
y en la direccidn correcta”, sostie-
ne, y detalla que sumar este tipo

de practicas fue un proceso que se
desarrollé de manera gradual a partir
de exigencias del mercado y de los
propios clientes: “La necesidad de
hacer una empresa sostenible llevo a
que poco a poco fuéramos desarro-
llando un sistema de sostenibilidad
en distintos ambitos, con una mirada
360, siempre teniendo la seguridad
como pilar fundamental y a las perso-
nas en el centro de la organizacion”.

Para Carpanetti, la instancia permi-
te visibilizar el trabajo de empresas
regionales dentro de la industria y
mostrar avances en esta materia.
“Somos una empresa regional nacida
y criada en Antofagasta. Estar en
este escenario, al lado de empresas
de gran envergadura, es un orgullo
tremendo para nosotros”, afirma.

Por su parte, Claudio Perillo, de
Techint Chile, sostiene que la sosteni-
bilidad responde a un proceso de
largo plazo dentro de las companias.
“Ser sostenible no es una iniciativa,
son varias, y son muchos afos. En el
2014 emitimos un informe de soste-
nibilidad como compania (...) enton-
ces, es un conjunto de medidas que
abarcan medio ambiente, seguridad,
gobernanza, comunidades, calidad y
varias practicas”, sefiala.
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