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Publicaciones Judiciales
CVE 2375991

NOTIFICACION

Juzgado del Trabajo de Puerto Montt, RIT N° M-455-2022. DEMANDA: BASTIAN
BARRIA PENA, guardia de seguridad, domiciliado en Augusto Trautmann N°1340, Puerto
Montt, a Us. respetuosamente digo: Encontraindome dentro del plazo legal, y de conformidad al
articulo 496 y siguientes del Cédigo del Trabajo, vengo en deducir demanda por despido
injustificado y cobro de prestaciones laborales en contra de mi ex empleador VILLALOBOS
ASOCIADOS LIMITADA, persona juridica del giro de su denominacién, representada
legalmente por don JAIME VILLALOBOS HURTADO, o por quien corresponda de
conformidad a lo establecido en el articulo 4 del Cédigo del Trabajo, ambos domiciliados en
calle Ramirez N°335 de la ciudad de Castro; y solidariamente en contra de UNIVERSIDAD DE
LOS LAGOS, persona juridica de derecho piiblico, en calidad de empresa principal en régimen
de subcontratacién, representada legalmente por don OSCAR ARIEL GARRIDO ALVAREZ,
rector, o por quien corresponda de conformidad al articulo 4 del Cédigo del trabajo, ambos
domiciliados en calle Guillermo Gallardo N°450, de esta ciudad, a fin de que se declare que mi
despido fue injustificado y se condene a las demandadas, solidaria y/o subsidiariamente segiin
corresponda, al pago de las indemnizaciones y prestaciones que sefialaré, fundado en las
siguientes  consideraciones de hecho y fundamentos de derecho: RELACION
CIRCUNSTANCIADA DE LOS HECHOS. I.1 De la relacién laboral 1.- Con fecha 6 de
septiembre de 2022, inicié relacion laboral con la demandada VILLALOBOS ASOCIADOS
LIMITADA, obligindome a desempeiiar - bajo régimen de trabajo en subcontratacién- la labor
de guardia de seguridad en las instalaciones que la demandada principal mantenia en el ejercicio
de su labor de contratista de servicios de seguridad. Es asi que presté servicios en las
dependencias de la Universidad de Los Lagos, ubicada en Guillermo Gallardo N°450, de esta
ciudad. 2.- En cuanto a mi jornada de trabajo, era de 45 horas, de 4 dias de trabajo por 4 de
descansos. 3.- En lo que respecta a mi remuneracion mensual, acordamos el pago de sueldo base
mensual de $400.000 més gratificacién legal de $100.000, bono de movilizacién por $16.000.-
bono de colacién por $15.450.- de modo que para efectos de lo previsto en el articulo 172 del
Codigo del Trabajo, mi dltima remuneracion mensual devengada ascendia a la suma de
$531.450.- 4.- En cuanto a mi contrato de trabajo, este se pactd a plazo fijo con vigencia hasta el
31 de octubre de 2022. 1.2 Del término de la relacién laboral De los fundamentos del despido: 1.-
El 30 de septiembre de 2022, mi ex empleador puso término al contrato de trabajo. Segiin se me
informd, se me envié carta de despido de idéntico tenor que, a los demds trabajadores, la que sin
embargo no llegd a mi domicilio. No obstante, la demandada comunicé dicho despido ademds a
la Direccién del Trabajo. La mencionada carta indica que se pone término al contrato de trabajo
en virtud de la causal contemplada en el articulo 159 N° del “1.- Ante los hechos de
conocimiento publico, generado por la pandemia Mundial producto del COVID 19 y el Estado de
excepcion constitucional que rigié en nuestro Pafs, nuestra empresa tuvo que asumir costos
asociados a ésta, lo que se tradujo en pérdidas econémicas que hacen imposible seguir
ejecutando los contratos de servicios de Seguridad Privada, los que solo se realizaran hasta el 30
de septiembre del afio en curso, a las 24 horas. 2.- Se hace presente que con fecha 21 de
septiembre de 2022, el Servicio de Salud del Reloncavi, por medio de exhorto N° 9, de la
Tesorerfa General de la Repiiblica, solicitd retener todas las facturas de pago, que nuestra
empresa mantenia con dicho servicio. Esta resolucién resulta sorpresiva e inesperada, sin que
mediara aviso previo o advertencia, implica que la empresa no pueda seguir ejecutando el
servicio asociado, ya que no se encuentra con los recursos propios para absorber pagos de
remuneraciones y cotizaciones de seguridad social a los trabajadores. 3.- En tal mérito, la
retencion decretada por el Servicio de Tesorerfa General de la Republica y ejecutada por el
Servicio de Salud del Reloncavi, nuestra empresa traté de dar solucién a dicha retencién, y poder
liberar las facturas de pago, ejerciendo una peticién administrativa, el dia 21 de septiembre de
2022, para levantar las anotaciones que petjudican a nuestra empresa, del Servicio de Tesoreria
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General de la Republica, como también la exclusién némina de dificil fiscalizacién de dicho
Servicio. El Servicio de Impuestos Internos, declaré admisible para su resolucién, ya que se
cumplié con los requisitos formales de presentacién, pero sefialé que dicha peticidn, cuenta con
un plazo maximo de 6 meses para ser respondida. 4.- Esta situacién totalmente imprevista e
imprevisible, que no se pudo evitar, ya que se trata de un hecho de fuerza mayor. Lamento tener
que informarles que nuestra empresa VILLALOBOS ASOCIADOS LIMITADA, se someterd a
un procedimiento de liquidacion voluntaria, en un procedimiento de liquidacién concursal cuyo
liquidador serd nombrado por el tribunal de competencia civil, que defenderd sus derechos
laborales que se vulneren.” De la no concurrencia de la causal invocada. 2.- Como se observa del
tenor de la comunicacion, ésta se sustenta en dos argumentos que ante el criterio de la empresa
constituyen un caso fortuito o fuerza mayor. a) En primer término, indica como antecedente el
mal estado financiero de la empresa expresado como “pérdidas econdmicas” fundadas en
pandemia Mundial producto del COVID 19 y el Estado de excepcion constitucional que rigié en
nuestro Pafs” b) En segundo término, sostiene que el caso fortuito o fuerza mayor, se constituye
en virtud de la retencién de facturas de pago que la empresa mantenia con el SERVICIO DE
SALUD DEL RELONCAVI. Lo cual, en su criterio es una resolucién resulta sorpresiva e
inesperada. Conforme los antecedentes y argumentos descritos por la empresa empleadora en la
carta de comunicacién del despido, este es del todo injustificado, EN CUANTO A LAS
GESTIONES ADMINISTRATIVAS 1. Con fecha 06 de octubre de 2022 presenté, ante la
Inspeccion del Trabajo de Puerto Montt, reclamo por despido injustificado, en virtud del cual se
fij6 comparendo de conciliacién para el dia 20 de octubre de 2022. 2. Al respectivo comparendo,
concurrié la demandada principal, sin poder suficiente, con la que sin embargo no se logré
acuerdo, por lo que ratifique los conceptos reclamados. PRESTACIONES DEMANDADAS 1)
Indemnizacidn sustitutiva del aviso previo, equivalente a $531.450.- 2) Remuneracion del mes de
septiembre de 2022, por la suma de $531.450.- 3) Indemnizacion compensatoria de las
remuneraciones no percibidas desde el dfa siguiente a mi despido hasta la fecha de vencimiento
del plazo establecido en el contrato de trabajo, esto es desde el 01 al 31 de octubre de 2022, por
la suma de $531.450.- 4) Feriado proporcional equivalente a 1,42 dias corridos de remuneracidn,
por la suma de $45.599.- 5) Lo anterior con los intereses y reajustes en conformidad a la ley.
POR TANTO, en mérito de lo expuesto y de conformidad a lo establecido en los articulos 3, 4, 7,
168 letra b), en relacién con los Articulos 420, 423, 425, 496 y siguientes, y articulo 510, las
normas pertinentes del Parrafo 1° del Titulo VII del Libro I, en especial el articulo 183-A, 183-B,
183-C y 183-C, todas del Cdédigo del Trabajo; RUEGO A US.: Se sirva tener por interpuesta
demanda por despido injustificado, y cobro de prestaciones en contra de mi ex empleadora
VILLALOBOS ASOCIADOS LIMITADA vy solidariamente en contra de UNIVERSIDAD DE
LOS LAGOS, ambas ya individualizadas; acogerla a tramitacién, y en definitiva declarar: A.
Que el despido ha sido injustificado; B. Que, en virtud de dicho despido, las demandadas
deberan pagarme solidaria y/o subsidiariamente segitin corresponda, las prestaciones indicadas en
el nimero III de esta demanda; C. Que las sumas adeudadas deberdn pagirseme con reajustes e
intereses, y D. Que las demandadas deberd pagar las costas de esta causa. RESOLUCION:
Puerto Montt, nueve de diciembre de dos mil veintidés. A lo principal: Estese a lo que se
resolverd a continuacion. Al primer otros{: Téngase por acompaiiados los documentos en formato
digital. Al segundo otrosi: Téngase presente. Al tercer otrosi: Téngase presente patrocinio y
poder. Al cuarto otrosi: Como se pide, sin perjuicio de su notificacién por el estado diario.
VISTOS: Que, de los antecedentes acompaiiados por el actor, se estiman suficientemente
fundadas sus pretensiones y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 500 del Cédigo del
Trabajo, se resuelve: Que se acoge la demanda interpuesta por don BASTIAN ALEJANDRO
BARRIA PENA, guardia de seguridad, domiciliado en calle Augusto Trautmann 1340, Puerto
Montt, en contra de VILLALOBOS ASOCIADOS LIMITADA, persona juridica del giro de su
denominacién, domiciliada en calle Ramirez 335 Castro, representada legalmente por don Jaime
Villalobos Hurtado, de quien se ignora profesion u oficio, del mismo domicilio, o por quien la
represente de conformidad a lo dispuesto en el articulo 4° del Cédigo del Trabajo; y en forma
solidaria en contra de UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS, persona juridica de derecho ptiblico,
domiciliada en calle Guillermo Gallardo N°450, representada legalmente por don Oscar Ariel
Garrido Alvarez, rector, del mismo domicilio, o por quien la represente de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 4° del Cddigo del Trabajo; y en consecuencia se declara: L. Que el
despido que fue objeto el actor con fecha 30 de septiembre de 2022, por parte de su empleador,
ha sido injustificado, en virtud de lo cual, ambas demandadas deberdn pagar en forma solidaria a
la demandante las siguientes prestaciones: a) Indemnizacién sustitutiva del aviso previo,
equivalente a $531.450.- b) Remuneracién del mes de septiembre de 2022, por la suma de
$531.450.- ¢) Indemnizacién compensatoria de las remuneraciones no percibidas desde el dia
siguiente al despido, hasta la fecha de vencimiento del plazo establecido en el contrato de
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trabajo, esto es, desde el 01 al 31 de octubre de 2022, por la suma de $531.450.- d) Feriado
proporcional equivalente a 1,42 dias corridos de remuneracion, por la suma de $45.599.- II. Que
las sumas ordenadas pagar mediante la presente resolucién deberdn serlo con los reajustes e
intereses que establece el articulo 63 y 173 del Cédigo del Trabajo, segtin corresponda. III. Que
conforme lo dispone el articulo 445 del Cédigo del Trabajo y, atendida la naturaleza de este
procedimiento no se condena en costas a la parte demandada. Se advierte a las partes que sélo
podran reclamar de esta resolucion, ante este mismo Tribunal, dentro del plazo de diez dias
hébiles contados desde su notificacion. Si no se presenta reclamo, o si éste es extempordneo, se
certificard dicho hecho, adquiriendo esta resolucién el cardcter de sentencia definitiva firme y
ejecutoriada para todos los efectos legales, y se procederd a su ejecucién, a través, de la Unidad
de Cumplimiento de este Tribunal. Notifiquese a la parte demandante via correo electrénico, sin
perjuicio de su notificacion por el estado diario. Notifiquese al representante legal de la
demandada principal VILLALOBOS ASOCIADOS LIMITADA, don Jaime Villalobos Hurtado,
0 a quien corresponda al tenor del articulo 4° del Cédigo del Trabajo, con domicilio en calle
Ramirez 335 Castro; personalmente o de conformidad al articulo 437 de la norma legal citada,
por intermedio de funcionario habilitado del Tribunal. Al efecto, exhértese al Juzgado de Letras
del Trabajo de Castro, remitase via SITLA. Sirva la presente resolucién de suficiente y atento
oficio remisor. Notifiquese al representante legal de la demandada solidaria UNIVERSIDAD DE
LOS LAGOS, don Oscar Ariel Garrido Alvarez, o a quien corresponda al tenor del articulo 4° del
Cédigo del Trabajo, con domicilio en calle Guillermo Gallardo 450, Puerto Montt;
personalmente o de conformidad al articulo 437 de la norma legal citada, por intermedio de
funcionario del Centro Integrado de Notificaciones Judiciales de la ciudad de Puerto Montt. RIT
M-455-2022, RUC 22- 4-0445162-K. Resolvié don MOISES SAMUEL MONTIEL TORRES,
Juez Titular del Juzgado de Letras del Trabajo de Puerto Montt. Certifico que, con esta fecha se
incluyo en el estado diario la resolucién precedente. Puerto Montt nueve de diciembre de dos mil
veintidés. SOLICITUD: CLAUDIA CAYUN GONZALEZ, abogada por la parte demandante
solicita notificacion de la presente demanda y su proveido mediante avisos publicados en el
diario oficial. RESOLUCION: Puerto Montt, seis de marzo de dos mil veintitrés. Advirtiendo el
Tribunal que, en causa Rit M-407-2022 de este Tribunal, se intentd notificar en el dltimo
domicilio, que se contaba respecto de la demandada Villalobos, con resultado negativo, como se
pide, notifiquese a la parte demandada VILLALOBOS ASOCIADOS LIMITADA a través de un
aviso publicado en el Diario Oficial en forma gratuita, conforme a un extracto emanado del
Tribunal que contenga un resumen de la demanda, copia integra de la resolucién que la acoge, la
solicitud de notificacion por aviso y su proveido. Atendida la circunstancia que, el Diario Oficial
publica los avisos establecidos en el articulo 439 del Cédigo del Trabajo, los dias 1 y 15 de cada
mes, cumpla la parte demandante, con remitir el extracto en formato Word al mail institucional
jlabpuertomontt@pjud.cl, dentro de quinto dia hdbil, para su revisién por el Ministro de Fe.
Hecho, se comunicard a la parte demandante, para que proceda a gestionar su publicacién en el
Diario Oficial, segiin instrucciones contenidas en
https://www.pjud.cl/tribunales/tribunales-de-primera-instancia buscar Tribunal Laboral de Puerto
Montt, seccién Informacion adicional Notifiquese por correo electrénico sin perjuicio de la
notificacién por el estado diario. RIT M-455-2022, RUC 22-4-0445162-K. Resolvié don
MOISES SAMUEL MONTIEL TORRES, Juez Titular del Juzgado de Letras del Trabajo de
Puerto Montt. Certifico que, con esta fecha se incluyé en el estado diario la resolucién
precedente. Puerto Montt seis de marzo de dos mil veintitrés.
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