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Crisis en el SLEP Marga Marga:

brofesores denuncian sueldos impagos

Desde la entidad afirmaron que la mayoria
de los casos ya ha sido regularizada, aunque
reconocen que aun quedan 48 docentes con
diferencias de remuneraciones

Una jornada de brazos caidos
realizada el viernes pasado por
docentes y asistentes de la edu-
cacion de establecimientos de-
pendientes del Servicio Local
de Educacion Publica (SLEP) de
Marga Marga dejo al descubier-
to una compleja situacion laboral
que afecta a distintas comunida-
des educativas de esa provincia.

La movilizacion respondio a
una serie de denuncias por in-
cumplimientos en remuneracio-
nes, entre ellas sueldos impagos,
pagos parciales, bonos adeuda-
dos, descuentos no reconocidos
y problemas en contratos de
asistentes de la educacion, lo
que genero preocupacion entre
trabajadores y apoderados.

Uno de los casos mas visibles
se registro en el Liceo de Lima-
che, donde los funcionarios di-
fundieron un comunicado en
el que calificaron la situaciéon
como “grave y sostenida en el
tiempo”, detallando ademds que
existen problemas en el pago de

cargas familiares y en la correc-
ta formalizacion de contratos.
En el documento, los trabaja-
dores apuntaron a inconsisten-
cias derivadas de traspasos ad-
ministrativos y advirtieron que
las clases retomaran su norma-
lidad completa una vez que se
regularicen las situaciones pen-
dientes relacionadas con remu-
neraciones y derechos laborales
Frente a este escenario, el Servi-
cio Local de Educacion Publica
(SLEP) Marga Marga entregd su
version oficial, sefialando que
las diferencias de remuneracio-
nes se enmarcan en su primer
proceso de pago como servicio.
Segtin indicaron, “la mayoria de
los casos ya ha sido regulariza-
da”, reduciéndose actualmente
a 48 docentes que contintian en
proceso de actualizacion.
Desde el organismo preci-
saron ademas que estos casos
estdn siendo abordados me-
diante atencidn presencial y
a través de una plataforma de
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gestion de requerimientos, con
el objetivo de dar seguimiento
a cada situacion.

Asimismo, informaron que el
proximo 10 de abril se realiza-
ra un proceso de reliquidacion
que permitira “cerrar la mayoria
de las situaciones debidamente
acreditadas”, incluyendo asig-
naciones como cargas familia-
res. En paralelo, sefialaron que
el bono escolar se encuentra a
la espera de la transferencia de
recursos desde el nivel central.
“El foco esta en avanzar con ce-
leridad y responsabilidad en la
normalizacion de estos proce-
sos”, concluyeron desde el SLEP.

A la controversia se sumaron
criticas desde el ambito politico.
El concejal de Villa Alemana,
Alejandro Gazmuri, denuncio
que el SLEP Marga Marga no ha
cumplido con el pago de sueldos
a todos los profesores y asisten-
tes. “Mientras la administracion
tiene buenas oficinas, aire acon-
dicionado y sigue incurriendo
en gastos innecesarios, no se le
ha pagado a quienes sostienen
el sistema educativo. Eso es in-
aceptable”, afirmo.

El edil agrego que, junto a la
concejala de Quilpué, Monica
Neira, presentaron anteceden-
tes ante la Contraloria Regional
de Valparaiso por un contrato de
arriendo en Quilpué que com-
prometeria mas de 25 mil UF
a cinco anos. Segun cuestiond,
estos gastos bordearian los 36
millones de pesos mensuales.

El conflicto, que comenzd
con la movilizacion del viernes,
se mantiene abierto y en desa-
rrollo, a la espera de la reliqui-
dacion comprometida por el
servicio y de eventuales nuevas
acciones por parte de las comu-
nidades educativas.
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