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Titulo: La emocionante historia de las vecinas que acogieron a una guagua recién nacida

Una mujer recibio la ayuda de toda la comunidad del edificio para ser madre de acogida

La emocionante historia de las
Vecinas que acogieron a una
guagua recién nacida

Angélica Hormazabal
se hizo cargo de una
nifa de cuatro dias

de vida sin ninguna
experiencia con nifos.
Un grupo de mujeres
la apoy6 en todo
momento.

CamMiLA FiIGUEROA
na mafana de septiembre, un

U miércoles del afio pasado para
ser exactos, los vecinos de un
edificio de Macul recibieron la noticia.
No fue por mail ni por carta. Se mate-
rializ6 en la voz de una funcionaria del
Servicio Nacional de Proteccion Espe-
cializada de la Nifiez y Adolescencia,
quien ese dia le pregunt6 a Angélica
Hormazabal si podia ser la familia de
acogida de una guagua recién nacida,
una nifia de apenas cuatro dfas.

Angélica, de 44 afios y sin hijos, se
prepard tres afos para aquel momen-
to. Asistié a todos los talleres y apro-
b6 el proceso de evaluacién psicoso-
cial obligatorio para convertirse en
familia de acogida. Aunque siempre
penso, dice, que su primera guagua
tendrfa entre uno y tres afios; y que
sus vecinos, pese a ser muy cordiales,
verfan el proceso més bien de lejos.

“Cuando les conté que iba a ser fa-
milia de acogida pensé que me daban
su apoyo por un asunto de cortesfa,
pero cuando llegé la guagua y supie-
ron que tenfa apenas cuatro dias de
nacida, me di cuenta que tenfa una red
de apoyo real. Jamas me abandona-
ron, somos los vecinos de acogida”,
relata Angélica, quien trabaja tele-
méticamente para un rent a car.

Edificio de acogida

Lilian Moreno, de 39 afios,
fue la primera vecina que le
dijo a Angélica que contara
con todo su apoyo, pero que
no querfa conocer a la niia
porque pensaba que iba a su-
frir. Preferia, dice, lavar, planchar
o hacer aseo, aunque nada de eso
pasé.

“Soy mamé de una nifia de ocho
afos asf que cuando llegé la guagua
senti que lo minimo que podia hacer
era estar presente e involucrarme. Fi-
nalmente la bebé terminé siendo vital
para mi familia e incluso le tenemos
una pieza para ella en mi departamen-
to, a ese nivel”, detalla la académica
de la Universidad Finis Terrae.
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“Incluso le
tenemos una
pieza en mi
epartamento”

Lilian Moreno,
vecina

Cuenta Lilian que otro de los moti-
vos por el que no querfa involucrarse
tanto al principio era el sufrimiento
que podia sentir su hija al tener que
despedirse de la guagua en algtin mo-
mento. Pero después de asistir a una
terapia con psicélogo, entendieron
que habfa dos caminos: entristecerse
por no estar presente o por la des-
pedida.

“Optamos por la segunda opcién,
por darlo todo mientras la guaguita
estuviera con nosotros en el edificio.

De hecho, mi hija entiende todo el
proceso, lo conversamos y es algo
que le servird para su vida. Esta
muy contenta con la experiencia”,
menciona.

Familia de acogida

Segln el Ministerio de Desarro-
llo Social y Familia hay mas de 5.000
nifos, nifias y adolescentes que viven
en residencias del Servicio de Pro-
teccién a la Nifiez y Adolescencia.
De ellos, 727 tienen entre cero y tres
anos, por lo que el ministerio lanz6
una campafa para captar nuevas fa-
milias de acogida. Los requisitos son:
ser mayor de edad, no tener antece-
dentes penales, no estar inhabilitado
para trabajar con nifios, contar con
ingresos regulares y tener una red

de apoyo, entre otros.

El paso siguiente es pasar por un
proceso de idoneidad, que considera
entrevistas y visitas domiciliarias a la
familia y a su red de apoyo. El proceso,
en tanto, tiene una duracién aproxima-
da de seis meses.

“No es necesario estar casado o
tener hijos para acoger. Hoy, por ejem-
plo, tenemos a dos hermanos jévenes
que decidieron cuidar a un pequefio
juntos. Lo verdaderamente importante
es tener las ganas de cambiar la his-
toria de un nifio, nifia o adolescente”,
enfatiza Claudio Castillo, director na-
cional del Servicio de Proteccién Es-
pecializada a la Nifiez y Adolescencia.

Para postular hay que ingresar al
sitio web servicioproteccion.gob.cl
(https://acortar.link/hhUB;j6).

Pese a que las familias de acogida
no tienen derechos laborales como
postnatal o el bono de sala cuna,
existen empresas que los aplican. Un
ejemplo es la Universidad Mayor, que
extendi6 los derechos de maternidad
a sus trabajadores que participan en
la iniciativa.

Cumpleaiios vecinal

En junio pasado, relata Angélica, la
guagua regresé con su familia biol6gi-
ca. Pero afortunadamente, menciona,
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ellos siempre han estado dispuestos
a no perder el contacto e incluso se
visitan. De hecho, la primera semana
de septiembre le celebrarén el cum-
pleafios a la pequefia en el edificio
de Angélica, en Macul. Estan todos
invitados.

“He pensando en ser familia de
acogida nuevamente, pero ahora
tengo toda mi mente puesta en el
cumpleafos. Vendrén los vecinos y
la familia bioldgica. Lo haremos en el
sal6n de eventos y serd una gran ce-
lebracion. Acé todos me han apoyado
siempre, me iban a comprar el pan,
me ayudaban con las siestas, con las
cremas para las coceduras, con con-
sejos. Serd su primer cumpleafos
con muchos tfos que la aman”, dice
Angélica.

Lilian, quien tiene reservado el dfa,
cuenta que en el festejo no puede fal-
tar la misica, pero no cualquiera: AC/
DC, las Gnicas melodias que hacfan
dormir a la guagua comunitaria en las
noches més cansadoras. De hecho, en
la foto que acompafa a esta nota la
académica aparece con un polerén de
la banda australiana, por un motivo
bien especial: “Quiero que tenga esa
foto de recuerdo para que se acuerde
de la tia que la hacfa dormir con AC/
DE”,
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