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Titulo: CPC lanza ambiciosa agenda procrecimiento con miras al préximo periodo presidencial

Propuesta empresarial presenta 50 “motores” para impulsar el dinamismo de la economfa:

CPC lanza ambiciosa agenda procrecimiento
con miras al proximo periodo presidencial

JOAQUIN AGUILERA R.

Desde modificaciones tributarias, pa-
sando por cambios en la regulacion fi-
nanciera y hasta medidas con foco en la
modernizacién del Estado, la Confede-
racién de la Produccion y del Comercio
(CPC) dio a conocer el listado de los 50
“motores” que propone el mundo em-
presarial para impulsar el crecimiento
econémico con miras a “levantar el vue-
lo y movilizar al pais desde el primer
momento del préximo periodo presi-
dencial”, como se lee en el documento
de 50 pdginas que se presenté ayer.

El texto recoge un trabajo articulado
por laCPCy sus seis ramas durante cin-
comeses, donde participaron mds de 80
empresarios y expertos, y que ahora se-
rd socializado tanto con autoridades de
Gobierno como con los candidatos pre-
sidenciales. “Nosotros lo que deseamos
es que esto sea incidente, que caiga en
tierras fértiles para que quien llegue ala
Presidencia pueda hacerlo parte de su
agenda de gobierno”, dijo la presidenta
de la CPC, Susana Jiménez.

Hasta ahora, la planificacién contem-
pla que Jeannette Jara, Evelyn Matthei y
José Antonio Kast acudan ala sede de la
multigremial para conocer en detalle
estas propuestas.

“Madxima potencia”

El diagnéstico sobre el cual se cons-
truye esta propuesta, dijo Jiménez,
apunta a que “entre 1990 y 2014, nues-
tro PIB crecié a un promedio anual de
5,1%, un ritmo que nos permitié impor-
tantes logros en materias como supera-
cién de la pobreza, ingreso per capita,
acceso a la educacién, construccion de
obras de infraestructura. Pero la tasa de
crecimiento cayé dramdticamente a
1,9% en el periodo 2015-2024".

Para estos fines, entre las 50 medidas
que propone el mundo empresarial hay
15 destacadas como “motores de maxi-
ma potencia”, aquellas que pueden ser
prioritarias por su capacidad de permi-
tir “rdpidamente levantar el vuelo” en
el corto plazo. La primera estd en el dm-
bito tributario, donde se parte de la base
de reducir el impuesto de primera cate-
gorfa que pagan las empresas al 23%
(desde el 27%) en una primera etapa, y
luego avanzar hacia una tasa de 19%, en
linea con pafses “competitivos en la
atraccién de capital, y con un nivel de
desarrollo similar al nuestro, como Po-
lonia o Estonia”. En conjunto, calculan
que estas medidas podrian liberar re-
cursos por 0,6% del PIB para potencial
mversion.

Para implementar esta medida, su-

S

La multigremial se reunird ahora con los
candidatos a La Moneda, a quienes presentard las
conclusiones de este trabajo con la idea de incidir
en su agenda programadtica.
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Motores para impulsar  {
el crecimiento sostenible \
de Chile

Oscar Hasbiin, Bernardo Larrain Matte, Vi\}ianne Blanlot, Katia Trusich?lsai;icib i’arodi

comentaron las propuestas.

® Los hermanos Yarur y
la presencia financiera en la cita

Entre las decenas de asistentes al encuentro hubo varios reconocidos empresa-
rios. Fue el caso de Ignacio Yarur, presidente del directorio del banco Bci, y su
hermano Diego, que recién asumio el mismo rol en Empresas SB, matriz de las
compaiifas Salcobrand, Preunic, Empresas DBS, Pharmabenefits y Medcell, entre

otras, en reemplazo de Luis EnriqueYarur.

A ambos se les vio entre las primeras filas del auditorio del Edificio Tanica
donde se desarrolld la cita. Ignacio, de hecho, tuvo un rol activo en la confeccién
de la propuesta presentada por la CPC, pues integrd el Comité Consultivo que
procesd las medidas junto a la directiva de la multigremial, y también dirigié una
de las seis mesas de trabajo sectoriales instaladas para estos fines.

No fueron los tinicos representantes de la industria financiera. Asistieron el
presidente de la Abif, José Manuel Mena, en su calidad de presidente de rama,
pero también el presidente del Grupo Consorcio, Patricio Parodi que integr6 el
panel donde se comentaron las conclusiones. También estuvo Alejandro Alzérreca,
presidente de la Asociacion de Aseguradoras de Chile.

gieren un paso a paso 'y compensacio-
nes. Paraavanzar al 23%, plantean crear
un impuesto transitorio a la reparticién
de dividendos, con una tasa del 7%. Pa-
ra pasar a la segunda etapa, del 19%, su-

gieren un proceso gradual y asociado a
mejoras de crecimiento, ademds de
compensar la menor recaudacion fiscal
por la via de eliminar gradualmente la
subvencién del impuesto al diésel.

HECTOR ARAVENA

® El doble rol del economista
Jorge Quiroz en la propuesta

Entre los agradecimientos de quienes
participaron en la elaboracion del texto
figura el nombre del economista Jorge
Quiroz, que a mitad del proceso se
retird para asumir como coordinador
econdmico en la candidatura presiden-
cial de José Antonio Kast.

Quiroz asistio al encuentro en este
“doble rol", como participante de las
propuestas y receptor de las mismas, y
por eso se llevo dos copias del docu-
mento: "Una para mi'y otra para mi
equipo”, dijo a “El Mercurio”.

Sobre las conclusiones, comenté que
"hay muchas de ellas muy interesantes,
hay otras en que hemos tenido coinci-
dencias, hay cosas que ya se conocian,

Jorge Quiroz con el vicepresidente de
la CPC, Daniel Mas.

pero me parece muy encomiable que el mundo empresarial se haga parte y pro-

ponga medidas para el crecimiento”.

La idea de una rebaja al 19% del impuesto corporativo se parece a la que propo-
ne la candidatura de Kast, que la llevaria a 20%, pero con matices. Por ejemplo,
Quiroz sostiene que “hay unos detalles ahi que no comparto, pero la idea de ir
convergiendo a que no tengamos que ir desde fuera para invertir en Chile, porque
si invertimos desde Chile nos sale mas caro, esa definitivamente es una distorsion
que a ver cémo se va resolviendo en el tiempo”.

Ademas, dice, "nuestra baja (de la tasa) corporativa es sin compensacion, o sea,

es efectivamente bajar la carga”.

Un segundo grupo de medidas estd
en el dmbito de la infraestructura, como
implementar un fast track para proyec-
tos yaadjudicados, llevar a cabo un plan
de concesiones por US$ 30.000 millo-
nesadiezafios y establecer
un régimen temporal de
estabilidad regulatoria pa-
ra permisos.

Entre las otras medidas,
se cuentan algunas como
programas de capacita-
cién laboral enfocados en
innovacién tecnolégica,
una regulacién flexible pa-
ra los nuevos Fondos Generacionales,
un nuevo régimen de empleo publico y
cambios en la Tasa Mdxima Convencio-
nal al crédito.

Prioridades y expectativas

Entre los asistentes a la presentacién
y quienes trabajaron en las medidas,
hay conciencia de que algunas son de
gran escala, pero son un buen punto de
partida. “Algunas son ambiciosas, pero
todas son posibles, y es lo que Chile ne-
cesita. Lo hicimos bien en el pasado, he-

AGENDA
Durante agosto, la CPC
entregara la propuesta

alos candidatos
presidenciales Jara,
Kast y Matthei.
I

mos tenido 10 aflos muy malos, y pode-
mos salir adelante. Lo que hay detrds de
todas estas medidas es eso (...). Hoy dia
hay experiencia en todos los paises del
mundo, no como hace 50 0 60 afios, que
no tenfamos. Ahora estan
los nimeros, estdn las con-
diciones, y se sabe lo que
funciona y no funciona”,
ejemplifica el presidente de
la Cdmara Chilena de la
Construccién, Alfredo
Echavarria.

Guillermo Tagle, presi-
dente del Depésito Central
de Valores, sostiene que si bien el futuro
de estas medidas dependerd de la confi-
guracién del Congreso, entre otras cosas,
hay evidencia para pensar que un impul-
50 al crecimiento econémico es la mejor
alternativa de recaudacién tributaria. “El
mejor ejemplo es que se puso un impues-
to a las ganancias de capital, el mercado
de capitales redujo un 40% su volumen y
la recaudacion fue casi nada, porque de-
saparecieron las ganancias. Entonces,
hay que mirarlo con la perspectiva de ha-
cer cambios que pueden devolverle a
Chile la energia que tenfa”.
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