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Titulo: Soporte emocional y prioridad en ramos: Ues se adaptan para apoyar a mamas estudiantes

Hoy se celebra el Dia de la Madre

Soporte emocional y prioridad en ramos: Ues
se adaptan para apoyar a mamds estudiantes

= Ademds de avances en
infraestructura —como mudadores
y salas de lactancia—, muchas
casas de estudio han incorporado
protocolos especiales, flexibilidad
académica y orientacion
psicolégica para alumnos con hijos.

M. CORDANO

ada semestre, los profesores
‘ dela U. Catdlica de Valparai-

so reciben una némina con
losnombres de alumnos que son pa-
dres, madres o que tienen a su cui-
dado a otra persona. “Asf ellos sa-
ben que nuestro caso podria ser dis-
tinto al de otro estudiante; que po-
driamos pedirles salir de clases si
nos llaman por una emergenciaenel
jardin o colegio”, comenta Nayeli
Fuentes, estudiante que cursa tercer
afio de Educacién Parvularia.

Tras haber sido mama hace seis
anos, la universitaria de 23 anos hoy
divide su tiempo entre su casa en
Colmo (localidad donde también es-
tudia su hija) y el campus Sausalito
de la PUCV, en Vina del Mar.

“Usualmente me toma como tres
micros llegar a destino. Pero siem-
pre me han dado la facilidad de acer-
carme y explicar a las profesoras si
es que me atraso. En el caso de las
précticas profesionales, hablo con
ellas para buscar algo que sea mds
cercano, para que se me priorice en
temas de ubicacién”, explica.

Y aunque hace algunos afos estas
facilidades podian ser vistas como
una excepcién —la maternidad era
un impedimento en el camino a ob-
tener un titulo, cree Fuentes—, en el
tltimo tiempo son varias las institu-
ciones de educacién superior que
han optado por ajustar sus protoco-
los y adaptar su infraestructura para
dar una mano a alumnos con hijos.

Los casos mds conocidos pasan
por la incorporacién de mudadores
y salas de lactancia en los campus,
pero van mucho mads alld, sefialan
desde la U. de Chile, donde el 80%
de las unidades académicas ya cuen-
ta con este tipo de infraestructura.

Garantias

“Diversas universidades ptibli-
cas, y esta de forma pionera, han en-
tendido que la maternidad y las res-
ponsabilidades de cuidado, que se
asignan culturalmente a las muje-
res, constituyen una sobrecarga que
obstaculiza su desarrollo estudiantil
o laboral, especialmente en un con-
texto de alta exigencia académica.
Estas universidades han adoptado
lanocién del cuidado como respon-
sabilidad social que debe asumir el
Estado y sus instituciones, las em-
presas, y hombres y mujeres en los

0 a 342 estudiantes con hijos, o proximos a ser madres o padres, lo

ue representa cerca del 1% de la matricula de pregrado. En laimagen,

i

el espacio donde se encuentra el jardin infantil “Nietos de Bello”, en calle Domeyko, el primero de cuatro establecimientos construidos al interior de la universidad.

hogares”, indica Carmen Andrade,
su directora de Igualdad de Género.

En 2017 la U. de Chile comenzd la
instalacién de cuatro jardines infan-
tiles en distintos campus y en con-
venio con Junji. A eso se le sumé un
reglamento estudiantil “que garan-
tiza a estudiantes madres y padres
permisos de pre y posnatal —6 se-
manas y suplementario (es decir, se
puede extender) en el primer caso,
24 semanas y suplementario en el
segundo—, permisos por enferme-
dad de sus hijos, flexibilidad acadé-
mica y prioridad en la toma de ra-
mos, entre otras medidas”.

Para aprobar una asignatura “ne-
cesitamos 50% de asistencia (menor
que la del resto de sus comparieros).
También podemos ingresar a clases
con nuestros hijos y justificar una
inasistencia en caso de tener que ir,
por ejemplo, a una reunién de apo-
derados”, comenta Javiera Toro (24)
sobre el caso de su universidad, la U.
Catdlica del Norte. Alli, la estudian-
te de Ingenierfa en Prevencién de
Riesgos y Medioambiente, y mama
de una nina de 3 anos, es lider del
Centro de Madres y Padres Univer-
sitarios (Mapau UCN).

Mapau nacié en 2020 y desde alli,
—con apoyo de la vicerrectorfa, cu-
ya firma va en el documento— se
cred uninstructivo que detallalos li-
neamientos a seguir en el caso de es-
tudiantes embarazadas o alumnos
que son padres de un menor. Por
ejemplo, que pueden tomar ramos

un dia antes del proceso regular o
que pueden justificar inasistencias
por licencias médicas de un hijo.
“Como los jefes de carrera van
cambiando por periodos, a veces
cuesta un poco que se actualicen o
que a los profesores también les lle-
gue la informacién. Pasa también
que muchos no son de planta (por
ende, no siempre se enteran)”, dice
Toro. En ocasiones, ha ocurrido que
“algunos compafieros miran mal
cuando una estudiante quiere asistir
con su hijo a clases”, pero conver-
sando se ha logrado llegar a acuer-
dos, indica, agregando que estd
agradecida de la institucién: “Sé de
otras universidades en la regién que
no tienen este tipo de instructivos”.

Mirada integral

Esto debiese cambiar. En enero de
este afio, entré en vigencialaley “Yo
cuido, yo estudio”, que apunta a
proteger los derechos de los estu-
diantes que cuidan a otros, inclu-
yendo a quienes tienen el cuidado
personal de un nifio de hasta 7 afios.

Mayor facilidad para suspender o
postergar el semestre sin perder la
calidad de alumno y manteniendo
beneficios como becas, prioridad en
lainscripcién de asignaturas o el de-
recho de alimentar al nifio por un
periodo de 2 horas, son algunos de
sus principales beneficios.

La ley 21.790 “es de reciente im-
plementacién y por lo tanto, las ins-

“Si las universidades no apoyan a
sus estudiantes que tienen hijos, es muy
dificil que estos puedan avanzar”, plan-
tea Javiera Toro, representante del Cen-
tro de Madres y Padres Universitarios
de la UCN. En la foto, junto a su hija.

tituciones de educacién superior se
encuentran en proceso de revisar
cémo contribuir a la retencién de
aquellos estudiantes que tienen res-
ponsabilidades de cuidado acredita-
das. Lamayoria de estos estudiantes
son mujeres que estdn a cargo de
personas mayores, enfermos y ni-
fios”, comenta la subsecretaria de

Educacién Superior, Fernanda Val-
dés. “Valoramos el esfuerzo que ha-
cen las instituciones de educacién
superior para reconocer este servi-
cio que prestan muchos estudiantes,
en particular mujeres, de todo el
pafs. Asimismo, como subsecretaria
queremos indagar en la caracteriza-
cién de estos estudiantes para asi co-
nocer mejor su situacién y contri-
buir de mejor manera en esta labor
que realizan”, agrega.

“La experiencia estudiantil se en-
tiende de forma mds integral, mi-
rando no solo al estudiante, sino
también buscando una compren-
sién de su entorno, experiencias de
vida y contexto social”, indica Mé6-
nica Daza, jefa de Bienestar Integral
de la U. Andrés Bello, que desde el
afio 2019 implementa el Programa
de Apoyo a Estudiantes con Hijos e
Hijas. Ademds de aplicar lo que la
norma hoy exige, el programa va
mds alld y ofrece un beneficio rela-
cionado con salud mental. Asi,
alumnas embarazadas, mamds y pa-
pds, pueden acceder a orientacién
psicoldgica gratuita (online y por un
prestador de salud externo).

“El acceso oportuno a orientacién
psicolégicanosoloayudaa prevenir
dificultades emocionales mas com-
plejas, sino que también fortalece
sus capacidades de afrontamiento
para equilibrar las exigencias acadé-
micas y familiares, y promueve una
experiencia universitaria mds salu-
dable”, explica Daza.
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