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Antecedentes remitidos al Ministerio Publico

Contraloria acredito contratacion de
funcionario con titulo presuntamente
falso en Corporacion Municipal de Natales

@ Fiscalizacion de la CGR constato que una persona que fue incorporada como ingeniero comercial, no figuraba como titulado

y presenté documentacion que seria falsa.
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na fiscalizacion

de la Contraloria

General de la

Republica (CGR)
determino que la Corporacion
Municipal de Educacion,
Salud y Menores de Puerto
Natales contrat6 a una perso-
na que habria presentado un
titulo profesional falso para
desempenarse como ingenie-
ro comercial, situacion que
ya fue derivada al Ministerio
Publico por su eventual ca-
racter delictual.

De acuerdo con el infor-
me emitido por la Contraloria
Regional de Magallanes y de
la Antartica Chilena, los he-
chos se remontan al afio 2019,
cuando la entidad municipal
incorpor6 a un funcionario

que acredit6 un supuesto titu-
lo de ingeniero comercial de
la Universidad Catolica del
Norte, sede Coquimbo, fe-
chado en agosto de 2011.
Sin embargo, tras una
denuncia ingresada a la
Contraloria, la fiscalizacion
establecio que el funcionario
no figura como titulado en
dicha casa de estudios supe-
riores. Mas atin, el documento
presentado corresponderia a
otra persona, lo que refuerza
la presuncion de falsedad.
El informe detalla que el
trabajador entregd una copia
del titulo supuestamente vali-
dada ante notario publico, con
una certificacion que sefiala-
ba que “la presente fotocopia
es fiel al documento tenido a
la vista”, expedida en Punta
Arenas el 1 de diciembre de
2014. No obstante, la revision

de los antecedentes académi-
cos descarto la autenticidad
del documento.

La Contraloria también
constatd que, al momento
de presentarse la denuncia
que dio origen a la fiscaliza-
cion, la persona involucrada
se encontraba contratada en
la Corporacion Municipal
de Cultura, Turismo y
Patrimonio de Puerto Natales,
ampliando el alcance del
caso a mas de una entidad
municipal.

Ante estos anteceden-
tes, la CGR remitio6 los
antecedentes al Ministerio
Publico, para que evalue las
acciones legales correspon-
dientes, considerando que
los hechos podrian confi-
gurar un delito. Asimismo,
instruy6 a la Corporacioén
Municipal de Educacion,

Salud y Menores de Puerto
Natales, a la Corporacion
Municipal de Cultura,
Turismo y Patrimonio de
Natales y a la alcaldesa, en
su calidad de presidenta del
directorio de ambas corpo-
raciones, a informar si tenian
conocimiento de la eventual
falsedad del titulo, desde
cuando y qué medidas adop-
taron al respecto.

Ademas, deberan precisar
si la situacion fue denunciada
oportunamente al Ministerio
Publico y si se encuentran de-
sarrollando procesos internos
para indagar la eventual falta
ala verdad en que habria in-
currido el trabajador, en un
caso que vuelve a poner en el
foco la necesidad de mayores
controles en la verificacion
de antecedentes profesiona-
les en el sector publico.

En 2019, la Corporacién Municipal de Educacién,

Salud y Menores de Puerto Natales contrato al
supuesto ingeniero comercial.
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