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Editorial

Crisis laboral
en el pais

La rigidez del mercado laboral y la falta
de inversion publica y privada limitan la
generacion de empleo.

hile enfrenta una crisis laboral que no

puede ignorarse. Segin el Instituto Na-

cional de Estadisticas (INE), la tasa de

desempleo nacional alcanzo el 8,9% en

el trimestre marzo-mayo de 2025, con
un preocupante 10,1% para las mujeres, un nivel no
visto desde 2021. Este escenario refleja un mercado
laboral estancado, incapaz de absorber el crecimien-
to de la fuerza de trabajo, que aumento6 un 0,8%
mientras los ocupados solo crecieron un 0,2%. Las
mujeres, en particular, enfrentan barreras estructu-
rales que agravan su situacion, como la sobrecarga
de cuidados, la concentracion en sectores precarios
y la falta de politicas de conciliacion laboral.

La creacion de empleo es alarmantemente baja, ha
sostenido Felipe Oelckers, director de Ingenieria Co-
mercial de la Universidad Andrés Bello, con solo
14.565 nuevos puestos en 12 meses, el peor registro
en 15 anos, excluyendo la pandemia.

Un factor agravante es el
Las mujeres, en elevado costo laboral en
particular, Chile. Segtin la OCDE,
axifventani los costos no salariales,

como cotizaciones pre-
estructurales que visionales y seguros, re-
agravan surealidad. presentan cerca del 30%

del salario bruto, desin-
centivando la contratacion, especialmente en
Pymes. Estose ha debido a malas reformas como las
40 horas, de pensiones, la reforma tributaria o alza
de impuestos que tiene a las empresas y familias aho-
gadas. Sin considerar los retiros de las AFP que atin
nos estan golpeando.

La economia chilena, con un crecimiento proyecta-
dode 2,5% para 2025, no ofrece perspectivas alenta-
doras. Larigidez del mercado y la falta de inversion
publica y privada limitan la generacion de empleo.
Es imperativo implementar politicas focalizadas: in-
centivos a la contratacion femenina, un sistema na-
cional de cuidados y formacién laboral en sectores
dinamicos como mineria o tecnologia. La crisis labo-
ral no es solo un niimero; es una amenaza a la estabi-
lidad social y al bienestar de miles de familias. Actuar
con urgencia no es una opcion, es una obligacién.
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