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Matias Muchnick de NotCo vuelve a liderar ranking de los CEO mas innovadores del pais

Matias Muchnick de NotCo
vuelve a liderar ranking de los
CEO mas innovadores del pais

Ranking de la consultora Horse, realizado mediante Big Data, mide la exposicion y protagonismo de lideres empresariales en medios de
comunicacion y redes sociales. Detras de Matias Muchnick aparecen los gerentes de Antofagasta Minerals, Ivian Arriagada, y Mercado
Libre, Alan Meyer. En la lista de los 100 mas destacados hay veinte mujeres. La primera es la CEO de Lab4U, Komal Dadlani.

Un reportaje de SOFIA ARAVENA

atias Muchnick,

fundador de Not-

Co, volvid a liderar

el ranking Change

Makers 100 Chile,
elaborado por la firma de consulto-
ria estratégica argentina Horse. Por
empresas, la ganadora de este afo
fue Falabella.

Los resultados corresponden a la
segunda edicion de un ranking de
los lideres empresariales mas inno-
vadores y transformadores, elabora-
doen base a Big Data, tras procesar
millones de datos a través de inteli-
gencia artificial por unlapso de doce
meses.

Para su elaboracion, la compania
Horse proceso informacion de co-
bertura en medios de comunica-
cion, actividad digital en X'y Linke-
dIn y el nivel de incidencia e in-
fluencia de cada CEO. El universode
andlisis incluyd 15 millones de arti-
culos periodisticos en 14 medios de
comunicacion, 1,7 millones de inte-
racciones en redes sociales, 150 mil
posteos en X'y 100 mil LinkedIn.

“Hoy nos encontramos en el epi-
centro de una revolucion empresa-
rial. Los lideres, que alguna vez su-
pieron escapar de la sombra de la
realidad, ahora estdn lanzandose de
lleno al mundodeladisrupcionyla
responsabilidad social. Estin des-
pertando al hecho de que el éxito
sostenible de sus empresas depen-
dedesu capacidad para abrazar de-
safios sociales y ambientales”, ana-
liza Cristian Marchiaro, socio fun-
dador de Horse.

EI CEOde NotCo se mantuvo enel
primer lugar en 2024, seguido por
Ivin Arriagada, de Antofagasta Mi-
nerals, quien subi6 10 puestos con
respecto al ranking de 2023. Alan
Meyer, de Mercado Libre, subio tres
lugares y quedo en el tercer lugar.
Roberto Alvo, gerente general de La-
tam Airlines, estden el cuarto lugar,
tras bajar dos puestos. Lo sigue Cris-
tidn Piera, de Clinica Alemana,
quien avanzo dos lugares este afo.

Matias Muchnick lidera el ranking Ilvan Arriagada, lider de la minera

por segundo aiio consecutivo. de los Luksic, avanz6 10 lugares.

ELTOP 30 En el sexto puesto de este ranking

estd Eduardo Della Maggiora, de
Betterfly, quien el afo pasado esta-

© Matias Muchnick (Notco) ba en cuarta posicion. Luego viene
© Ivan Arriagada (Amsa) José Ignacio Escobar, de Colbun,
© Alan Meyer (Mercado Libre) tras subir cuatrolugares, seguidode
© Roberto Alvo (Latam) Holger Paulmann, de Sky Airline,
© (Cristian Piera (Clinica Alemana) quien subié 13 lugares y quedo oc-
© Eduardo Della Maggiora (Betterfly) tavo este afo.
@ José Ignacio Escobar (Colbxin) Alejandro Gonzailez, quien asu-
© Holger Paulmann (Sky Airline) mio la gerencia general de Falabe-
© Alejandro Gonzalez (Falabella) lla, esteano, debuté en el ranking en
® KomalDadlani (Lab4U) la novena posicion. Enladécima po-
@® Francisco Ruiz Tagle (CMPC) sicion también aparecio por prime-
® José Manuel Moller (Algramo) ra vez Komal Dadlani, de Lab4U, la
@® Thomas Kimber (Karun) unica mujer del top 10.
@ Felipe Bunster (Mutual de Seguridad) “Nuestros rankings reconocen a
® NelsonRojas (Caja Los Andes) empresas y ejecutivos que van mas
@® Roman Blanco(Santander) alld de la ganancia financieray li-
® Claudio Barahona (Alaya) deran laadopcion de un modelo de
® Edgardo Frias (Google) liderazgo responsable, transparen-
@® ClaudioMelandri (Santander) te y sostenible ", agregé Juan Pablo
@ Nicolas Goldstein (Accenture) Daniello, otro socio fundador de
@ RenzoCorona (PwC) Horse.
@ Mario Velasquez (Schneider Electric)
@ PaulaEstévez (Amcham) Veinte mujeres
@ Jorge Gamero (Manpower) En este ranking, que mide la perfor-
@ Carlos Gonzalez (Arcos Dorados) mance de los lideres empresariales
@ Rodrigo Larrain (Cencosud) mas innovadores y transformadores
@ MacarenaNavarrete (EY) del pafs, mediante su exposicion y
@ Luis Vives (AB InBev) protagonismo en distintos espacios
@ FabrizioCarbone (BM) de incidencia publica, solo hay 20
@ Christian Duran (Deloitte) mujeres entre los 100 primeros lu-

Alan Meyer, de Mercado Libre,
ocupd ahora la tercera posicion.

gares. Desde la firma argentina in-
dicaron que este no esundato muy
alentador, y se mantiene la brecha
de género, con apenas un 20% de
mujeres.

Ademds de Komal Dadlani, en el
ranking aparecen Paula Estévez, de
Amcham, enel lugar 23, seguida por
Macarena Navarrete, de EY, en el
lugar 27. Maria Teresa Gonzilez, de
Statkraft, estd en el lugar 35, y Ca-
rolina Samsing, de Nowports, se
ubico en el lugar 40. En el 41 estd
Karla Zapata, de Enel X, y enel 43,
Maria Teresa Vial, de la Cimara de
Comerciode Santiago. La presencia
femenina en el top 50 la cierra Ro-
sario Strahovsky, de UBS.

En el resto del ranking figuran
también Alejandra Mustakis de
CEEmprendedor (52); Asise Fer-
nandez, de Johnson & Johnson (53);
Silvia Ferndndez, de BlackRock (54);
Claudia Cabrera, de Codelco (60);
Débora Mattos, de Coca Cola (67);
Monica Assef, de Takeda (68); Esme-
ralda de Frutos, de BMS (78); Diana
Cérdenas, de Roche (79); Luciana di
Paolo, de Pepsico (83); Lisiane Co-
rrea, de Achroma (86), Brenda He-
rrera, de Adecco (90), y Andrea Va-
lin, de Cornershop (96).

En la lista de los 100 CEO de 2024
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Komal Dadlani, de Lab4U, es la
primeramujereneltop 10.

ingresaron 26 nuevos gerentes gene-
rales, entre ellos, los lideres de Caja
Los Andes, PwC, Cencosud, EY,
WOM, Nestlé y Movistar. De ellos,
los gerentes de Cencosud, Rodrigo
Larrain, y de WOM, Martin Vaca,
asumieron sus puestos durante este
ano.

Por empresas

Elranking también considera el po-
sicionamiento, en las mismas varia-
bles, de las empresas chilenas. La
primera posicion la obtuvo Falabe-
lla, que fue incluida en elanlisis de
Big Data en 524 articulos periodis-
ticos, suma mas de 800 mil segui-
dores en LinkedIn y mds de 33 mil
interacciones en redes sociales.

En el segundo lugar estd Latam
Airlines, seguida por Google. Mds
atrds aparecen Antofagasta Minerals
y el Banco Santander.

El ranking de los 10 primeros lo
completan Cencosud, CMPC, Mer-
cado Libre, Wom y Sky.

En las tres categorias analizadas,
las empresas sonotras. La estatal Co-
delcolidera en cobertura en medios;
Latam en social media y NotCo en
relacion al posicionamiento de su
CEO, el lider del ranking Matias
Muchnick.@
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