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PERUMIN 2025:

CALIENTA MOTORES

La organizacién de Perumin 37 avanza en todos los frentes: desde la recepcién de
trabajos técnicos para el Foro de Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad, junto con

las postulaciones al premio Perumin Inspira y Perumin Hub. ror paula chapple

A menos de 4 meses de celebrarse la 37 edicidon de
Perumin Convencion Minera en la ciudad de Arequipa,
el Instituto de Ingenieros de Minas del Peru (IIMP),
organizador del evento, recibi6 un total de 636
resimenes de trabajos técnicos que postulan para su
presentacion en el Foro de Tecnologia, Innovacién y
Sostenibilidad (Foro TIS).

Se trata de una cifra récord, pues se trata de la mayor
recepcion de investigaciones desde la realizacion
de la Convencién Minera en el afio 2011, cuando se
registraron 189 trabajos técnicos. En la ultima edicién
de Perumin 36 en el 2023, se recibieron 535 resimenes.
Para esta nueva edicion del Foro TIS, los 618 trabajos
técnicos que competiran por el Premio Nacional de
Mineria, maximo galardén de la industria minera
peruana a los profesionales relacionados con esta
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actividad, estan clasificados en seis categorias. Estas
son ESG (169), Mineria 4.0 (164), Operaciones Mineras
y Gestion de Activos (138), Procesamiento de Minerales
y Metalurgia Extractiva (90), Geologia y exploraciones
(39), y Regulacién Minera y Economia Minera (36).
Asimismo, en el ranking de las empresas que
vienen enviando mas resimenes se encuentran
Southern Peru (37), Compafiia Minera Antamina
(28), Compaiiia de Minas Buenaventura (26), Volcan
Compafia Minera (23) Sociedad Minera El Brocal —
Buenaventura (21), Anglo American Quellaveco (19),
Compafia Minera Antapaccay (16), Newmont (16),
Universidad Continental (14) y Compafia Minera
Poderosa (13).

Las propuestas seran evaluadas por un jurado integrado
por profesionales en el rubro, bajo altos criterios de
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impacto, calidad e innovacién,
considerando su contribucion al
desarrollo del sector y sus beneficios
econdmicos o sociales. De acuerdo
con el cronograma establecido, el
plazo vence el 13 de junio.

CONVOCATORIAS

Por su parte, el IIMP inicié la con-
vocatoria para la sexta edicion del
premio Perumin Inspira, el principal
reconocimiento que brinda la in-
dustria minera a emprendimientos
sociales de alto impacto, que contri-
buyan al desarrollo sostenible en la
sierra y selva del pais.

B galardon se ha convertido
en una oportunidad para que
emprendedores sociales puedan
exponer sus iniciativas, tener
una experiencia enriquecedora y
transformadora para su desarrollo.
En esta edicion, se premiaraalosdos
mejores emprendimientos sociales
en la categoria “Emprendimientos
de Alto Impacto” .

“A través de esta edicion que-
remos continuar impulsando los
emprendimientos de aquellas per-
sonas que se atreven a pasar a la
accion, con una mirada sostenible y
enfocada en el bien comun. Busca-
mos reconocer y apoyar a quienes
lideren emprendimientos innova-
dores, escalables y sostenibles, que
contribuyan a cerrar brechas socia-
les y econémicas en las comunida-
desy su entorno”, sostuvo Mariana
Abugattas, presidente de Perumin
Inspira.

De acuerdo con las bases del
concurso, los emprendimientos
sociales concursantes deben estar
en ejecucion, con impacto en la
sierra (a partir de los 500 m.s.n.m.),
y selva del Pert que respondan a
uno o mas de los nueve Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de
Naciones Unidas seleccionados para
esta edicion.

Por ultimo, Perumin Hub, progra-
ma de innovacion abierta y colabo-
rativa del sector minero, lanzé la
convocatoria para la cuarta ediciéon
de su concurso, bajo la linea de
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trabajo “Innovaciones que despe-
gan”.

B concurso esta dirigido a
quienes cuenten con propuestas
y soluciones innovadoras para
enfrentar los desafios actuales del
sector minero. Las postulaciones
podran presentarse hasta el 16 de
junio de este afio.

Los seleccionados tendran la opor-
tunidad de presentar sus proyec-
tos en un espacio preferencial en
Perumin 37. Los desafios de esta
edicion estan enfocados en tres
areas tematicas clave para el futuro
de la mineria: Mineria Circular y
Regenerativa, Mineria Inteligente y
Nuevos Horizontes en Mineria.
Pueden participar empresas nacio-
nales e internacionales, universida-
des, institutos, centros de investi-
gacion, entidades de |+D+i, asocia-
ciones y ONG nacionales, segun las
consideraciones de cada categoria.
Una vez que culmine el periodo de
recepcion de postulaciones, iniciara
el proceso de evaluacion de todas
las soluciones innovadoras en tres
etapas: Hegibilidad, Evaluacion
técnica y Evaluacion a nivel usuario,
que incluye presentaciones en Demo
Days ante tomadores de decisiones
de las principales empresas mineras
del Peru.
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i “Buscamos reconocer

y apoyar a quienes

lideren emprendimientos
innovadores, escalables

y sostenibles, que
contribuyan a cerrar
brechas sociales y
economicas en las
comunidades y su
entorno”, sostuvo Mariana

Abugattas,

presidente de

Perumin Inspira.
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i Perumin Hub, programa de innovacion abierta y colaborativa del sector minero que se

desarrolla en el marco de Perumin.
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