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Noticia general

Valdivia registré una caida en calidad de vida urbana segun estudio 2022 de la UCy CChC

Valdivia registro una caida en
calidad de vida urbana segun
estudio 2022 delaUCy CChC

ANALISIS. Mostro que la capital de Los Rios presenta bajos resultados en las

dimensiones de condiciones laborales y ambiente de negocios.

aldivia registré una cai-
V da ensu calidad de vida

segtin el tiltimo Indice
de Calidad de Vida Urbana
(ICVU), elaborado por el Nua-
cleo de Investigacion sobre Go-
bernanza y Ordenamiento Te-
rritorial de la Universidad Cato-
lica de Chile y la Camara Chile-
na de la Construccién (CChC),
con datos del afio 2022. El in-
forme arrojo6 que la capital de la
regi6n de Los Rios bajé del ran-
go “medio alto” al rango “me-
dio bajo” en la categoria ciuda-
des intermedias, donde fueron
comparadas 26 comunas que
no superan los 250 mil habitan-
tes, ni son parte de un drea me-
tropolitana.

Este indice mide 44 varia-
bles levantadas a través de
fuentes publicas oficiales den-
tro de seis dimensiones: vivien-
da y entorno, salud y medio
ambiente, condiciones socio-
culturales, ambiente de nego-
cios, condiciones laborales, co-
nectividad y movilidad.

Tras medir estas variables,
las ciudades son clasificadas se-
gan diferentes niveles: alto,
medio alto, medio bajo y bajo.
En este contexto, Valdivia fue
una de las tres comunas de ca-
tegoria intermedia que registr6é
una baja, junto a Calama y San
Felipe. En el caso de la capital
de Los Rios, las dimensiones
que generaron el cambio de ca-
tegoria -de medio alto a medio
bajo- fueron condiciones labo-
rales y ambiente de negocios.

El presidente de la Cimara
Chilena de la Construccion se-
de Valdivia, Fernando Vasquez,
expres6 que “los resultados
que ha revelado este tltimo
ICVU nos permite evaluar con
mayor detalle los efectos que la
pandemia ha provocado en las
comunas de nuestro pais. En el
caso de Valdivia, estamos
preocupados como gremio. Es-
to porque las dimensiones
‘condiciones laborales y am-
biente de negocios’ historica-
mente han significado un desa-
fio para nuestro territorio, sin
embargo, en vez de fortalecer-
se hemos visto que se han dete-
riorado. Histéricamente tanto
la Camara Chilena de la Cons-
truccién como otros gremios y

PE;E ALABAIJA, HAY FORTALEZAS EN CONDICIONES SOCIOCU
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Fortalezas de la capital regional

@ Los aspectos en los que la capital de Los Rios presentd mejo-
ras fue en condiciones socio culturales, que involucra aspec-
tos como el nimero de organizaciones comunitarias, la razon
entre la disponibilidad efectiva de matriculas y demanda po-
tencial por educacion basica y el porcentaje de puntajes PSU
igual o superior a 450 puntos en establecimientos municipa-
les. También mostré mejoras en la dimensién salud y me-
dioambiente. Fernando Vdsquez explico que “este tipo de di-
mensiones generan que Valdivia siga siendo una ciudad atrac-
tiva para vivir. Sin embargo, nos preocupa que no contar con
nuevas oportunidades en condiciones laborales y ambiente
de negocios pueda debilitar los demas indicadores”.

organismos de los sectores pu-
blico y privado, hemos coinci-
dido en que Valdivia necesita
mejorar sus condiciones labo-
rales y de ambiente de nego-
cios para atraer inversion pri-
vada a la ciudad, que permita
desarrollar areas que mejoren
la calidad de vida de sus habi-
tantes. Creemos que este diag-
nostico nos llama a trabajar
conmayor fuerza, en conjunto,
para lograrlo en un contexto
postpandemia”.

DEBILIDADES

La dimension en la que Valdi-
via presenta peores resultados
es en condiciones laborales. En
la medicion desarrollada con
datos de 2021, la capital de Los
Rios se encontraba en el rango
medio alto, sin embargo, el es-
tudio presentado este afio mos-

tré que esta dimension cayo al
rango bajo.

Algunas delas variables que
generaron esta caida fueron el
aumento de las personas inscri-
tas en lamunicipalidad buscan-
do empleo, el aumento en la
mora relacionada con el pago
de créditos y el aumento en el
porcentaje de poblacion con
pensiones basicas solidarias de
vejez, entre otros aspectos.

Con respecto a esta dimen-
sion, Fernando Vasquez, expli-
c6 que “durante la pandemia
las condiciones laborales se vie-
ron afectadas, dado que el con-
finamiento contribuy6 negati-
vamente en el mercado laboral
disminuyendo la generacion de
ingresos, especialmente en
adultos mayores y en personas
conbaja calificacion laboral, au-
mentando también el endeuda-
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miento de familias de menores
ingresos”.

El dirigente gremial agregd
que “hoy tenemos una pobla-
cién que esta dependiendo de
subsidios del Estado, sin em-
bargo, como comuna debemos
avanzar en que los ciudadanos
puedan optar a buenos sueldos
y atener buenas rentas deriva-
das de negocios propios”.

DE “MEDIO BAJO” A “BAJO”
En cuanto al ambiente de nego-
cios, en lamedicion desarrolla-
da en 2021 la capital de Los Ri-
os estaba en rango medio bajo
y en esta medici6n cay6 a bajo.
Para medir esta dimension
son analizados indicadores co-
mo empresas nuevas por cada
10 mil habitantes, viviendas
nuevas por cada mil habitantes,
superficie promedio de vivien-
da, tasas de logros de egresos de
capacitacion, entre otras. “Site-
nemos mayor cantidad de em-
pleadores y de industrias se ge-
nera un encadenamiento que
hace que aumente el poder ad-
quisitivo, que la ciudad se vuel-
va mas atractiva para invertir,
que el comercio se vuelva mas
dindmico y que los profesiona-
les quieran quedarse en el terri-
torio. Por lo mismo, es necesa-
rio fortalecer esta dimension y
evitar quelos indicadores que la
componen sigan cayendo”,
destaco. 3
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