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Titulo: Codelco evalla caso a caso las desvinculaciones por licencias

Codelco evaluiia caso a casolas
desvinculaciones por licencias

OPERACIONES NORTE. Las cuatro divisiones registran viajeros cuestionados por
Contraloria. En algunos casos, los involucrados se apresuraron a renunciar.

Cristian Venegas M.

cvenegas@mercuriocalama.cl

ntre los mas de 25 mil
E funcionarios publicos
que la Contraloria Gene-
ral dela Repiiblica (CGR) detec-
t6 que habrian incumplido el
periodo de reposo indicadoen
su licencia médica, por haber
viajado fuera del pais durante
ese mismo periodo de tiempo;
se cantabilizaron 153 casos en
Codelco, guienes en conjunto
presentaron 204 licencias mé-
dicas entre 2023 y 2024.

De ese total de trabajado-
res, 118 atn estaban trabajando
en la mineraal momentode re-
cibir la informacion y 37 de es-
tas personas fueron rapida-
mente desvinculadas, en vir-
tud delos antecedentes recopi-
lados. Los restantes, en los ca-
sos enque las drcunstanciaslo
ameritaban, recibieron un pla-
zo de tiempo limitado para ha-
cer sus descargos.

EN LA REGION
En las Operaciones Norte de
Codelco, que agrupa a las divi-
siones Chuquicamata, Rado-
miro Tomic, Gabriela Mistral y
Ministro Hales: todas presen-
tan casos de licencias cuestio-
nadas por la CGR sobre todo en
el rol operativo, v en menor
medida en la linea de supervi-
sien. Siendo DM la faena que
reine la mayor cantidad de ca-
508, segun trascendio.
Operacién, esta Gltima,

donde los trabajadores llega-
rona bloquear el caminode ac-
ceso-el viernes de la semnana
pasada-en protesta por los des-
pidos, que habrian superadola
decena de trabajadores,
Desvinculaciones que se
fundan en el articulo 160 del
Codigo del Trabajo, que esta-
blece la falta grave a la probi-
dad como causal de término de
contrato de trabajo y sin dere-
choa indemnizacion.
Escenario que llevo a algu-
nos de los involucrados a re-
nunciar voluntariamente, pre-
vio al despido que era inmi-
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TRASCENDIO QUE EN MINISTRO HALES FUERON F;MS DE LiNA DECENA LOS DESPEDIDOS POR LAS LICENCIAS.
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nente. Esto, seguin fuentes que
conocen la normativa, debido
a que tiene un efecto practico:
su finiguito consignard renun-
cia y no despido por faltaa la
probidad, lo que, por supues-
to, los beneficiard al momento
de buscar trabajo. Algunas de
estas renuncias, incluse, se die-
ron en el periodo de revisian.

RECONSIDERACION

Esta semana, como parte de
este mismo proceso, €l Conse-
jo Directivo Nacional de la Fe-
deracion de Trabajadores del
Cobre (FTC), que agrupa a los

Ta

CETHOA

: .‘;{_ ==

sindicatos de trabajadores de
Codelco, se reunio con laadmi
nistracion de la empresa, con
el propasito de solicitar la revi-
sion, casna caso, delas sancio-
nes aplicadas a los trabajado-
res de la Corporacion desvin-
culados por viajar al extranjero
durante sus licencias médicas.

En el encuentro, se acordo
que la FTC canalizara las situa-
ciones de reconsideracion pre-
sentadas por los sindicatos ba-
se de la estatal, para luego ser
presentadas a la vicepresiden-
cia de Gestion de Personas de
Codelco, y su analisis. (&7
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