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DEL PROGRAMA HUELLACHILE

CMP recibe Sello de Excelenciay es la primera
minera en obtener tres reconocimientos

EQUIPO EL DIA La Serena

Durante la dltima jornada del Chile
Carbon Forum, realizado en Santiago, el
Ministerio de Medio Ambiente entregé
el Sello de Excelencia de HuellaChile a
Compafifa Minera del Pacifico (CMP),
convirtiéndose en la primera minera
en obtenerlo, ratificando el trabajo
de excelencia de la empresa minera
en términos de gestion del carbono
en los sistemas de mejora continua
de la organizacion y sus procesos.

Este es el tercer sello logrado por
CMP en los dltimos afios conside-
rando la obtencién de cuatro Sellos
de Cuantificacion consecutivos des-
de 2020, ademas de dos Sellos de
Reduccién en 2023 y 2024. Este
nuevo Sello consolida a la compaiiia
como la primera empresa minera en
alcanzar los tres reconocimientos.

El reconocimiento fue recibido por
el gerente general de CMP, Francisco
Carvajal Palacios, y la gerente de
Medioambiente y Cambio Climético,
Stephanie Wilhelm Nufiez, de parte
de la ministra de Medioambiente,
Maisa Rojas.

Sobre la obtencién de este sello,
el gerente general de la compafifa
declaré que “para CMP, es un orgullo
ser reconocidos hoy como la primera
empresa minera en obtener los tres
sellos: Cuantificacion, Reduccion
y Excelencia. Este logro representa
un avance significativo tanto para
la industria como para nosotros, al
evidenciar nuestro compromiso con
resultados concretos. Esta verificacion
reafirma los avances de la compaiiia
y nos impulsa a trabajar hacia una
cuarta certificacion”.

En esta misma linea, Stephanie
Wilhelm, gerente de Medioambiente y
Cambio Climatico, dijo que “recibir este
reconocimiento es muy importante, ya
que esté en linea con nuestros esfuer-
zos por reducir la huella de carbono.
Este logro confirma que estamos en
el camino correcto y alineados con
los objetivos del pais para disminuir
las emisiones de gases de efecto
invernadero”.

El programa Nacional de Gestion del
Carbono HuellaChile del Ministerio de
Medio Ambiente se creé en 2013,y
desde entonces ha entregado cerca
de 2 mil reconocimientos a organiza-
ciones pblicas o privadas que estén
dispuestas a contribuir al futuro del
planeta con metas claras en la gestion
de emisiones de Gases de Efecto
Invernadero (GEI). De éstos, el 89%
corresponde a cuantificacion, 8% a
reduccién, 1% a neutralizacion y 2%
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Elreconocimiento fue recibido por el gerente general de CMP, Francisco Carvajal Palacios, y la gerente de Medioambiente y Cambio Climatico,
Stephanie Wilhelm Nunez, de parte de la ministra de Medioambiente, Maisa Rojas.

La Ministra del
Medioambiente,
Maisa Rojas, entregd
reconocimiento del
programa HuellaChile a la
compaiia, ratificando el
trabajo de excelencia en la
gestion del carbono en los
sistemas de gestion

a Excelencia.

Por su parte, la Ministra de
Medioambiente, Maisa Rojas, ex-
plicé que “el Programa HuellaChile
continuaré evolucionando bajo el
alero de la Ley Marco de Cambio
Climético que publicamos en 2022,
transforméndose en el Sistema de
Certificacion Voluntaria de Gases de
Efecto Invernadero y Uso del Agua”.

Las iniciativas que permitieron a
CMP obtener estas tres distinciones
se basan en proyectos enfocados
en la sostenibilidad, impulsados por
tecnologia e innovacidn. Entre ellos
destaca laimplementacién de dos pa-
las eléctricas, que han logrado reducir

hasta 12.425 toneladas de emisiones
de CO2. También sobresale la Planta
Magnetita, una de las mayores en
Chile en economia circular, donde se
reprocesan desechos de relave para
convertirlos en materia prima comer-
cializable. Ademas, la instalacién de
un precipitador electrostatico en las
2 chimeneas de Planta de Pellets que
han permitido controlar y disminuir
significativamente las emisiones de
material particulado.

EXCELENCIA OPERACIONAL

Estos reconocimientos se otorgan
a organizaciones que demuestran un
sélido compromiso con la reduccién
de su huella de carbono y la adopcién
de estrategias sostenibles, como la
compensacion de emisiones y la me-
jora continua de sus procesos. Para
CMP, obtener estos sellos significa
continuar impulsando medidas que
promuevan un proceso productivo
més limpio y alineado con tecnologias
sostenibles, manteniendo un estandar
de excelencia que ha sido parte de su
identidad durante los Ultimos afios.

Dentro de los aspectos que posicio-
nan a CMP como un referente en el
sector, destaca su proceso productivo
maés limpio en comparacion con los

métodos tradicionales de la industria
minera. Al centrarse en la produccién
de hierro mediante un proceso fisico
magnético, la compafiia evita el uso de
sustancias quimicas en la separacion
del mineral de la roca, lo que hace que
su operacidn sea significativamente
menos invasiva y mas respetuosa con
el medio ambiente.

Adicionalmente, CMP, responsable del
99% de las exportaciones de hierro del
pafs, sobresale en la industria gracias
a sus diversas iniciativas orientadas
al cumplimiento ambiental y a la
preservacion de los entornos donde
opera. Un claro ejemplo de ello es su
estrategia de fitotecnologfa aplicada en
el depésito de relaves filtrados, la cual
busca rehabilitar paisajisticamente el
area, asegurando su restauracion una
vez concluya el ciclo de operacion de
ocho afios previsto para el proyecto.

Por todo lo anterior, CMP ha sido
reconocida con el Sello de Excelencia,
un distintivo que refleja no solo su
compromiso por minimizar el impacto
ambiental, sino también su constante
esfuerzo por mantener su senda de
excelencia, priorizando el cuidado
del entorno y el bienestar de las co-
munidades con las que comparte el
territorio, generando asf un crecimiento
compartido y un desarrollo sostenible.
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