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Titulo: Mas de 2.000 vacantes se ofreceran en la 92 version de la feria Punto Empleo

[ VIDAUNIVERSITARIA

Mas de 2.000 vacantes se ofreceranen la

on el objetivode im-
pulsar la reactiva-
ciénlaboral, entre el
lunes1yelviernes5
de septiembre se
realizara una nueva
edicion de la feria laboral Punto
Empleo, organizada por la di-
reccion de UAlumniyel area de
Sostenibilidad y Responsabili-
dad Social de la Universidad
Auténoma de Chile con el res-
paldo de Reqlut y SOFOFA.

Este ano, la feria contara con
mas de 2.000 oportunidades la-
borales, entre ellas, 1.141 va-
cantesinclusivas para personas
con discapacidad y 1.415 desti-
nadas a jovenes, ademas de
multiples opciones de practicas
profesionales.

Més de 130 empresas —co-
mo Alstom, Banco de Chile, EY
Sonday Verisure— participaran
ofreciendo puestos en areas co-
mo fonoaudiologia, consultoria
de negocios, tecnologias de la
informacién, mineria, diversas
ingenierias, asi como en los sec-
tores de energia, logistica, sa-
lud, transporte y telecomunica-
ciones.

La feria se realizard en forma-
to hibrido, iniciando el lunes 1
de septiembre conunajornada
presencial en el Campus Provi-
dencia de la Universidad Auté-
noma (Av. Pedro de Valdivia
425), de 09:00 a 14:00 horas.
Alli, los asistentes podran visi-
tar 36 stands, interactuar con
equipos de reclutamiento, ac-
ceder a apoyo en lengua de se-
fasy participar en charlas so-
bre entrevistas laborales, redac-
cion de curriculums y otros te-
mas clave para su desarrollo
profesional.

En tanto, el miércoles 3 de
septiembre, entre 09:00 y
14:00 horas, se llevara a cabola
jornada presencial en la Sede
Temuco de la Universidad Auté-
noma, ubicada en Av. Alemania
01090. En caso de lluvia, la acti-
vidad se trasladara al hall del
Edificio K, ingreso por Porvenir
580. Ese dia estaran presentes
empresas como Banco Santan-
der, Agrotop, SENCE, Fondo Es-
peranza y Swineworks, entre
otras, que ofreceran orienta-
cion directa, procesos de selec-
cién y asesoria personalizada.

Durante toda la semana esta-
ré disponible la plataforma

Punto Empleo Virtual 2025,
donde se podra revisar en deta-
llela totalidad de las ofertas |a-
borales y acceder libremente a

toda la informacion relaciona-
da con la feria.

Punto Empleo, creada en
2017, obtuvo el reconocimien-

92 version de la feria Punto Emleo

Ademas de facilitar el acceso a
oportunidades laborales, la feria -que
se desarrollara del lunes 1 al viernes 5
de septiembre- promueve la inclusion y

la equidad.

tointernacional de Fundacion
Corresponsables (Espana), des-
tacandose como lamejor inicia-
tiva en el ambito de la respon-
sabilidad social, la sosteni-
bilidad y el cumpli-
miento de los Obje-
tivos de Desarro-

llo Sostenible
(ODS) de las
Naciones Uni-

das. o
aéesde su EF.,

Escanea este QR o ingresa
puntoempleoua.clexpo
para ver las ofertas
laborales.

creacién, esta
feria laboral ha
buscado ser un
aporte social y un
impulso para el desa-
rrollo comunitario a partir de
la empleabilidad. A la fecha, se
han ofrecido mas de 21.000
ofertas laborales y cerca de
8.000 ofertas inclusivas.

La feria Punto Empleo se con-
solida como un espacio clave

para promover la empleabili-
dad y la inclusion laboral en
Chile, ofreciendo miles de va-
cantes, practicas y oportunida-
des de desarrollo profe-
sional en distintas
regiones del pais.
Con el respaldo
de institucio-
nes académi-
cas,empresa-
riales y pabli-
cas, esta ini-
ciativa nosolo
conecta a los
postulantes con
mas de un cente-
nar de empresas de
diversos rubros, sino que
también entrega herramientas
formativas y de apoyo, reafir-
mando su compromiso con la
sostenibilidad, la equidad y el
cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

www.litoralpress.cl



