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ALIANZA ENTRE LA CCHC NUBLE Y LA MUNICIPALIDAD DE CHILLAN

Promueven el
emprendimiento
formal en contratistas
de la construccion

Programa de formacion inicié su segunda versién. Esta orientado especialmente a
emprendedores de la region que buscan profesionalizarse.
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nas 10 mil 700 personas
trabajan en la infor-
malidad en el sector
construccién en Nuble,
una cifra elevada si se
considera que los trabajadores for-
males de este sector llegan a 14.400,
segin datos del INE del trimestre
octubre-diciembre de 2024.

En ese contexto, desde el afio pa-
sado, la Cdmara Chilena dela Cons-
truccién (CChC) Nuble, en conjunto
con la Direccién de Desarrollo Econé-
mico (Didepro) de la Municipalidad
de Chilldn, desarrollan un trabajo
colaborativo con el objetivo de que
los contratistas puedan emprender
de manera formal.

Esta colaboracion diovidaaun pro-
grama de formacién para contratistas
que comenzé su segunda version,
que estd orientado especialmente
a emprendedores de la regién que
buscan profesionalizarse en areas
como gestion empresarial, trimites
municipales y obras menores, res-
ponsabilidad tributaria, prevencién
de riesgos, marketing y anlisis de
Costos, entre otras.

Conaproximadamente un centenar
de participantes en sus dos versiones,
el curso de Gestién de Empresas
Contratistas se posiciona como una
respuesta concreta al llamado de
la industria: formar profesionales
especializados, capaces de enfrentar
con herramientas actualizadaslo que
marcara el futuro dela construccién
en Chile.

Luis Urra, encargado de la OTEC
Municipal de Chilldn, subrayd que
esta capacitacion incluye desde la
gestion empresarial y el andlisis de
costos, hasta trimites municipales,
responsabilidad tributaria, marketing
y prevencion de riesgos.

“Nuestro objetivo es que los em-
prendedores no solo adquieran
conocimientos técnicos, sino que
también comprendan la dindmica
formal del rubro”, sostuvo.

Nuevos desafios
Para Sebastiin Godoy, presidente de

10.700

personas trabajan en la informalidad en el sector
construccién en la region de Nuble, segun datos del
INE corrrespondientes a octubre-diciembre de 2024.
Este numero representa el 43% del total de ocupados
del sector construccion en la region.

laCChC Nuble, este tipo de iniciativas
son fundamentales para preparar el
terreno de una transformacién queya
estd en marcha. “Lameta de construir
més de 3 millones de viviendas para
2035 no serd posible sinuna base solida
de contratistas formados, capaces
de integrar innovacion, seguridad y
sostenibilidad, lo que requerird equi-
pos especializados yla colaboracién
publico-privada’, comento.

Godoy agregd que la CChC posee
una amplia variedad de lineas de

trabajo en el sectorytodasesaslineas
van a estar disponibles para que se
puedan desarrollar en el futuro. “Lo
més importante es el relacionamiento
entre las personas, entre el mundo
ptblico y privado, porque la tnica
forma de poder salir adelante es
manejando la informacién actuali-
zada’, indicé.

El curso se ha convertido en una
plataforma clave para que trabaja-
dores independientes y pequenos
empresarios den un salto cualitativo
en su desarrollo profesional.

El director de Didepro, Renato
Segura, sefial6 que esta experiencia
demuestra que cuando la formacién
se articula con visién de futuroy co-
laboracién estratégica, se convierte
enel cimiento de un crecimiento mas
equitativo, formal y sostenible.

“Estamos convencidos de que el
desarrollo territorial se construye
desde la base. La capacitacién es
una herramienta transformadora
que permite a NUEStros vecinos con-
vertirse en protagonistas del cambio
econémico en Nuble”, expresé.
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